
รายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
สมยัประชุมสามญั สมยัที ่2 คร ัง้ที ่1 ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8 

วนัองัคารที ่24 เดือนมถินุายน พ.ศ.๒๕๖8    
เวลา  10.0๐  น. 

ณ หอ้งประชุมสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
------------------ 

ผูเ้ขา้ประชุม 
 

ที ่ ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายประยูร 

ไชยภาฤทธิ ์

ประธานสภาเทศบาลต าบลทา่ลาด

ดงยาง 

ประยูร 

ไชยภาฤทธิ ์

2 นายค าฝน 

โคตรแสนเมือง 

รองประธานสภาเทศบาลต าบลทา่

ลาดดงยาง 

ค าฝน 

โคตรแสนเมือง 

3 นายสมควร  สมิมาลา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 1 

สมควร  

สมิมาลา 

4 นายวชิยั   ภชูมศรี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 1 

วชิยั   ภูชมศรี 

5 นายควง ภูสีไม ้ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 1 

ควง ภูสีไม ้

6 นายทองเพชร 

รตันบตุร 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 1 

ทองเพชร 

รตันบตุร 

7 นายนิเทศน์ 

ภูลายยาว 

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 1 

นิเทศน์ 

ภูลายยาว 

8 นางหนูพศิ นุพพล สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 2 

หนูพศิ นุพพล 

9 นายสนุทร ค าศรี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 2 

สุนทร ค าศรี 

1

0 

นายอดุม มาตรา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 2 

อุดม มาตรา 

1

1 

นายรกัมณี อุน่ทะยา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 2 

รกัมณี อุน่ทะยา 

1

2 

นายมงคล ทพิย์โยธา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดด

งยาง เขต 2 

มงคล ทพิย์โยธา 

1

3 

นายสทิธพิร  

โอฆะพนม 

เลขานุการสภาเทศบาลต าบลทา่ล

าดดงยาง  

สทิธพิร  

โอฆะพนม 
 

ผูไ้มม่าประชุม  - ไมม่ ี
 

ผูเ้ขา้รว่มประชุม 
 



ที ่ ชื่อ –สกุล ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 

1 นายอดุมศลิป์  

กุลาสา 

นายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงย

าง 

อุดมศลิป์  

กุลาสา 

2 นายวุฒพิงษ์  

ภูกองทอง 

รองนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาด

ดงยาง 

วุฒพิงษ์  

ภูกองทอง 

3 นายสนัต์  มาตรา รองนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาด

ดงยาง 

สนัต ์ มาตรา 

4 นางวริตัน์  

ทองสมบตั ิ

เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบล

ทา่ลาดดงยาง 

วริตัน์  

ทองสมบตั ิ

5 นายไวพจน์  ภูจีวร ทีป่รกึษานายกเทศมนตรีต าบลทา่

ลาดดงยาง 

ไวพจน์  ภูจีวร 

6 นางสาวดารุณี  

นาชยัสนิธุ ์

ผูอ้ านวยการกองการศกึษา ดารุณี  

นาชยัสนิธุ ์

7 นายสรศกัดิ ์ 

ชุมแวงวาปี 

ผูอ้ านวยการกองช่าง สรศกัดิ ์ 

ชุมแวงวาปี 

8 นางสาวนุกูล  สีสนั นกัวชิาการเงนิและบญัชีช านาญก

าร 

นุกูล  สีสนั 

9 นางสาวกชนิภา  

ศริพิรรณา 

ผูช้่วยนิตกิร กชนิภา  

ศริพิรรณา 

1

0 

นางฉตัรดาภร  

อุทรส 

ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ ฉตัรดาภร  

อุทรส 

 
/เริม่ประชุม... 

-๒- 
เริม่ประชุมเวลา 10.00 น.  

เมื่อสมาชิกสภาเทศบาลเข้าห้องประชุมครบองค์ประชุม  
น า ย สิ ท ธิ พ ร   โ อ ฆ ะ พ น ม  เ ล ข า นุ ก า ร ส ภ า ฯ 
ไดเ้ชิญประธานสภาฯจุดธูปเทียนบูชาพระรตันตรยั  
ประธานประจ าที ่
เพือ่ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระทีก่ าหนด 

ประธานสภาฯ  กล่าว เปิดการประชุมสภาเทศบาลต าบลท่ าลาดดงยาง 
สมยัประชุมสามญั สมยัที่ 2 คร ั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖8 
และด าเนินการตามระเบียบวาระดงัน้ี 

ระเบียบวาระที ่1  เรือ่งทีป่ระธานจะแจง้ตอ่ทีป่ระชุม 
ประธานสภาฯ ขอแจง้ค าส ั่งแตง่ต ัง้รองนายกเทศมนตรี 

ทีป่รกึษานายกเทศมนตรีและเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลท่
าลาดดงยาง ดงัน้ี 
          ค าส ั่งเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

        ที ่ 224/๒๕๖8 



              เรือ่ง  แตง่ต ัง้รองนายกเทศมนตรี และทีป่รกึษานายกเทศมนตรี 
และเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยาง 

 

เพือ่ใหก้ารบรหิารราชการเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
ภ าย ใต้ ก รอบ อ าน าจห น้ าที่  ต าม ที่ ก ฎ ห ม ายก าห น ด 
เกิดความคล่องต ัว เป็นไปด้วยความเรียบร้อยรวด เร็ว 
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการจ ัดบริการสาธารณะ 
แ ก่ ป ร ะ ช า ช น 
และสามารถปฏบิตัิงานตามนโยบายนายกเทศมนตรีต าบลท่าลา
ดดงยางใหเ้กดิประโยชน์สูงสุดตอ่ประชาชนในทอ้งถิน่ 

อาศยัอ านาจตามความนยัมาตรา 48 อฏัฐ และมาตรา 

48 เตรส (3)             แห งพระราชบญัญตัิเทศบาล พ.ศ. 

2496 แ ก ไข เพิ่ ม เติ ม ถึ ง  (ฉ บ ับ ที่  14 ) พ .ศ . 256 2 

จงึแต งต ัง้บุคคลใหด้ ารงต าแหน่งรองนายกเทศมนตรีต าบลท่า
ล า ด ด ง ย า ง 
เป็นผูช้่วยเหลือในการบรหิารราชการเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยา
งตามทีน่ายกเทศมนตรีมอบหมายและแตง่ต ัง้ทีป่รกึษานายกเทศ
มนตรี และเลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง 
ตามล าดบั ดงัน้ี 

1) รองนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยาง ไดแ้ก ่ 
1.1) นายวุฒพิงษ์  ภูกองทอง   
1.2) นายสนัต์  มาตรา    

2) ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง 
ไดแ้ก ่

 2.1) นายไวพจน์  ภูจีวร 
3) เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง 

ไดแ้ก ่
 3.1) นางวริตัน์  ทองสมบตั ิ
 

ให้บุคคลที่ได้รบัการแต่งต ัง้ปฏบิตัหิน้าที่ให้เป็นไปตา
มระเบียบกฎหมายและตามแนวนโยบายของนายกเทศมนตรีต า
บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง ที่ ไ ด้ ก า ห น ด ไ ว ้
เพื่อประโชยน์สูงสุดในการพฒันาทอ้งถิ่นและประโยชน์สุขของ
ประชาชน โดยเครง่ครดั 

 

ท ัง้น้ี ต ัง้แตบ่ดัน้ีเป็นตน้ไป  
ส ั่ง ณ วนัที ่ 11  เดือนมถิุนายน พ.ศ. 2568 

 

(นายอุดมศลิป์  กุลาสา) 
   นายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยาง 

  /ระเบียบวาระที ่2... 
-3- 

 



ระเบียบวาระที ่2  เรือ่งรบัรองรายงานการประชุมคร ัง้ทีผ่า่นมา 
  2.1 การรบัรองการประชุมสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

คร ัง้แรก เมือ่วนัที ่17 มถินุายน 2568 
ประธานสภาฯ   

 ขอเชิญประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมส
รุปผลการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดง
ย า ง  ค ร ั้ ง แ ร ก  เมื่ อ ว ั น ที่  1 7  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 8                
ใหท้ีป่ระชุมไดร้บัทราบครบั 

     เ รี ย น ท่ า น ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ 
สมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยางและผูเ้ขา้รว่มประชุม 

     ทุ ก ท่ า น  ดิ ฉั น น า ง ห นู พิ ศ   นุ พ พ ล 
ป ร ะ ธ า น ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม 
ขอสรุปการตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลท่าลาดด
ง ย า ง  ค ร ั้ ง แ ร ก  เมื่ อ ว ัน ที่  1 7  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 8 
ใ ห้ ที่ ป ร ะ ชุ ม ไ ด้ ร ั บ ท ร า บ 
ด้ ว ย ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ฯ 
ได้ประชุมเมื่อว ันที่  20  เดื อนมิถุน ายน  พ .ศ. 2568 ณ 
ห้ องประชุมสภาเทศบาลต าบล             ท่ าลาดดงยาง 
เพื่อตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลต าบลท่าลาดดงยาง 
ค ร ั้ ง แ ร ก  เ มื่ อ ว ั น ที่  1 7  มิ ถุ น า ย น  2 5 6 8  นั้ น 
จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ร า ย ง าน ก า ร ป ร ะ ชุ ม ด ั ง ก ล่ า ว ฯ          
มีการแกไ้ข ดงัน้ี 

     - หน้าที ่10 บรรทดัที ่7 แกจ้าก 20 เป็น 23 
     - หน้าที ่14 บรรทดัที ่14 แกจ้าก สิงหาคม เป็น มิถุนายน 
    

 สว่นอืน่ๆเห็นว่าถูกต้องแลว้จึงไมม่ีการแก้ไขจงึรายงานม
าเพือ่โปรดทราบและพจิารณาด าเนินการตอ่ไป ขอบคุณคะ่ 

ประธานสภาฯ         ขอบคุณประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
และขอใหท้ี่ประชุมตรวจสอบดูรายงานการประชุมดงักลา่วอีกค
ร ั้งก่อนนะครบั เมื่อที่ประชุมได้ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว   
มีสมาชิกสภาเทศบาลทา่นใดจะแก้ไขอะไรเพิม่เตมิอีกหรือไม่ค
ร ั บ  ไ ม่ มี น ะ ค ร ั บ 
ถา้ไม่มีขอมตทิีป่ระชุมวา่สมาชิกสภาฯท่านใดรบัรองรายงานกา
รประชุมสภาเทศบาลต าบล            ท่าลาดดงยาง คร ั้งแรก 
เมือ่วนัที ่17 เดือนมถิุนายน พ.ศ. ๒๕๖8 โปรดยกมือขึน้ครบั 

มติที่ประชุม เห็นชอบ    11  เสียง 
ไม่เห็นชอบ   -    เสียง 
งดออกเสียง  -    เสียง 

ระเบียบวาระที ่3  กระทูถ้าม 
-ไมม่-ี  

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องที่คณะกรรมการที่สภาท้องถิ่นต ัง้ขึ้นพิจารณาเสร็จแล้ว 
-ไมม่-ี  

นางหนูพศิ  นุพพล 
ประธานกรรมการตรวจร

ายงานฯ 



ระเบียบวาระที ่5 เรือ่งทีเ่สนอใหม ่
5.1 การแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยาง 
(นายอดุมศลิป์             กุลาสา) 
ตอ่สภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

ประธานสภาฯ เ ชิ ญ เ ล ข า นุ ก า ร ส ภ า ฯ 
ช้ีแจงระเบียบขอ้กฏหมายใหท้ีป่ระชุมรบัทราบครบั  

เลขานุการสภาฯ ตามพระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ. 2496 แกไ้ขเพิม่เติม(ฉบบัที ่
14 ) พ . ศ .  256 2  ม า ต ร า  ๔ ๘  ท ศ 
ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารบัหน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาล 
เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ส ภ า เ ท ศ บ า ล 
เพื่ อ ให้น ายก เทศมนต รีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล 
โ ด ย ไ ม่ มี ก า ร ล ง ม ติ  ท ั้ ง น้ี 
ภายในสามสบิวนันบัแตว่นัทีป่ระกาศผลการเลือกต ัง้นายกเทศม
นตรี 

  
/วรรคสาม... 

-4- 
 

 ว ร ร ค ส า ม 
การประชุมเพือ่แถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีใหก้ระท าโดย
เ ปิ ด เ ผ ย           
โดยนายกเทศมนตรีตอ้งจดัท านโยบายเป็นลายลกัษณ์อกัษรแจก
ใหส้มาชิกสภาเทศบาล   ทุกคนทีม่าประชุมดว้ย 

 ส าหรบัขอ้กฏหมายที่เกี่ยวข้องขอน าเรียนใหท้ี่ประชุมรบัทราบเ
พียงเทา่น้ี ขอบคุณครบั 

ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ
 ตอ่ไปเชิญทา่นนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายตอ่สภาเทศบาลคร ั
บ 

 เรียนท่านประธานสภาที่เคารพ ท่านสมาชิกสภาเทศบาล 
และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านกระผมนายอุดมศิลป์  กุลาสา 
น า ย ก เ ท ศ ม น ต รี ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง 
ขอแถลงนโยบายตอ่สภาเทศบาล ดงัน้ี 
เรียน ทา่นประธานสภาเทศบาลทีเ่คารพ 

และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดงยาง 

ต า ม ที่ เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง 
โดยคณะกรรมการการเลือกต ั้งประจ าจ ังหว ัดกาฬสินธุ์ 
ไดป้ระกาศก าหนดใหม้ีการเลือกต ัง้สมาชิกสภาเทศบาลและนาย
กเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง ในวนัที่ 11 พฤษภาคม 2568 
นั้ น  แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร เ ล ือ ก ต ั ง้ 
ได้ประกาศรบัรองผลการเลือกต ัง้สมาชิกสภาเทศบาลและนา
ยกเทศมนตรีต าบลท่าลาดดงยาง โดยประกาศเมื่อวนัที่  4 

นายอดุมศลิป์  
กุลาสา 

นายกเทศมนตรี 



มิถุนายน 2568 ให้กระผม นายอุดมศิลป์               กุลาสา 
เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกต ัง้เป็นนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยาง  

อ า ศ ั ย อ า น า จ ต า ม ค ว า ม ใ น ม า ต ร า  4 8  ท ศ 
แห่งพระราชบญัญตัิเทศบาล พ.ศ. 2496 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบบัที่ 14) พ.ศ. 2562 ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารบัหน้าที่        
ให้ ป ร ะ ธ าน สภ า เท ศ บ าล เรี ย ก ป ร ะ ชุ ม สภ า เท ศ บ าล 
เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบาย            ต่อสภาเทศบาล 
โ ด ย ไ ม่ มี ก า ร ล ง ม ติ  ท ั้ ง น้ี 
ภ า ย ใ น ส า ม สิ บ ว ั น นั บ แ ต่ ว ั น ที่ ป ร ะ ก า ศ ผ ล             
ก า ร เ ลื อ ก ต ั้ ง น า ย ก เ ท ศ ม น ต รี 
และใน ว ัน น้ี ป ระธานสภาเทศบาลต าบลท่ าลาดดงยาง 
ไ ด้ เ รี ย ก ป ร ะ ชุ ม ส ภ า เท ศ บ า ล ต า บ ล ท่ า ล าด ด ง ย า ง 
เพื่ อ ใ ห้ น า ย ก เ ท ศ ม น ต รี ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง             
ไดแ้ถลงนโยบายตอ่สภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยางแลว้ นัน้    

ก ร ะ ผ ม  น า ย อุ ด ม ศิ ล ป์   กุ ล า ส า 
น า ย ก เ ท ศ ม น ต รี ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง 
ขอแถลงนโยบายตอ่สภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง ใหท้ราบว่า 
ในการเขา้รบัหน้าทีก่ารบรหิารราชการเทศบาลต าบลทา่ลาดดงย
าง ก ระผมจะร ักษ าไว้แ ละปฏิบ ัติ ต ามซึ่ งร ัฐธ รรม นู ญ          
แ ห่ ง ร า ช อ า ณ า จ ั ก ร ไ ท ย  ท ั้ ง จ ะ ซื่ อ ส ั ต ย์  สุ จ ริ ต 
แ ล ะ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม ห น้ าที่ เพื่ อ ป ร ะ โ ย ช น์ ข อ งท้ อ งถิ่ น 
และจะยึดหม ั่ น ก ารปกครองใน ระบอบประชาธิปไตย 
อ ั น มี พ ร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์ ท ร ง เ ป็ น ป ร ะ มุ ข 
ท่ านประธานสภาเทศบาลต าบลท่ าลาดดงยางที่ เค ารพ 
นั บ แ ต่ น้ี เ ป็ น ต้ น ไ ป ก ร ะ ผ ม จ ะ ทุ่ ม เ ท 
บรหิารราชการอยา่งเต็มก าลงั เพื่อให้สามารถแกไ้ขปญัหา และ 
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง 
อ ั น จ ะ น า ไ ป 
สูป่ระโยชน์สูงสุดของประชาชนชาวเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
โดยยดึหลกัการ “รว่มคดิ รว่มท า รว่มพฒันา”  
เพื่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม ม ั่ น ค ง  แ ข็ ง แ ร ง  ใ ห้ ก ั บ ส ั ง ค ม 
และผลสุดทา้ยประชาชนเป็นผูไ้ด้รบัประโยชน์โดยตรงจากการ
บริหารงาน ภายใต้หลกัการ “ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมพฒันา” 
กระผมจะปรบัระบบบริหารงานไปสูแ่นวทางการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี เพื่อสรา้ง ระบบบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพ 
ปราศจากการทุจริต บนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย              
ในสงัคม ซึง่มุง่เน้น ดงัน้ี 

1. มีหลกัการ มคีวามรบัผดิชอบ 

สามารถอธบิายเหตุและผลตอ่สาธารณะได ้

2 .  มี ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส  เ ปิ ด เผ ย  ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้

รบัรูไ้ดใ้นกระบวนการตดัสนิใจตา่งๆ 



3 . ป ร ะช าชน มี ส่ วน ร่ วม ใน ก ารบ ริห ารจ ัด ก าร 

รว่มตรวจสอบฝ่ายบรหิาร   

/รว่มจดัการ... 
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รว่มจดัการสงัคมในลกัษณะประชาสงัคม และสมาชิกในสงัคม 

เคารพสิท ธิ เส รีภ าพซึ่ งก ัน และก ัน  รู้ห น้ าที่ ข องตน เอง 

เคารพกฎระเบียบของสงัคม 

นอกจากนัน้การบรหิารงานของเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยา

ง  ก ร ะ ผ ม จ ะ มุ่ ง เ น้ น        

ใ ห้ ค ว า ม ส า ค ั ญ ก ั บ ก า ร ท า ง า น เชิ ง บู ร ณ า ก า ร 

การประสานสมัพนัธ์ความร่วมมือ            กบัทุกภาคส่วน 

ทุกระดบั เพื่อสรา้งฐานรากของสงัคมให้บ้านเมืองมีความสงบ 

ส ะ อ า ด  ส ะ ด ว ก  ป ล อ ด ภ ั ย  มี ร ะ เ บี ย บ วิ น ั ย 

มีเศรษฐกิจฐานรากที่เข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดี 

วถิีชีวติมีความสุขภายใต้บงัคบัแห่งกฎหมายว่าดว้ยอ านาจหน้า

ที่ ข อ ง เ ท ศ บ า ล 

กระผมจะบริหารงานเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยางด้วยความซี่อส ั

ตย์สุจรติ ตามนโยบายทีห่าเสียงไว้กบัประชาชนซึง่ไดก้ าหนดไว ้

จ านวน ๙ ดา้น ดงัน้ี 

1. ดา้นการบรกิารประชาชน 

๑.๑ บริการประชาชนให้ได้รบัความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง 

เป็นธรรม และมีความ             พงึพอใจ  

๑ .๒  พ ั ฒ น า ศู น ย์ ร ั บ เ รื่ อ ง ร้ อ ง ทุ ก ข์  ร้ อ ง เ รี ย น 

ให้ เป็น ศู น ย์ ก ลางในการแก้ ไขปัญห าได้ อย่ างแท้ จริ ง 

เป็นทีพ่ึง่ของประชาชนได ้

๑.๓ พฒันางานด้านประชาสมัพนัธ์ให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 

ช ั ด เ จ น แ ล ะ ค ร อ บ ค ลุ ม ท ั่ ว ถึ ง 

มีการเผยแพรข่อ้มูลขา่วสารของเทศบาลและขา่วสารทีเ่ป็นประโ

ยชน์ใหป้ระชาชนรบัทราบ 

   ๒. ดา้นการพฒันาโครงสรา้งพื้นฐาน 

๒.๑ ก่อสรา้ง ขยาย ปรบัปรุงโครงสรา้งพื้นฐาน เช่น แสงสว่าง 

ไ ฟ ฟ้ า  น ้ า ป ร ะ ป า  ถ น น             

ใ น เ ข ต เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง 

เพื่อให้ความเป็นอยู่ที่ดีและการคมนาคมมีความสะดวก 

ปลอดภยัเพิม่ขึน้ 



๒ . ๒  ขุ ด ล อ ก คู ค ล อ ง  อ่ า ง เ ก็ บ น ้ า 

ปรบัปรุงระบบการระบายน ้าให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ไมใ่หเ้กดิปญัหาน ้าทว่มขงัทีอ่าจจะเกิดในอนาคต 

๒.๓ ปรบัปรุงภูมิทศัน์ของเทศบาลเพื่อให้มีความเรียบร้อย 

สะอาด สวยงาม มีความเป็นเอกลกัษณ์ 

๒ . ๔  ก่ อ ส ร้ า ง  ป ร ั บ ป รุ ง  เ พิ่ ม เ ติ ม 

อาค ารส านัก งาน โดยการย้ ายจากที่ เดิ มที่ อ าคารต ั้ งอยู่        

ในเขตเทศบาลต าบลหว้ยเม็กมากอ่สรา้งใหมใ่นเขตเทศบาลต าบ

ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง                  

เพือ่อ านวยความสะดวกในการตดิตอ่ประสานงานกบัประชาชน

และภาคสว่นตา่ง ๆ 

 ๒.๕ 

จะด าเนินการผลกัดนัโครงการไฟฟ้าแสงสวา่งระบบโซลา่เซลล์ใหท้ ั่วถงึ 

 ๓. ดา้นการสาธารณสุขและสิง่แวดลอ้ม 

 ๓ .๑  จ ัด ให้ มี ก ารบริก ารด้ าน ส าธ ารณ สุ ข อ ย่ า งท ั่ วถึ ง 

สง่เสรมิการพฒันาศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลให้สามารถส

นองความตอ้งการของประชาชนใหม้ากยิง่ขึน้ 

 ๓ . ๒  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร พ ั ฒ น า ค ว า ม รู ้

ค ว าม ส าม ารถ ข อ งอ าส าสม ัค รส าธ ารณ สุ ข  (อ ส ม .) 

และใหม้ีสว่นรว่มในการบรกิารสาธารณสุขอยา่งจรงิจงั 

/๓.๓ จดัระบบ... 
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 ๓.๓ 

จดัระบบรกัษาความสะอาดของถนนทกุสายในเขตเทศบาลต าบ

ลทา่ลาดดงยาง 

 ๓ . ๔  ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น 

การมีส่วนรว่มของประชาชนและชุมชนในการดูแลรกัษาสิ่งแว

ด ล้ อ ม   ก า ร ส ร้ า ง พื้ น ที่ สี เ ขี ย ว ใ น แ ต่ ล ะ ชุ ม ช น 

จ ั ด ใ ห้ มี พื้ น ที่ ส า ธ า ร ณ ะ ป ร ะ จ า ชุ ม ช น        

เพือ่ใช้เป็นพื้นทีพ่กัผอ่นหยอ่นใจรว่มกนั 

 ๓ . ๕  ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น 

ควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดตอ่และโรคไมต่ิดต่อทีอ่นัตร

าย และการดูแลรกัษาสุขภาพอนามยัของประชาชน 

 ๔. ดา้นการศกึษา กฬีา และนนัทนาการ 



 ๔ . ๑ 

สง่เสริมการเรียนรูข้องประชาชนโดยการจดัการศกึษาอบรมเพื่

อเสรมิสรา้งความรูค้วามสามารถ ตลอดจนทกัษะในดา้นตา่งๆ 

๔.๒ ส่งเสริม สนบัสนุนการเล่นกีฬาของประชาชน เยาวชน 

เพื่ อ เส ริ ม ส ร้ า ง สุ ข ภ าพ  เส ริ ม ส ร้ า ง ค ว า ม ส า ม ั ค คี 

ก า ร ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์  เ ช่ น 

การสนบัสนุนการจดัสรา้งลานกีฬา การสนบัสนุนอุปกรณ์กีฬา 

ก าร จ ัด ก ารแ ข่ งข ัน กี ฬ าก าร ฝึ ก อ บ รม ก าร เล่ น กี ฬ า 

รวมท ัง้สนบัสนุนใหม้ีการรวมตวักนัเป็นชมรมกีฬาตา่ง ๆ 

 ๕. ดา้นพฒันาสงัคมและสง่เสรมิคุณภาพชีวติ 

 ๕.๑ สง่เสรมิ สนบัสนุนผูด้อ้ยโอกาส ผูพ้กิาร และผูย้ากไร ้

ใหไ้ดร้บัการดูแล 

ช่วยเหลือใหมี้คณุภาพชีวติทีด่ขีึน้ท ัง้ดา้นทีอ่ยูอ่าศยัและดา้นอาชี

พ 

 ๕ . ๒ 

จดัให้มีกิจกรรมในการพฒันาและที่เป็นประโยชน์ให้กบัสตรี 

เด็ก เยาวชน ผูสู้งอายุ และประชาชนท ั่วไป 

 ๕ . ๓  ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น 

ส ม ท บ งบ ป ร ะ ม าณ ให้ ก ับ ก ลุ่ ม อ ง ค์ ก ร ต่ า ง  ๆ  เช่ น 

สภาองค์กรชุมชน กองทุนสวสัดิการชุมชน ชมรมผู้สูงอายุ 

ก ลุ่ ม อ า ชี พ ต่ า ง  ๆ  เ ป็ น ต้ น 

เพือ่สรา้งความเขม้แข็งและยกระดบัคุณภาพชีวติของประชาชน

ในชุมชน 

 ๖. 

ดา้นการป้องกนัและรกัษาความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิ 

 ๖ .๑  จ ัดท า ส่งเสริม  สนับสนุ นการติดต ั้ งกล้อง CCTV 

พรอ้มหอ้งควบคลุมและปฏบิตักิารใหค้รอบคลุมพื้นทีเ่ทศบาล  

 ๖ .๒  ป ร ับ ป รุ งศู น ย์ ป้ อ งก ัน แ ละบ รร เท าส าธ ารณ ภัย 

จ ั ด ใ ห้ มี เ ค รื่ อ ง มื อ  เ ค รื่ อ ง ใ ช้ ที่ ท ั น ส ม ั ย     

ใน การป้ องก ัน และบรรเท าสาธารณภัยอย่ างเพี ย งพ อ 

พฒันาประสิทธิภาพของบุคลากรของงานป้องกนัฯ ให้มีความรู ้

ความสามารถและพรอ้มในการปฏบิตัหิน้าทีต่ลอดเวลา 

 ๖.๓ จดัใหม้ีศนูย์แจง้เหตุสาธารณภยั 

ทีมกูชี้พช่วยเหลือประชาชนตลอด ๒๔ ช ั่วโมง 

 ๖ . ๔ 

ปรบัปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะให้สว่างปลอดภยัในทุกพื้นที ่

อบรมและใหค้วามรู ้            ในเรือ่งสาธารณภยัแกป่ระชาชน 



 ๖.๕ ส่งเสริม สนบัสนุนกลุ่ม อพปร. และอาสาภยัพิบตัิชุมชน 

เพื่อดูแลรกัษาความปลอดภยัในชีวิตและทรพัย์สินในชุมชน 

รวมท ั้งเฝ้าระวงั ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัในชุมชน 

พ ร้ อ ม ก ับ จ ัด ฝึ ก อ บ ร ม ร่ ว ม ก ั บ ห น่ ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ 

เพื่ อ เ พิ่ ม ศ ั ก ย ภ า พ ข อ ง อ า ส า ส ม ั ค ร ใ น ชุ ม ช น 

รวมถึงจดัหาเครื่องมือ เครื่องใช้ ให้เพียงพอ มีประสิทธิภาพ 

รวดเร็ว ทนัตอ่สถานการณ์ 
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 ๖.๖ รณรงค์ป้องกนัปญัหายาเสพตดิและปญัหาอืน่ ๆ 

รว่มกบัหน่วยงานภาครฐั 

 ๖ . ๗  ส นั บ ส นุ น  ส่ ง เ ส ริ ม 

ใหค้วามรว่มมือกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องในการรณรงค์ ป้องกนั 

แ ก้ ปั ญ ห า จ ร า จ ร แ ล ะ ล ด อุ บ ั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ น น 

ร ว ม ท ั้ ง ร ั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ เ รี ย บ ร้ อ ย แ ล ะ         

ความปลอดภยัในชีวติและทรพัย์สนิประชาชน 

 ๗. ดา้นการสง่เสรมิอาชีพและการสรา้งเศรษฐกจิ 

 ๗ .๑  ส่ งเสริม  สนับสนุนการฝึกอาชีพ  การสร้างอาชีพ 

และพฒันาความสามารถในการประกอบอาชีพของประชาชน 

 ๗.๒ สนบัสนุนสินค้าชุมชนและพฒันาสินค้าให้เป็นที่ยอมรบั 

ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ ชุ ม ช น มี ก ลุ่ ม อ า ชี พ  

มี ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ์ เ ด่ น ส า ม า ร ถ ส ร้ า ง ร า ย ไ ด ้

สรา้งชื่อเสียงใหเ้ทศบาลทา่ลาดดงยางได้ 

 ๘. ดา้นการทอ่งเทีย่ว 

การสง่เสรมิวฒันธรรมและประเพณีทอ้งถิน่ 

 ๘.๑ รณรงค์ สง่เสรมิและฟ้ืนฟขูนบธรรมเนียมประเพณีทอ้งถิน่ 

๘.๒ สนับสนุนและส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม 

ป ร ะ เ พ ณี ต า ม วิ ธี ข อ ง ค น ท้ อ ง ถิ่ น 

สง่เสรมิการอนุรกัษ์วฒันธรรมและประเพณีทอ้งถิน่ตามครรลอง

ฮีตสบิสอง ครองสบิสี ่รวมท ัง้งานรฐัพธิีตา่ง ๆ 

 ๙. ดา้นการเมือง การบรหิาร และการมีสว่นรว่มของประชาชน 

 ๙ . ๑  ก ร ะ จ า ย อ า น า จ ก า ร บ ริ ห า ร 

การตดัสินใจให้ผู้บริหารระดบัรองลงไปตามล าดบัและตามควา

มเหมาะสม เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานมีความสะดวกรวดเร็ว 

 ๙ . ๒ 

สง่เสรมิใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่เขา้มามีส่วนรว่มในการจดัท าแผ

๖.๖ 
รณรงค์ป้องกนั
... 



นยุทธศาสตร์ ร่วมคิด  ร่วมเสนอ ร่วมท า ร่วมต ัดสินใจ 

รว่มก ากบัดูแล และตรวจสอบความโปรง่ใส 

 ๙.๓ สนบัสนุนและพฒันาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เครือ่งมือเครือ่งใชท้ีท่นัสมยัและตอบสนองตอ่การใหบ้รกิารประ

ชาชนไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ 

 ๙ . ๔ 

ผลกัดนัการของบประมาณจากหน่วยงานภายนอกในการกอ่สรา้

ง อ า ค า ร เ ท ศ บ า ล  ห ล ั ง ใ ห ม ่

เพือ่รองรบัการขยายตวัและการบรกิารประชาชน 

 ๙ . ๕  ส ร้ า ง ข ว ั ญ ก า ล ั ง ใ จ ใ ห้ ข้ า ร า ช ก า ร 

เพื่ อ ให้ เกิ ด ท ัศ น ค ติ ที่ ดี ร ะ ห ว่ า ง ร าช ก า ร ก า ร เมื อ ง 

ขา้ราชการประจ า และพนกังานลูกจา้ง 

 ๙.๖ พฒันาบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถในการท างาน 

โดยส่งเสริมให้ เข้ าร ับการฝึกอบรม การศึกษาต่อ เน่ื อง 

เพือ่ความเจรญิกา้วหน้าตามต าแหน่งหน้าที่ 

 ๙ . ๗ 

สรา้งระเบียบวินยัและการบริการประชาชนใหเ้กิดเป็นวฒันธรร

มองค์กร เพือ่ใหข้า้ราชการยดึถือปฏบิตัอิยา่งเครง่ครดั 

 ๙ .๘  บ ริ ห า ร ง า น บุ ค ค ล โ ด ย ใ ช้ ร ะ บ บ คุ ณ ธ ร ร ม 

ใช้ห ล ักธรรมพรหมวิห าร ๔  ในการบริห ารงานบุคคล 

ผู้ท างานดีเป็นที่ประจกัษ์ต้องได้รบัรางวลั ผู้กระท าความผิด 

มีความบกพรอ่งในหน้าทีต่อ้งไดร้บัการลงโทษ 

 ๙.๙ การใหบ้รกิารประชาชนจะตอ้งรวดเร็ว 

ลดข ัน้ตอนและมีประสทิธภิาพ 

 

/๙.๑๐ รกัษา... 

-8- 

 

 ๙ .๑๐  ร ักษ าและเสริมสร้างวิน ัยท างการเงิน  การคล ัง 

โดยการใช้จ่ายงบประมาณอย่างโปร่งใส ประหยดั คุ้มค่า 

และเกดิประโยชน์สูงสุดตอ่ประชาชน 

 ๙.๑๑ 

ปรบัปรุงระบบการจดัเก็บรายไดใ้หเ้พิม่มากขึน้ภายใตร้ะเบียบก

ฎหมายก าหนด 

ทา่นประธานสภาและทา่นสมาชิกสภาทีเ่คารพ 

ท ั้ ง ห ม ด ที่ ก ร ะ ผ ม ก ล่ า ว ม า 

คือนโยบายการบรหิารงานที่กระผมจะน าไปสู่การปฏบิตัอิย่างแ



ท้ จ ริ ง  น โ ย บ า ย ต่ า ง  ๆ 

ดงักลา่วลว้นมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคส่วน 

ต่ า ง ๆ 

ทีจ่ะตอ้งเขา้มาช่วยกนัเป็นพลงัทีส่ าคญัในการขบัเคลือ่นอยา่งจริ

ง จ ั ง 

การแกป้ญัหาของบา้นเมืองและการด าเนินงานตามนโยบายที่ก

ระผมไดแ้ถลงตอ่สภาจะเกดิผลในทางปฏบิตัหิรือสมัฤทธิผ์ลได้โ

ดยไม่ล าบากนกั ท ัง้น้ีก็ด้วยความรู ้ความสามารถ ความเข้าใจ          

ใ น ภ า ร กิ จ  ทิ ศ ท า ง แ ล ะ เ ป้ า ห ม า ย ข อ ง อ ง ค์ ก ร 

ความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องภายในองค์กรเทศบาล

ดว้ยกนั ไดแ้ก ่สมาชิกสภาเทศบาลทุกทา่น ขา้ราชการ พนกังาน 

แ ล ะ ก า ร ส นั บ ส นุ น จ าก ภ าย น อ ก  แ ล ะ ที่ ส า ค ัญ คื อ 

“การมีสว่นรว่มของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

ทุกทา่น”  

สุดทา้ยกระผมขอความรว่มมือจากสมาชิกสภาเทศบาลต า
บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง               ทุ ก ท่ า น 
โปรดช่วยกนัขบัเคลือ่นการบริหารราชการให้เป็นไปโดยราบรื่
น แ ล ะ เกิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ ก ั บ ป ร ะ ช า ช น อ ย่ า ง สู ง สุ ด 
ขอขอบคุณทุกทา่นครบั 

ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ 
 มีสมาชิกสภาเทศบาลทา่นใดจะซกัถามหรืออภิปรายเกี่ยวกบัค า
แถลงนโยบายทีท่า่นนายกเทศมนตรีต าบลทา่ลาดดงยางไดแ้ถลง
ต่ อ ที่ ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ห รื อ ไ ม่ ค ร ั บ  ถ้ า ไ ม่ มี  ถื อ ว่ า            
ทีป่ระชุมรบัทราบนโยบายนายกเทศมนตรีนะครบั 

ที่ประชุม รบัทราบ 
ระเบียบวาระที ่6 เรือ่งอืน่ๆ  
ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ 
 สมาชิกสภาเทศบาลท่านใดจะสอบถามหรือเสนออะไรเพิม่เตมิอี
กหรือไม ่เชิญครบั 
เลขานุการสภาฯ เ รี ย น ท่ า น ป ร ะ ธ า น ส ภ า  ค ณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร 

และสมาชิกสภาเทศบาลทีเ่คารพทุกท่านขออนุญาตแจง้เกี่ยวกบั
ด้ ว ย ก า ร ยื่ น บ ั ญ ชี ท ร ั พ ย์ สิ น แ ล ะ ห น้ี สิ น 
ตามประกาศคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแ
ห่ งช าติ  เรื่ อ ง  ก าห น ดต าแห น่ งข องผู้ บ ริห ารท้ อ งถิ่ น 
ร อ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  ผู้ ช่ ว ย ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ทีต่้องยื่นบญัชีทรพัย์สินและหน้ีสิน ตามมาตรา ๑๐๒ (๙) พ.ศ. 
๒๕๖๑  

  ข้ อ  ๔  ใ ห้ ผู้ ด า ร ง ต า แ ห น่ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 
ร อ ง ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น  ผู้ ช่ ว ย ผู้ บ ริ ห า ร ท้ อ ง ถิ่ น 



และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ดงัต่อไปน้ี  ยื่นบญัชีทรพัย์  สินและหน้ีสินของตน คู่สมรส 
และบุตรทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะตอ่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 

 6) เทศบาลต าบล 
 (1) นายกเทศมนตรี 
 (2) รองนายกเทศมนตรี 
 ประกาศคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติแหง่ชา

ติ  เ รื่ อ ง 
หลกัเกณฑ์และวธิีการยื่นบญัชีทรพัย์สนิและหน้ีสินของเจา้พนกั
งานของรฐัตอ่คณะกรรมการ ป.ป.ช. พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
/ขอ้ ๘ วนัที.่.. 
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  ข้ อ  ๘  ว ัน ที่ มี ห น้ าที่ ยื่น บ ัญ ชีท ร ัพ ย์ สิน และห น้ี สิน 
กรณีเขา้รบัต าแหน่ง หมายถงึ 

   (๑ ๗ )  น า ย ก อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น จ ั ง ห ว ั ด 
นายกเทศมนตรีนคร นายกเทศมนตรีเมือง  

 นายกเทศมนตรีต าบล นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ใ ห้ ถื อ ว ั น แ ถ ล ง น โ ย บ า ย ใ น ที่ ป ร ะ ชุ ม แ ห่ ง ส ภ า 
เป็นวนัเขา้รบัต าแหน่ง  

   (๑๘ ) รองผู้บ ริห ารท้องถิ่น  ผู้ช่ วยผู้บริหารท้องถิ่น 
ใหถ้ือวนัทีค่ าส ั่งแตง่ต ัง้มีผล เป็นวนัเขา้รบัต าแหน่ง 

  ข้อ ๑๑ การยืน่บญัชีทรพัย์สนิและหน้ีสนิตอ่คณะกรรมการ 
ป . ป . ช . 
ให้ยืน่พรอ้มเอกสารประกอบซึง่เป็นหลกัฐานที่พิสูจน์ความมีอยู่
จ ริ ง ข อ ง ท ร ั พ ย์ สิ น แ ล ะ ห น้ี สิ น 
รวมท ัง้หลกัฐานการเสียภาษีเงนิได้บุคคลธรรมดาในรอบปีภาษี
ที่ ผ่ า น ม า 
โดยในกรณียืน่เป็นเอกสารผูย้ืน่จะตอ้งลงลายมือชื่อรบัรองความ
ถูกตอ้งก ากบัไวใ้นบญัชีทรพัย์สินและหน้ีสินและส าเนาหลกัฐาน
ที่ ยื่ น ไ ว้ ทุ ก ห น้ า 
พรอ้มท ัง้จดัท ารายละเอียดของเอกสารประกอบบญัชีทรพัย์สนิแ
ละหน้ีสนิทีย่ืน่ดว้ย ท ัง้น้ี ทรพัย์สนิและหน้ีสนิทีต่อ้งแสดงรายการ 
ใ ห้ ร ว ม ท ั้ ง ท ร ัพ ย์ สิ น แ ล ะ ห น้ี สิ น ใ น ต่ า ง ป ร ะ เท ศ 
และใหร้วมถงึทรพัย์สินของบุคคลดงักลา่วที่มอบหมายให้อยูใ่น
ความครอบครองหรือดูแลของบุคคลอื่นไมว่า่โดยทางตรงหรือท
างออ้มดว้ยและตอ้งยืน่ภายในก าหนดเวลา ดงัตอ่ไปน้ี 

 ( ๑ )  ใ น ก ร ณี ที่ เ ป็ น ก า ร เ ข้ า ร ั บ ต า แ ห น่ ง 
ใหย้ืน่ภายในหกสบิวนันบัแตว่นัถดัจากวนัเขา้ 

 รบัต าแหน่ง 



 ด ั ง นั้ น 
การยืน่บญัชีทรพัยส์นิและหน้ีสนิกรณีของนายกเทศมนตรีใหย้ืน่
ภายในหกสิบวนันบัแต่วนัแถลงนโยบายในที่ประชุมแห่งสภา 
แ ล ะ ก ร ณี ข อ ง ร อ ง น า ย ก เท ศ ม น ต รี  ใ ห้ ยื่ น ภ า ย          
ใ น ห ก สิ บ ว ั น นั บ แ ต่ ว ั น ที่ ค า ส ั่ ง 
ส าหรบัรายละเอียดในการยื่นบญัชีทรพัย์สินและหน้ีสินนั้น 
สามารถปรกึษาผูช้่วยนิตกิรและขอรบัเอกสารไดท้ีห่อ้งส านกัปล ั
ดครบั ขอบคุณครบั 

ป ร ะ ธ า น ส ภ า ฯ 
 มีสมาชิกสภาเทศบาลทา่นใดจะสอบถามหรือเสนออะไรเพิม่เตมิ
อีกหรือไม่ (ไม่มี) ถ้าไม่มีท่านใดเสนอเรื่องอื่นๆเพิ่มเติม 
ในส่วนของผมก็อยากให้ สมาชิก สภาเทศบาลทุ กท่ าน           
กลา้พูดกล้าแสดงความคิดเห็นหรือการซกัถามในทีป่ระชุมครบั 
พู ด ผิ ด พู ด ถู ก ต ก ไท ย บ้ า ง ล า วบ้ า ง ก็ ไ ม่ เ ป็ น ไร ค ร ับ 
สงส ัยอะไรก็ให้สอบถามได้เลยครบัเดี๋ยวก็คล่องเองคร ับ 
ไ ม่ ต้ อ ง ก ล ั ว ค ร ั บ 
และส าหรบัวนัน้ีเราก็ไดป้ระชุมครบตามระเบียบวาระการประชุ
ม แ ล้ ว                   
ก็ขอขอบคุณสมาชิกสภาเทศบาลและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
และขอปิดการประชุมครบั 

เลิกประชุม  เวลา 12.00 น.  
 

(ลงชื่อ)           
ผูบ้นัทกึ/ผูพ้มิพ์รายงานการประชุม 

           (นางสาวกชนิภา  ศริพิรรณา)  
                             ผูช้่วยนิตกิร 
 

(ลงชื่อ)           
ผูต้รวจสอบรายงานการประชุม 

           (นายสทิธพิร  โอฆะพนม)  
          เลขานุการสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
 
 
 

/คณะกรรมการ... 
-10- 

 
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมได้ตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาล
ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง  ค ร ั้ ง แ ร ก 
เรียบรอ้ยแลว้เมือ่วนัที.่....................................................ขอรบัรองวา่ถูกตอ้
งทุกประการ  

 



(ลงชื่อ)                    ประธานกรรมการ 
  (นางหนูพศิ  นุพพล) 

 สมาชกิสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

(ลงชื่อ)           กรรมการ 
(นายทองเพชร  รตันบตุร) 

 สมาชกิสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
 

(ลงชื่อ)           กรรมการ 
 (นายรกัมณี  อุน่ทะยา) 

 สมาชกิสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 
 
(ลงชื่อ)           กรรมการ 

 (นายมงคล  ทพิย์โยธา) 
 สมาชกิสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

 
(ลงชื่อ)           กรรมการและเลขานุการ 

   (นายสนุทร  ค าศรี) 
 สมาชกิสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง 

 
ส ภ า เ ท ศ บ า ล ต า บ ล ท่ า ล า ด ด ง ย า ง 
ไ ด้ มี ม ติ เ ห็ น ช อ บ ร ั บ ร อ ง ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า ฯ น้ี แ ล้ ว 
เมื่ อคราวประชุมสภาเทศบาลต าบลท่ าลาดดงยาง สม ัยประชุมสาม ัญ 
สมยัที.่........คร ัง้ที.่........วนัที.่.....................................................                   

(ลงชื่อ)                        
           (นายประยูร  ไชยภาฤทธิ)์ 

             ประธานสภาเทศบาลต าบลทา่ลาดดงยาง
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