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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

           บัดน้ี ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จะไดเสนอรางเทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปตอสภา
เทศบาลตําบลทาลาดดงยางอีกครั้งหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ี ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จึงขอช้ีแจงใหทานประธานและ
สมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปน้ี 
 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

                ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังน้ี 

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 12,135,513.25 บาท 

   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 22,792,894.42 บาท 

   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 5,633,993.87 บาท 

   1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 1 โครงการ รวม 2,960.00 บาท 

   1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 

 2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  2.1 รายรับจริง จํานวน 26,952,808.57 บาท ประกอบดวย 

   หมวดภาษีอากร จํานวน 13,658.02 บาท 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 143,669.00 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 31,767.44 บาท 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จํานวน 153,016.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 1,360.00 บาท 

   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจดัสรร จํานวน 15,996,554.61 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 10,612,783.50 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 6,537,114.49 บาท 

  2.3 รายจายจริง จํานวน 23,221,883.53 บาท ประกอบดวย 

   งบกลาง จํานวน 6,588,938.50 บาท 

   งบบุคลากร จํานวน 10,326,040.66 บาท 

   งบดําเนินงาน จํานวน 4,032,962.37 บาท 

   งบลงทุน จํานวน 944,650.00 บาท 

   งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,191,120.00 บาท 

   งบรายจายอ่ืน จํานวน 138,172.00 บาท 

  2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 1,782,928.00 บาท 

  2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 0.00 บาท 

  2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 



2 
 

 คําแถลงงบประมาณ   

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
    

1. รายรับ    
        

รายรับ 
รายรับจริง 
ป  2564 

ประมาณการ 
ป 2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 13,658.02 117,500.00 109,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 143,669.00 77,150.00 78,300.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 31,767.44 54,000.00 50,000.00 

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย 

153,016.00 186,000.00 160,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 1,360.00 1,000.00 1,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 1,000.00 1,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 343,470.46 436,650.00 399,300.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 15,996,554.61 17,526,800.00 16,395,300.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

15,996,554.61 17,526,800.00 16,395,300.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 10,612,783.50 10,036,550.00 11,205,400.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

10,612,783.50 10,036,550.00 11,205,400.00 

รวม 26,952,808.57 28,000,000.00 28,000,000.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2564 
ประมาณการ 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 6,588,938.50 7,048,575.00 6,631,420.00 

  งบบุคลากร 10,326,040.66 13,502,140.00 13,486,620.00 

  งบดําเนินงาน 4,032,962.37 4,063,985.00 4,924,460.00 

  งบลงทุน 944,650.00 2,098,200.00 2,000,100.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,191,120.00 1,082,100.00 747,400.00 

  งบรายจายอ่ืน 138,172.00 205,000.00 210,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 23,221,883.53 28,000,000.00 28,000,000.00 

      



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลท่าลาดดงยาง

อĞาเภอĀšวยเม็Ö  จังĀวัดÖาāสินธčŤ
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

        

      ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,782,360 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 565,480 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,957,640 

  แผนงานสาธารณสุข 230,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,732,400 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 340,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,470,700 

  แผนงานการเกษตร 180,000 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 6,631,420 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 28,000,000 
 



 
          

 

             รายจายตามงานและงบรายจาย 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

                แผนงานงบกลาง 
                       งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบกลาง 6,631,420 6,631,420 
           งบกลาง 6,631,420 6,631,420 
                                  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
                       งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

 
งบ 

  

     

       

 งบบุคลากร 6,287,580 336,360 2,341,200 355,320 9,320,460 
     เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640 
     เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,662,940 336,360 2,341,200 355,320 6,695,820 
 งบดําเนินงาน 1,913,000 20,000 205,000 0 2,138,000 
     คาตอบแทน 227,000 0 50,000 0 277,000 
     คาใชสอย 925,000 20,000 75,000 0 1,020,000 
     คาวัสด ุ 495,000 0 60,000 0 555,000 
     คาสาธารณูปโภค 266,000 0 20,000 0 286,000 
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งบลงทุน 88,900 0 0 0 88,900 
     คาครุภัณฑ 88,900 0 0 0 88,900 
 งบเงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000 
     เงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000 
 งบรายจายอ่ืน 0 210,000 0 0 210,000 
     รายจายอ่ืน 0 210,000 0 0 210,000 
 รวม 8,314,480 566,360 2,546,200 355,320 11,782,360 
              แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

                       งาน 
งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

       
งบ 

  

           

             

       งบบุคลากร 225,480 225,480 
           เงินเดือน (ฝายประจํา) 225,480 225,480 
       งบดําเนินงาน 300,000 300,000 
           คาตอบแทน 80,000 80,000 
           คาใชสอย 110,000 110,000 
           คาวัสด ุ 110,000 110,000 
       งบเงินอุดหนุน 40,000 40,000 
           เงินอุดหนุน 40,000 40,000 
       รวม 565,480 565,480 
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แผนงานการศึกษา 
                 งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบบุคลากร 813,480 1,498,800 2,312,280 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 813,480 1,498,800 2,312,280 
     งบดําเนินงาน 220,000 903,960 1,123,960 
         คาตอบแทน 30,000 0 30,000 
         คาใชสอย 135,000 567,000 702,000 
         คาวัสด ุ 30,000 336,960 366,960 
         คาสาธารณูปโภค 25,000 0 25,000 
     งบลงทุน 9,000 0 9,000 
         คาครุภัณฑ 9,000 0 9,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 512,400 512,400 
         เงินอุดหนุน 0 512,400 512,400 
     รวม 1,042,480 2,915,160 3,957,640 
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แผนงานสาธารณสุข 
                 งาน งานบริการ

สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน 

รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบดําเนินงาน 130,000 130,000 
           คาใชสอย 130,000 130,000 
       งบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 
           เงินอุดหนุน 100,000 100,000 
       รวม 230,000 230,000 
                    แผนงานเคหะและชุมชน 

                       งาน งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 
งานไฟฟาและประปา รวม 

     
งบ 

  

         

           

     งบบุคลากร 1,628,400 0 1,628,400 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,628,400 0 1,628,400 
     งบดําเนินงาน 532,500 140,000 672,500 
         คาตอบแทน 10,000 0 10,000 
         คาใชสอย 420,000 0 420,000 
         คาวัสด ุ 102,500 140,000 242,500 
     งบลงทุน 31,500 400,000 431,500 
         คาครุภัณฑ 31,500 0 31,500 
         คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 400,000 400,000 
    

 

รวม 2,192,400 540,000 2,732,400 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

                       งาน งานสงเสริมและ
สนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบดําเนินงาน 110,000 110,000 
           คาใชสอย 110,000 110,000 
       รวม 110,000 110,000 
                    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

                       งาน 
งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบดําเนินงาน 160,000 110,000 270,000 
         คาใชสอย 130,000 110,000 240,000 
         คาวัสด ุ 30,000 0 30,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 70,000 70,000 
         เงินอุดหนุน 0 70,000 70,000 
     รวม 160,000 180,000 340,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                 งาน 

งานกอสราง รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบลงทุน 1,470,700 1,470,700 
           คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,470,700 1,470,700 
       รวม 1,470,700 1,470,700 
                    แผนงานการเกษตร 

                       งาน 
งานสงเสริม
การเกษตร 

งานส่ิงแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบดําเนินงาน 20,000 160,000 180,000 
         คาวัสด ุ 20,000 0 20,000 
         คาใชสอย 0 160,000 160,000 
     รวม 20,000 160,000 180,000 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

                       โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาล
ตําบลทาลาดดงยาง และโดยเห็นชอบของผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 

 
ขอ 1 เทศบัญญัติ น้ีเรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ขอ 2 เทศบัญญัติ น้ีใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปนตนไป 

 
ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนจํานวน รวมท้ังสิ้น 28,000,000 บาท 

 
ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เปนจํานวน
รวมท้ังสิ้น 28,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 

        แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,782,360 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 565,480 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,957,640 

  แผนงานสาธารณสุข 230,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,732,400 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 340,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,470,700 

  แผนงานการเกษตร 180,000 

ดานการดําเนินงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 6,631,420 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 28,000,000 

        
 

ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังน้ี  

        งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0 

        

 

ขอ 6 ใหนายกเทศมนตรีตําบลทาลาดดงยางปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมตัิใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 





           

รายงานประมาณการรายรับ 
 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 
 อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
   

 
    

                  รายรับจริง ประมาณการ 

     ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

   หมวดภาษีอากร             

        ภาษีบํารุงทองท่ี 243.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

        ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 0.00 5,354.02 109,000.00 -8.26 % 100,000.00 

        ภาษีปาย 7,880.00 8,304.00 8,500.00 5.88 % 9,000.00 

   รวมหมวดภาษีอากร 8,123.00 13,658.02 117,500.00     109,000.00 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             

        คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 69,810.00 70,390.00 70,000.00 0.00 % 70,000.00 

        คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 4,000.00 5,000.00 4,000.00 25.00 % 5,000.00 

        คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา 250.00 120.00 300.00 0.00 % 300.00 

        คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 765.97 2,046.00 2,350.00 6.38 % 2,500.00 

        คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 270.00 270.00 500.00 0.00 % 500.00 

        คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 0.00 64,000.00 0.00 0.00 % 0.00 

        คาปรับการผิดสัญญา 0.00 1,500.00 0.00 0.00 % 0.00 

        คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 10.00 343.00 0.00 0.00 % 0.00 

   รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 75,105.97 143,669.00 77,150.00     78,300.00 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

        ดอกเบ้ีย 54,058.40 31,767.44 54,000.00 -7.41 % 50,000.00 
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รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 54,058.40 31,767.44 54,000.00     50,000.00 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย             

        รายไดจากประปา 155,730.00 153,016.00 186,000.00 -13.98 % 160,000.00 

   รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย 155,730.00 153,016.00 186,000.00     160,000.00 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

        คาขายเอกสารการจดัซื้อจัดจาง 18,500.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

        รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 402.00 1,360.00 0.00 0.00 % 0.00 

   รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 18,910.00 1,360.00 1,000.00     1,000.00 

   หมวดรายไดจากทุน             

        คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 160.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

   รวมหมวดรายไดจากทุน 160.00 0.00 1,000.00     1,000.00 

   หมวดภาษีจัดสรร             

        ภาษีรถยนต 198,454.07 219,058.94 276,000.00 -9.42 % 250,000.00 

        ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,732,093.40 10,346,677.45 11,060,800.00 -0.55 % 11,000,000.00 

        ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ 1,434,046.85 1,621,154.15 1,900,000.00 -5.26 % 1,800,000.00 

        ภาษีธุรกิจเฉพาะ 3,558.40 47,433.39 10,000.00 400.00 % 50,000.00 

        ภาษีสรรพสามิต 2,856,324.23 3,039,614.85 3,505,000.00 -5.98 % 3,295,300.00 

        คาภาคหลวงแร 23,756.55 25,524.59 25,000.00 -100.00 % 0.00 

        คาภาคหลวงปโตรเลยีม 25,370.17 16,761.14 30,000.00 -100.00 % 0.00 

        คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 560,762.00 667,219.00 720,000.00 -100.00 % 0.00 

   รวมหมวดภาษีจัดสรร 13,834,889.47 15,996,554.61 17,526,800.00     16,395,300.00 

   หมวดเงินอุดหนุน             

        เงินอุดหนุนท่ัวไป 10,201,482.00 10,612,783.50 10,036,550.00 11.65 % 11,205,400.00 

   รวมหมวดเงินอุดหนุน 10,201,482.00 10,612,783.50 10,036,550.00     11,205,400.00 

   รวมทุกหมวด 24,348,458.84 26,952,808.57 28,000,000.00     28,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
 

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  28,000,000   บาท  แยกเปน 

  

รายไดจัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 109,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 100,000 บาท 

  
ภาษีปาย จํานวน 9,000 บาท 

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 78,300 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 70,000 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จํานวน 5,000 บาท 

  
คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา จํานวน 300 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,500 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 500 บาท 

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 50,000 บาท 

  
ดอกเบ้ีย จํานวน 50,000 บาท 

 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย รวม 160,000 บาท 

  
รายไดจากประปา จํานวน 160,000 บาท 

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 1,000 บาท 

  
คาขายเอกสารการจัดซื้อจัดจาง จํานวน 1,000 บาท 

 
หมวดรายไดจากทุน รวม 1,000 บาท 

  
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 1,000 บาท 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,395,300 บาท 

  
ภาษีรถยนต จํานวน 250,000 บาท 

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 11,000,000 บาท 

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 1,800,000 บาท 

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 50,000 บาท 

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,295,300 บาท 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 11,205,400 บาท 

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 11,205,400 บาท 

 



                รายงานประมาณการรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก    จังหวัดกาฬสินธุ 
        

                  รายจายจริง ประมาณการ 

     ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

   แผนงานงบกลาง             

   งบกลาง             

     งบกลาง             

     งบกลาง             

       คาชําระหน้ีเงินกู 725,226 725,226 420,226 -100 % 0 

       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 95,483 75,038 154,000 -2.6 % 150,000 

       เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,800 5,800 7,000 0 % 7,000 

       เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 3,961,500 4,167,700 4,368,200 7.52 % 4,696,800 

       เบ้ียยังชีพความพิการ 878,400 930,600 894,400 0.09 % 895,200 

       เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 41,000 42,000 50,500 -4.95 % 48,000 

       เงินสํารองจาย 394,500.5 85,191 200,219 16.81 % 233,867 

       รายจายตามขอผูกพัน             

         เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 0 0 538,904 -6.51 % 503,838 

   
      

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
เปนรายป ในอัตรารอยละเศษหน่ึงสวนหกของประมาณการรายรบัแตไมรวมเงิน
อุดหนุนท่ัวไป พันธบัตรและเงินผูอุทิศให 

24,989 25,706 23,626 13.07 % 26,715 

   
      

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

70,000 70,000 70,000 0 % 70,000 

       เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 303,269 461,677.5 0 0 % 0 
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รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมแผนงานงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   แผนงานบริหารงานท่ัวไป             

   งานบริหารท่ัวไป             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายการเมือง)             

       เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 695,520 561,833.55 695,200 0.05 % 695,520 

       คาตอบแทนประจาํตําแหนงนายก/รองนายก 120,000 90,000 120,000 0 % 120,000 

       คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 90,000 120,000 0 % 120,000 

       คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ี 198,720 149,040 198,720 0 % 198,720 

   
    

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

1,490,400 1,246,006.44 1,490,400 0 % 1,490,400 

   รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 2,136,879.99 2,624,320     2,624,640 

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,014,218.39 2,177,200 3,198,060 -35.4 % 2,066,040 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 1,960 11,760 0 % 11,760 

       เงินประจําตําแหนง 90,000 90,000 90,000 0 % 90,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 1,311,659.68 1,239,332 1,365,216 1.25 % 1,382,280 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 127,842.74 114,226.67 118,884 -5.07 % 112,860 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,543,720.81 3,622,718.67 4,783,920     3,662,940 

   รวมงบบุคลากร 6,168,360.81 5,759,598.66 7,408,240     6,287,580 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             
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    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 27,260 6,500 130.77 % 15,000 

       คาเบ้ียประชุม 11,808 9,184 15,000 0 % 15,000 

       คาเชาบาน 74,800 92,400 123,100 31.6 % 162,000 

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 46,500 -24.73 % 35,000 

   รวมคาตอบแทน 108,387 155,570.25 191,100     227,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาจางเหมาบริการ 386,782 520,250 840,000 100 % 450,000 

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 77,500 88,700 30,000 100 % 40,000 

   

      

คาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ  
เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ เอกสารทางราชการ
รวมถึงการถายเอกสารเพ่ือเย็บเขาเลมหรือเขาปกหนังสือสําหรับใชในกิจการของ
เทศบาล และเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ตามท่ีกฎหมายกําหนด เชน แผนพัฒนา
เทศบาล, เทศบัญญตัิ แผนอัตรากําลัง ฯลฯ 

18,215 9,362 10,000 -50 % 5,000 

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 36,010 25,165 40,000 0 % 40,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

คาใชจายโครงการเทิดพระเกียรติเพ่ือจัดซื้อธงชาติ ธงตราสัญลักษณ เสาธง และ
คาใชจายอ่ืนๆ 

38,000 0 0 100 % 40,000 

         คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 144,016 129,704 40,000 100 % 30,000 

         คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 404,809.6 0 100 % 10,000 

         คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 1,800 5,000 10,000 100 % 10,000 

         โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและศึกษาดูงาน 0 0 0 100 % 250,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 88,150.2 129,794 43,000 16.28 % 50,000 

   รวมคาใชสอย 1,190,833.2 1,312,784.6 1,013,000     925,000 

     คาวัสดุ             
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    วัสดุสาํนักงาน 70,469 50,518 50,000 0 % 50,000 

       วัสดุงานบานงานครัว 18,430 56,602 30,000 100 % 60,000 

       วัสดุยานพาหนะและขนสง 26,130 56,950 77,000 -61.04 % 30,000 

       วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 187,500 200,916 300,000 0 % 300,000 

       วัสดุโฆษณาและเผยแพร 600 1,100 20,000 0 % 20,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 27,900 29,395 30,000 0 % 30,000 

       วัสดุอ่ืน 33,728 6,873 15,000 -66.67 % 5,000 

   รวมคาวัสดุ 364,757 402,354 522,000     495,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาไฟฟา 175,023.48 215,620.06 200,000 0 % 200,000 

       คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 2,804 1,453 5,000 0 % 5,000 

       คาบริการโทรศัพท 47,133.26 52,453.56 45,000 -11.11 % 40,000 

       คาบริการไปรษณีย 440 7,254 1,000 0 % 1,000 

       คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 14,715.94 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 225,400.74 291,496.56 271,000     266,000 

   รวมงบดําเนินงาน 1,889,377.94 2,162,205.41 1,997,100     1,913,000 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ             

         จัดซื้อตูลําโพงขยายเสียงเคลื่อนท่ีลอลาก จํานวน 1 ชุด ราคา 10,000 บาท 0 0 0 100 % 10,000 

       ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร             

   
      

กลองถายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล DSL-R ความละเอียดไมนอยกวา 24 ลานพิกเซล 
พรอมเลนสถายภาพ จํานวน 1 ชุด 

0 0 0 100 % 35,000 

   
      

จัดซื้อเครื่องมลัตมิีเดยีโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 3,000 ANSI Lumens 
จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 100 % 26,900 
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    ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   

      

1. เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว) ราคา 
17,000 บาท (เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพ้ืนฐานครุภณัฑคอมพิวเตอร 
ประจําป พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) คุณลักษณะ - มีหนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย - หนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด 
DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA 
หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอย กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือ ดกีวา จํานวน 1 
หนวย - มีชองเช่ือตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง - มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว จํานวน 1 หนวย 

0 34,000 0 100 % 17,000 

   รวมคาครุภัณฑ 12,800 106,300 73,000     88,900 

   รวมงบลงทุน 12,800 106,300 73,000     88,900 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

   
      

เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลพิมูล (อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

0 0 0 100 % 25,000 

   รวมเงินอุดหนุน 78,467 20,000 25,000     25,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 78,467 20,000 25,000     25,000 

   รวมงานบริหารท่ัวไป 8,149,005.75 8,048,104.07 9,503,340     8,314,480 

   งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

     งบบุคลากร             
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  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 336,360 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     336,360 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     336,360 

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับตําบล  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

0 0 0 100 % 10,000 

   

      

คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับหมูบาน  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

0 0 0 100 % 10,000 

   รวมคาใชสอย 0 0 0     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 0     20,000 

     งบรายจายอ่ืน             

     รายจายอ่ืน             
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    รายจายอ่ืน             

   
      

คาธรรมเนียมการกําจัดขยะมลูฝอย เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการกําจัดขยะมูล
ฝอยของเทศาลใหกับเทศบาลเมืองกระนวน ตามอัตราท่ีเทศบาลเมอืงกระนวน
กําหนด 

116,227 138,172 200,000 100 % 200,000 

   
      

ประเภทคาจางท่ีปรึกษาซึ่งไมเก่ียวกับครุภณัฑ หรือสิ่งกอสราง เพ่ือจายเปนคาจาง
องคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูมารับ
บริการ 

0 0 0 100 % 10,000 

   รวมรายจายอ่ืน 116,227 138,172 200,000     210,000 

   รวมงบรายจายอ่ืน 116,227 138,172 200,000     210,000 

   รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 116,227 138,172 200,000     566,360 

   งานบริหารงานคลัง             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,281,065 1,354,380 1,779,100 5.06 % 1,869,120 

       เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 41,000 2.44 % 42,000 

       คาจางลูกจางประจํา 231,990 240,480 255,060 2.94 % 262,560 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 150,000 154,800 162,040 3.38 % 167,520 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 10,590 5,420 5,000 -100 % 0 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,715,645 1,797,080 2,242,200     2,341,200 

   รวมงบบุคลากร 1,715,645 1,797,080 2,242,200     2,341,200 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 35,000 42.86 % 50,000 

   รวมคาตอบแทน 32,474 32,272 35,000     50,000 

     คาใชสอย             
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    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 54,900 47,970 5,000 100 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน และการจัดทํา
ฐานขอมูลในการจดัเก็บรายไดของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เชน การจัดทํา
ฐานขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
ตามท่ีกฎหมายกําหนด  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดงัน้ี 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
2. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ ว 462 ลง
วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2551 
3. หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ ว 67 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 
4. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.3/ ว 483 ลงวันท่ี 19 
กุมภาพันธ 2561 

7,726 0 5,000 0 % 5,000 

         คาใชจายในการในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 57,355 48,381 35,000 100 % 30,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 100 % 10,000 

   รวมคาใชสอย 119,981 96,351 45,000     75,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 48,063 67,578.5 40,000 -25 % 30,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 36,650 41,180 40,000 -25 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 114,488 108,758.5 80,000     60,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาบริการไปรษณีย 0 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 20,000     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 266,943 237,381.5 180,000     205,000 

     งบลงทุน             
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รวมงานบริหารงานคลัง 2,046,188 2,058,961.5 2,483,400     2,546,200 

   งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 355,320 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     355,320 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     355,320 

   รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     355,320 

   
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 

10,311,420.7
5 

10,245,237.5
7 

12,186,740     11,782,360 

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

   งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 225,480 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     225,480 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     225,480 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 54,000 75,600 80,000 0 % 80,000 

   รวมคาตอบแทน 54,000 75,600 80,000     80,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

1. คาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนความรูให กับอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) 

0 0 0 100 % 20,000 
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2. คาใชจายตามโครงการสนับสนุนการชุมนุมแสดงพลัง อาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) 

0 0 9,300 100 % 10,000 

   
      

3. คาใชจายในโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

11,996 23,381 30,700 100 % 30,000 

   
      

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยัพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
(หลักสูตร ทบทวน) 

0 0 0 100 % 50,000 

   รวมคาใชสอย 11,996 23,381 40,000     110,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 5,000 1,900 % 100,000 

       วัสดุเครื่องดับเพลิง 21,000 0 10,000 0 % 10,000 

   รวมคาวัสดุ 21,000 0 15,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 86,996 98,981 135,000     300,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

   
      

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง ระดม
กวาดลางยาเสพตดิ จังหวัดกาฬสนิธุ สูชุมชนมั่นคง" ประจําป พ.ศ. 2566 

0 40,000 40,000 100 % 40,000 

   รวมเงินอุดหนุน 0 40,000 107,500     40,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 0 40,000 107,500     40,000 

   รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 86,996 176,831 242,500     565,480 

   รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 86,996 176,831 242,500     565,480 

   แผนงานการศึกษา             

   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,249,980 1,348,220 1,768,860 -56.39 % 771,480 
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    เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,719,810 1,796,360 2,232,540     813,480 

   รวมงบบุคลากร 1,719,810 1,796,360 2,232,540     813,480 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 30,000 0 % 30,000 

   รวมคาตอบแทน 4,762.5 5,597.5 30,000     30,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 30,050 25,400 30,000 100 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         คาใชจายตามโครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก เพ่ือเปนแหลงเรียนรูและตามอัธยาศัย 0 0 0 100 % 20,000 

         คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0 0 0 100 % 30,000 

   
      

คาใชจายในการพัฒนาคร/ูผูดูแลเด็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 คนๆ ละ 
3,000 บาท 

0 0 15,000 0 % 15,000 

         คาใชจายในการพัฒนาเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 100 % 20,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 800 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาใชสอย 148,080 118,900 95,000     135,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 30,464 14,920 20,000 0 % 20,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 9,970 11,730 10,000 0 % 10,000 

   รวมคาวัสดุ 40,434 26,650 30,000     30,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาไฟฟา 0 0 0 100 % 10,000 
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    คาบริการโทรศัพท 1,498 5,992 15,000 0 % 15,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 1,498 5,992 15,000     25,000 

   รวมงบดําเนินงาน 194,774.5 157,139.5 170,000     220,000 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑสาํนักงาน             

         จัดซื้อโตะทํางาน ระดับ 3 - 6 จํานวน 1 ตัวๆ ละ 5,000 บาท 0 0 0 100 % 5,000 

       ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   
      

จัดซื้อเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer X) ราคา 4,000 
บาท 

0 0 0 100 % 4,000 

   รวมคาครุภัณฑ 27,500 38,000 26,000     9,000 

   รวมงบลงทุน 27,500 38,000 26,000     9,000 

   รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,942,084.5 1,991,499.5 2,428,540     1,042,480 

   งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 1,068,120 

       เงินวิทยฐานะ 0 0 0 100 % 126,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 100 % 292,680 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 100 % 12,000 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     1,498,800 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,498,800 

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             
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คาใชจายในโครงการรถรับ - สงเดก็นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาการดาน
การศึกษา จํานวน 2 คันๆ ละ7,000 บาท 12 เดือน 

0 0 0 100 % 168,000 

   
      

โครงการจดันิทรรศการทางการศกึษาและจัดกิจกรรมสงเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ภายใต "มหกรรมการศึกษาทองถ่ิน" อําเภอหวยเม็ก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

0 0 0 100 % 10,000 

   
      

โครงการฝกอบรมและดูงานพัฒนาศักยภาพคร/ูครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก และ
คณะกรรมการบรหิารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

0 0 20,000 0 % 20,000 

         โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 70,000 0 50,000 0 % 50,000 

         โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 0 380,245 -70.23 % 113,200 

         โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(คาอาหารกลางวัน) 0 0 0 100 % 205,800 

   รวมคาใชสอย 496,528 421,434 569,025     567,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุงานบานงานครัว 0 0 368,160 -8.47 % 336,960 

       คาอาหารเสรมิ (นม) 350,898.52 328,367.96 0 0 % 0 

   รวมคาวัสดุ 350,898.52 328,367.96 368,160     336,960 

   รวมงบดําเนินงาน 847,426.52 749,801.96 937,185     903,960 

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

         คาสนับสนุนอาหารกลางวัน 662,491 0 0 0 % 0 

   

      

เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนอาหารกลางวันใหกับโรงเรยีนในเขต
พ้ืนท่ี ประกอบดวย โรงเรียนบานกุดทาลือ และโรงเรียนเนินลาดวิทยา คน
ละ 20 บาท จํานวน 200 วัน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 1. หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ ว 4110 ลง
วันท่ี 14 กรกฎาคม 2563  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 หนา 98 ) 

0 538,000 0 0 % 0 

         อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. 0 0 579,600 -11.59 % 512,400 

   รวมเงินอุดหนุน 662,491 538,000 579,600     512,400 

   รวมงบเงินอุดหนุน 662,491 538,000 579,600     512,400 
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รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,524,317.52 1,287,801.96 1,516,785     2,915,160 

   รวมแผนงานการศึกษา 3,466,402.02 3,279,301.46 3,945,325     3,957,640 

   รวมคาใชสอย 0 0 135,000     0 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 218,000     0 

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลายจากไขเลือดออก 0 0 0 100 % 70,000 

   

      

โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา  
ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมาร ี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

0 0 0 100 % 30,000 

         โครงการสงเสริมการคัดแยกขยะกอนท้ิง 0 0 0 100 % 10,000 

         โครงการสงเสริมการปองกันและระงับโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid - 19) 0 0 0 100 % 20,000 

   รวมคาใชสอย 98,942 83,346 0     130,000 

   รวมงบดําเนินงาน 98,942 83,346 0     130,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

         อุดหนุนโครงการตามพระราชดํารดิานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท 0 0 0 100 % 100,000 

       เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน             

         อุดหนุนโครงการตามพระราชดํารดิานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท 100,000 100,000 0 0 % 0 

   รวมเงินอุดหนุน 100,000 100,000 0     100,000 
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รวมงบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 0     100,000 

   รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 198,942 183,346 0     230,000 

   รวมแผนงานสาธารณสุข 198,942 183,346 318,000     230,000 

   แผนงานเคหะและชมุชน             

   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 316,200 332,700 364,540 110.87 % 768,720 

       เงินประจําตําแหนง 0 0 1,000 4,100 % 42,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 547,729.03 601,322 769,800 3.48 % 796,560 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 53,147.42 38,980 33,820 -37.55 % 21,120 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 917,076.45 973,002 1,169,160     1,628,400 

   รวมงบบุคลากร 917,076.45 973,002 1,169,160     1,628,400 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       คาเชาบาน 0 0 10,000 -50 % 5,000 

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 10,000 -50 % 5,000 

   รวมคาตอบแทน 0 0 20,000     10,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

   
      

คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ  
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม 

0 0 10,000 0 % 10,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             
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      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0 0 0 100 % 10,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 363,100 400,000 0 % 400,000 

   รวมคาใชสอย 0 363,100 420,000     420,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 0 24,195 30,000 -33.33 % 20,000 

       วัสดุกอสราง 0 35,275 50,000 -40 % 30,000 

       วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 100 % 2,500 

       วัสดุคอมพิวเตอร 0 18,850 45,000 -55.56 % 20,000 

       วัสดุอ่ืน 0 10,515 91,200 -67.11 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 0 88,835 216,200     102,500 

   รวมงบดําเนินงาน 0 451,935 656,200     532,500 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑสาํนักงาน             

         จัดซื้อเกาทํางาน จํานวน 5 ตัว 0 0 0 100 % 7,500 

       ครุภณัฑการเกษตร             

         โครงการจดัซื้อเครื่องสูบนํ้า (ไดโว) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 20,000 

       ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

         จัดซื้อเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 4,000 

   รวมคาครุภัณฑ 0 10,000 62,000     31,500 

   รวมงบลงทุน 0 10,000 62,000     31,500 

   รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 917,076.45 1,434,937 1,887,360     2,192,400 

   งานไฟฟาและประปา             

     งบดําเนินงาน             

     คาวัสดุ             
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    วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 44,920 56,640 70,000 -28.57 % 50,000 

       วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 100 % 90,000 

   รวมคาวัสดุ 44,920 56,640 70,000     140,000 

   รวมงบดําเนินงาน 44,920 56,640 370,000     140,000 

     งบลงทุน             

     คาท่ีดินและสิ่งกอสราง             

   
    

คาติดตั้งระบบไฟฟาและอุปกรณ ซึ่งเปนการตดิตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ีราชการ
พรอมการกอสราง หรือภายหลังการกอสราง 

            

         โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางดวยพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ท้ัง 5 หมูบาน 0 0 0 100 % 400,000 

   รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0     400,000 

   รวมงบลงทุน 0 0 0     400,000 

   รวมงานไฟฟาและประปา 624,365.33 499,760 370,000     540,000 

   รวมแผนงานเคหะและชมุชน 1,541,441.78 1,934,697 2,257,360     2,732,400 

   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน             

   งานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายในการจัดโครงการปรองดองสมานฉันท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการปรองดองสมานฉันท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0890.4/ว 2128 ลว. 31 
กรกฎาคม 2557 

0 0 0 100 % 10,000 

         คาใชจายในการจัดทําโครงการปกปองสถาบันสําคญัของชาติ 0 0 0 100 % 10,000 

   
      

คาใชจายในการจัดฝกอบรม ประชุมช้ีแจงทําความเขาใจ เพ่ือสรางทัศนคติและ 
จิตสํานึกท่ีดีในการอยูรวมกันอยางสมานฉันท โดยเนนการมีสวนรวม ของประชาชน
ในชุมชน 

0 0 0 100 % 10,000 
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คาใชจายในการดําเนินงานตามยุทธศาสตรเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแกไขปญหา ความ
ยากจน 

0 0 0 100 % 10,000 

         คาใชจายในโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบประชาชน 0 0 0 100 % 20,000 

   
      

โครงการการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 

0 0 0 100 % 20,000 

         โครงการถนนสะอาด หนาบานนามอง เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 0 9,400 10,000 50 % 15,000 

         โครงการอบรมสงเสรมิกลุมอาชีพผูสูงอาย,ุผูพิการ และประชาชนท่ัวไปในชุมชน 0 0 0 100 % 15,000 

   รวมคาใชสอย 0 9,400 80,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 9,400 80,000     110,000 

   รวมงานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน 40,000 9,400 80,000     110,000 

   รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 40,000 9,400 80,000     110,000 

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ             

   งานกีฬาและนันทนาการ             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 80,000 0 30,000 166.67 % 80,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

1. โครงการวันทองถ่ินไทยตานภัยยาเสพตดิ (สงนักกีฬาเขาการแขงขันกีฬาวัน
ทองถ่ิน ไทยตายภัยยาเสพติด) เปนเงิน 30,000 บาท 

0 0 0 100 % 30,000 

   

      

2. โครงการสภาเด็กและเยาวชนตนแบบตานยาเสพติดปองกันโรคตดิตอทางเทศ
สัมพันธ และปองกันการตั้งครรภในวัยรุน 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 
1. พระราชบัญญตัิสงเสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ี สุด ท่ี มท 0816.5/ ว 4676 ลงวันท่ี 21 
สิงหาคม 2560 
3. พระราชบัญญตัิกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

0 0 20,000 0 % 

20,000 
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ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 

รวมคาใชสอย 110,000 0 60,000     130,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุกีฬา 30,000 0 30,000 0 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 30,000 0 30,000     30,000 

   รวมงบดําเนินงาน 140,000 0 90,000     160,000 

   รวมงานกีฬาและนันทนาการ 140,000 0 90,000     160,000 

   งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 7,200 20,000 50 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

โครงการฝกอบรมสัมมนาสรางคุณธรรม จริยธรรม สําหรับคณะผูบรหิาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตาํบลทาลาดดง
ยาง (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 108) 

0 0 0 100 % 20,000 

         โครงการหวงใย ใสใจผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 0 0 30,000 100 % 60,000 

   รวมคาใชสอย 0 7,200 60,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 7,200 60,000     110,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

   
      

อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรฐัพิธีอําเภอหวยเม็ก องคกรเอกชน วัฒนธรรม
อําเภอหวยเม็ก และงานเก่ียวกับพระพุทธศาสนา 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา             

   
      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก 
บุญกุมขาวใหญ (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก) 

0 0 0 100 % 50,000 
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รวมเงินอุดหนุน 50,000 50,000 70,000     70,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 50,000 70,000     70,000 

   รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 50,000 57,200 130,000     180,000 

   รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 190,000 57,200 220,000     340,000 

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

   งานกอสราง             

     งบลงทุน             

     คาท่ีดินและสิ่งกอสราง             

       คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ             

         โครงการกอสรางท่ีจอดรถสํานักงานเทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 0 0 0 100 % 258,000 

       คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค             

   
      

โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก บานกุดทาลือ หมูท่ี 12 (จาก
บาน สท.วิชัย  ภูชมศรี - บานนายอํานวย  จันทรโสม) 

0 0 0 100 % 137,000 

   
      

โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กหนาวัดสวางพิชัยกุดทาลือ หมู
ท่ี 6 

0 0 0 100 % 146,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานกุดทาลือ หมูท่ี 12 - บานหวยมวง ต.
คําใหญ 

0 0 0 100 % 86,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานนายคาํด ี หงษโยธี บานเนินลาด หมู
ท่ี 9 

0 0 0 100 % 50,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม - บานกุด
ทาลือ 

0 0 0 100 % 167,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บานเนินลาด หมูท่ี 9 (จากแยกถนนสาย
เนินลาด - ทางหลลวงชนบท 2) 

0 0 0 100 % 187,000 

         โครงการกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวดง หมูท่ี 8 0 0 0 100 % 266,000 

       คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง             

         โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ - บานหนองแสง 0 0 0 100 % 93,900 
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โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ หมูท่ี 6 - บานกุดโนถึงโรงเรียนหวย
เม็กวิทยาคม 

0 0 0 100 % 79,800 

   รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมงบลงทุน 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมงานกอสราง 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,184,147 728,000 1,913,000     1,470,700 

   แผนงานการเกษตร             

   งานสงเสริมการเกษตร             

     งบดําเนินงาน             

     คาวัสดุ             

       วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาวัสดุ 0 0 20,000     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 20,000     20,000 

   รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 0 20,000     20,000 

   งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรต ิ"ทองถ่ินสรางปา รักษนํ้า" 0 0 0 100 % 30,000 

   
      

โครงการสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลงทองเท่ียว 
พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

24,992 18,932 30,000 233.33 % 100,000 

   
      

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดํารสิมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

0 0 0 100 % 30,000 

   รวมคาใชสอย 73,424 18,932 90,000     160,000 

   รวมงบดําเนินงาน 73,424 18,932 90,000     160,000 
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รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 73,424 18,932 90,000     160,000 

   รวมแผนงานการเกษตร 73,424 18,932 110,000     180,000 

   รวมทุกแผนงาน 23,592,941.0
5 

23,221,883.5
3 

28,000,000     28,000,000 
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        รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก   จังหวัดกาฬสินธุ 

        
                     ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 28,000,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

  
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

   
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหาของ
คาจาง พรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกัน
ดวย รวมท้ังการสงเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน กรณีลูกจางประสบ
อันตราย เจ็บปวย หรือสูญหาย 
- ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือใหลูกจางไดรับความคุมครอง
และไดรับสิทธิประโยชนกรณีประสบอันตรายเจบ็ปวย ตายหรือสูญหายอัน
เนื่องมาจากการทํางานใหนายจาง โดยนําสงเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน
เปนรายปในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางโดยประมาณท้ังป (คํานวณคาจาง
วันท่ี 1 มกราคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566)  
โดยสงเงินสมทบภายในวันท่ี 31 มกราคม ของทุกป 
- ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณของอปท.
เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
4172 ลงวันท่ี 24 ธ.ค. 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลง
วันท่ี 13 มี.ค. 2562  เรื่อง การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เม่ือไดรับ
แจงใหชําระหนี้   

      

   
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 4,696,800 บาท 

        - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุในเขตตําบลทาลาดดงยาง ตาม       
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ประกาศรายชื่อของผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของเทศบาลตําบลทาลาด
ดงยาง โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ พ.ศ. 2542  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพของ
ผูสูงอายุของอปท. พ.ศ. 2552  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท  0810.6 /
ว 1430 ลว. 6 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
การจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคมและโครงการสราง
หลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ  

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 895,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพใหกับผูพิการในเขตตําบลทาลาดดงยาง ตาม
ประกาศรายชื่อของผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูพิการของเทศบาลตําบลทาลาดดง
ยาง โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ  พ.ศ.2542  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพของผู
พิการอปท. พ.ศ. 2553  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท  0810.6/
ว 1430 ลว 6 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
การจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคมและโครงการสราง
หลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ 

      

   
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 48,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหชวยเหลือผูติดเชื้อเอดสในเขตเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง เดือนละ 500 บาทตอราย โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย
ระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ พ.ศ.2542  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 2989 ลว 31 พ.ค. 2560 เรื่อง การซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 และหนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินสํารองจาย จํานวน 233,867 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดป โดยนําเงินสํารอง
จายไปใชจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการปองกัน
และยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน
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เพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม ไดแก 
    1) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ําปาไหล
หลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย 
   2) การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรค และการ
ปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน 
  3) การดําเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
-ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของ
รัฐ เรื่อง กําหนดสัดสวนตางๆ เพ่ือเปนกรอบวินัยทางการเงินการคลังของ
รัฐ พ.ศ. 2561  
-ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 0533 ลง
วันท่ี 27 มกราคม 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/
ว1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 และหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 

        

 
      

   
รายจายตามขอผูกพัน       

    

1. คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทยเปนรายป ในอัตรารอยละเศษหนึ่งสวนหกของประมาณการรายรับแตไมรวม
เงินอุดหนุนท่ัวไป พันธบัตรและเงินผูอุทิศให 

จํานวน 26,715 บาท 

    
2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 503,838 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน  (ก.บ.ท.)  โดยคํานวณจากประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ยกเวนประเภท
พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศให/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน  
-ถือปฏิบัติตามกฎกระทรวง การหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจายประจําปเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2563 
-เปนไปตามพระราชบญัญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 8)พ.ศ.2556  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 22 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน2564 และหนังสือสั่งการ
ท่ีเก่ียวของ 

    
3. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2565 
-เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 (ขอ 8) และหนังสือสั่งการ 
ท่ีเก่ียวของ 

      

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 8,314,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,287,580 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 695,520 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 27,600 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 331,200 บาท 
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(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 364,320 บาท 

   
คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินคาตอบแทนนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินคาตอบแทนรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 72,000 บาท 

      

   
คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 72,000 บาท 

      

   
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน 198,720 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 9,660 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 115,920 บาท และเพ่ือจายเปน
คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือน
ละ 6,900 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 82,800 บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน
อยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี และท่ี

      



43 
 

ปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และแกไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปจจุบัน  

   
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 1,490,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแก สมาชิกสภาองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน  จํานวน  12  เดือน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,490,400 บาทแยก
รายละเอียดไดดังนี้ 
1) ประธานสภาเทศบาล  
ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท รวมเปนเงิน 182,160 บาท 
2) รองประธานสภาเทศบาล ในอัตราเดือนละ 12,420  บาท  
รวมเปนเงิน 149,040 บาท  
3) สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 ราย  
ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท รวมเปนเงิน  1,159,200 บาท 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน  
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2)  
และแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  

      

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,662,940 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 2,066,040 บาท 

      

  1. นักบริหารงานทองถ่ิน (ปลัดเทศบาล)   
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 498,600 บาท 
2. นักบริหารงานท่ัวไป (หัวหนาสํานักปลัด)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 455,520 บาท 
3. นักทรัพยากรบุคคล ชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 462,240 บาท 
4. นักพัฒนาชุมขน ชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 396,000 บาท 
5.  นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 253,680 บาท 
6. นักวิชาการสาธารณสุข ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
      

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 11,760 บาท 

        เพ่ือจายเปนเงินพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.)            

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 90,000 บาท 

      
  1. นักบริหารงานทองถ่ิน (ปลัดเทศบาล) 

จํานวน 1 อัตราๆละ 4,000 บาท รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
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2. นักบริหารงานท่ัวไป(หัวหนาสํานักปลัด ) 
จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
        

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,382,280 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 12  อัตรา  จํานวน 12  เดือน    
เปนเงิน 1,382,280 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยนิติกร จํานวน 1 อัตราๆ ละ 255,720 บาท       
2. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงาน
ธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 154,560 บาท       
3. ตําแหนงนักการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปน
เงิน 108,000 บาท     
4. ตําแหนงพนักงานขับรถ  
จํานวน 4 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปนเงิน 432,000 บาท      
5. ตําแหนงพนักงานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป)  
จํานวน 4 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปนเงิน 432,000 บาท      
 
      

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 112,860 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงาน
จาง จํานวน 10 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 112,860 บาท โดยจาย
ใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา       
2. ตําแหนงนักการ จํานวน 1 อัตรา       
3. ตําแหนงพนักงานขับรถ จํานวน 4 อัตรา       
4. ตําแหนงพนักงานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) จํานวน 4 อัตรา       
     

      

  
งบดําเนินงาน รวม 1,913,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 227,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการจัดซ้ือจัด
จาง  คณะกรรมการตรวจงานจาง ผูควบคุมงานกอสรางขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน คาจางเขียนแบบและรับรองแบบ ฯลฯ      

      

   
คาเบี้ยประชุม จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมในการประชุมสภาเทศบาล ใหแกประธาน
กรรมการและกรรมการท่ีสภาเทศบาลแตงตั้ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิก
สภา เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2557       
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คาเชาบาน จํานวน 162,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2559      

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 35,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563        

      

   
คาใชสอย รวม 925,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
1. คาจางเหมาบริการ จํานวน 450,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาสูบสิ่งปฏิกูล คาแบกหามสัมภาระ คา
ลางอัดภาพ และคาจางเหมาบุคคลภายในนอกปฏิบัติงานใหกับเทศบาล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

      

    
2. คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

    

3. คาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ  
   - เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ เอกสารทาง 
   ราชการรวมถึงการถายเอกสารเพ่ือเย็บเขาเลมหรือเขาปกหนังสือสําหรับใชใน 
   กิจการของเทศบาล และเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
   เชน แผนพัฒนาเทศบาล, เทศบัญญัติ แผนอัตรากําลัง ฯลฯ 

จํานวน 5,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท 

      
  1. คารับรอง จํานวน 10,000 บาท  

เพ่ือจายเปนคารับรองบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมาตรวจเยี่ยม ตรวจงาน หรือ
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ศึกษาดูงานของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง ตลอดจนคาจัดซ้ือเครื่อง
อุปโภค บริโภค และเครื่องดื่มท่ีไมมีแอลกอฮอล ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2. คารับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน, คณะกรรมการและอนุกรรมการท่ี
ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย หรอืหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือการ
ประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน จํานวน 20,000 บาท  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3. คาใชจายในการจัดนิทรรศการ เชน การประกวด การแขงขัน และพิธีเปด
อาคารตางๆ ของเทศบาล ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562   
      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายโครงการเทิดพระเกียรติเพ่ือจัดซ้ือธงชาติ ธงตราสัญลักษณ เสาธง 
และคาใชจายอ่ืนๆ 

จํานวน 40,000 บาท 

    
2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    
3. คาใชจายในการเลือกตั้ง จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือ
ผูบริหารทองถ่ิน สําหรับการเลือกตั้งของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/
ว 4149  ลว. 19 กรกฎาคม 2564 

      

    
4. คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาในการจัดซ้ือ/จัดหาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม พวง
มาลา สําหรับมอบกับสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หนวยงานเอกชน หรือ
บุคคลสําคัญ เนื่องในโอกาสตางๆ 

      

    
5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและศึกษาดูงาน จํานวน 250,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน และศึกษาดู
งาน ของพนักงานเทศบาล คณะผูบริหาร สมาชิกสภา ผูนําหมูบาน อสม. อป
พร. กลุมสตร ีและกลุมเยาวชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและ
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เสริมสรางความรูเก่ียวกับกฎหมายและเรียนรูเทคนิคใหมๆในการทํางานแก
บุคลากร 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว254 
ลงวันท่ี  15  มกราคม 2563 
     

      

   
คาวัสดุ รวม 495,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564    

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองวัสดุอุปกรณประกอบและ
อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา
ประกันภัย คาติดตั้ง  เปนตน เชน
หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่นแปรง กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 
- คาจัดซ้ือถังขยะ จํานวน 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง

ใน ล็อคเกียร ล็อคคัตซ ล็อคเบรก ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ      
      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 300,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามัน

ดีเซล น้ํามันเครื่อง น้ํามันเบนซิน จารบี แกสหุงตม ฯลฯ      
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษ แผนปาย เทป

บันทึกเสียง โปสเตอร ส ีพูกัน ฟลมภาพภาพดาวเทียม ฯลฯ      
      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ

เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ      
      

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ เชน หัววาลวเปด - ปดแกส ฯลฯ และวัสดุอ่ืนๆ ท่ี

ไมสามารถจัดเขาประเภทนี้ได        
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 266,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 200,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับสํานักงานเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง            

   
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง            

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 40,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาโทรศัพท คาบริการคูสายเก่ียวกับการใชระบบ

อินเตอรเน็ต และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ       
      

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวง
ไปรษณียากร สําหรับการนําสงหนังสือราชการ การติดตอประสานงานกับ
หนวยงานอ่ืน        

      

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาตอสัญญาในการทําเว็บไซตของเทศบาล ในการเผยแพรขอมูล

ขาวสารตางๆ ของเทศบาลท่ีเปนประโยชนตอเทศบาล ฯลฯ       
      

  
งบลงทุน รวม 88,900 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 88,900 บาท 

   
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

    
- จัดซ้ือตูลําโพงขยายเสียงเคลื่อนท่ีลอลาก จํานวน 1 ชุด ราคา 10,000 บาท จํานวน 10,000 บาท 

   
ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร       

    
1. กลองถายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล DSL-R ความละเอียดไมนอยกวา 24 ลาน
พิกเซล พรอมเลนสถายภาพ จํานวน 1 ชุด 

จํานวน 35,000 บาท 

    
2. จัดซ้ือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 3,000 ANSI Lumens 
จํานวน 1 เครื่อง    คุณลักษณะ 

จํานวน 26,900 บาท 

      

  1) เปนเครื่องฉายภาพเลนสเดียว สามารถตอกับอุปกรณเพ่ือฉายภาพจาก
คอมพิวเตอรและวิดีโอ 
2) ใช 3D DLP หรือ 3 LCD หรือ LCD Panel หรือระบบ DLP 
3) ระดับ XGA เปนระดับความละเอียดของภาพ 
4) ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดคาความสวางข้ันต่ํา (ANSI Lumens) 
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    

1. เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) ราคา 
17,000 บาท (เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร 
ประจาํป พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) คุณลักษณะ - มีหนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย - หนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด 
DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA 
หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอย กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไมนอยกวา 250 GB จาํนวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือ ดีกวา จํานวน 1 
หนวย - มีชองเชื่อตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

จํานวน 17,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    

เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลพิมูล (อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมใน
ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

จํานวน 25,000 บาท 

      

  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3616 ลง
วันท่ี 24 มิถุนายน 2559  
3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 1791 ลง
วันท่ี 3 เมษายน 2560  
4. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 4427 ลง
วันท่ี 7 สิงหาคม 2561  
5. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 5426 ลง
วันท่ี 24 กันยายน 2561  
6. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 1618 ลง
วันท่ี 12 มีนาคม 2562 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 566,360 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 336,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 336,360 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 336,360 บาท 

           - นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 1 อัตราๆ ละ 336,360 บาท       

  
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับตําบล  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

จํานวน 10,000 บาท 

    

2. คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับหมูบาน  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

จํานวน 10,000 บาท 

  
งบรายจายอ่ืน รวม 210,000 บาท 

   
รายจายอ่ืน รวม 210,000 บาท 

   
รายจายอ่ืน       

    

1. คาธรรมเนียมการกําจัดขยะมูลฝอย เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการกําจัด
ขยะมูลฝอยของเทศาลใหกับเทศบาลเมืองกระนวน ตามอัตราท่ีเทศบาลเมือง
กระนวนกําหนด 

จํานวน 200,000 บาท 

    

2. ประเภทคาจางท่ีปรึกษาซ่ึงไมเก่ียวกับครุภัณฑ หรือสิ่งกอสราง เพ่ือจายเปน
คาจางองคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูมา
รับบริการ 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางองคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความ
พึงพอใจของผูมารับบริการ      
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,546,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,341,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,341,200 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,869,120 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน
ประจาํป  5  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน 1,869,120 บาท  
โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้       
1. นักบริหารงานคลัง(ผูอํานวยการกองคลัง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 462,240 บาท       
2. นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 402,720 บาท       
3. นักวิชาการจัดเก็บรายได ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
4. เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 352,080 บาท       
5. เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 296,760 บาท      
    

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนงผูอํานวยการ

กองคลัง เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท       
      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 262,560 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนเงินคาจางลูกจางประจํา กองคลัง ในตําแหนง เจาพนักงาน

การเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา            
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 167,520 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปน
เงิน 167,520 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา       
 
      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 205,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563        
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คาใชสอย รวม 75,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน และการจัดทํา
ฐานขอมูลในการจัดเก็บรายไดของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เชน การจัดทํา
ฐานขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
ตามท่ีกฎหมายกําหนด  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
2. หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ ว 462 ลง
วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2551 
3. หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ ว 67 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 
4. หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.3/ ว 483 ลงวันท่ี 19 
กุมภาพันธ 2561 

จํานวน 5,000 บาท 

        

 
      

                  

    
2. คาใชจายในการในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564   

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 

      

  เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว254 
ลงวันท่ี  15  มกราคม 2563 
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คาวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสด ุสิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป  น้ํายาลบกระดาษไข ไม เข็มหมุด กระดาษคารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564     

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ

เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ        
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวง
ไปรษณียากร สําหรับการนําสงหนังสือราชการ การติดตอประสานงานกับ
หนวยงานอ่ืน        

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 355,320 บาท 

      

  นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 565,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 225,480 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 225,480 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 225,480 บาท 

      
  - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย จํานวน 1 อัตราๆ ละ 225,480 บาท 
      

  
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 80,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติหนาท่ีของ อปพร. หรือผูใดท่ีปฏิบัติ
หนาท่ีราชการอันเปนประโยชนตอเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกรมการปกครองทองถ่ิน ท่ี 0808.2/ ว 859 ลง
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2557      

      

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนความรูให กับอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
2. คาใชจายตามโครงการสนับสนุนการชุมนุมแสดงพลัง อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) 

จํานวน 10,000 บาท 

        - เพ่ือการจัดกิจกรรมพิธีสวนสนาม แสดงพลังในวัน อปพร.       

    
3. คาใชจายในโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุบนทอง
ถนนในชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต เชน คาปวยการสําหรับ
ผูปฏิบัติงาน คารับรองคาใชจายเก่ียวกับสถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ี
จําเปน คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน ฯลฯ  
ถือปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว
1346 ลงวันท่ี 29  มีนาคม  2562 
 2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 08104/ว
1464 ลงวันท่ี 5 เมษายน  2562 
 3) หนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

      

    
4. โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาด
ดงยาง (หลักสูตร ทบทวน) 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เพ่ือพัฒนาระบบการปองกัน การ
เตรียมความพรอม และการสรางภูมิคุมกันโดยพัฒนาภูมิความรูและเสริมสราง
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ความเขมแข็งระดับชุมชนในการเฝาระวังและรับมือกับสาธารณภัย ผูเขารับ
การฝกอบรมสามารถชวยเหลือการปฏิบัติงานของเจาพนักงานในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ภายใตกองอํานวยการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยแหงพ้ืนท่ี โดยมีผูอํานวยการทองถ่ินเปนผูควบคุมและสั่งการโดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาสมนาคุณวิทยากร คา
ปายโครงการ คาวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการ
อบรมสําหรับการจัดทําโครงการ - เปนไปตามพระราชบัญญัติ และ
ระเบียบ ดังนี้ 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 2) หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0229/ว 7367 ลง
วันท่ี 4 ธันวาคม 2562        

   
คาวัสดุ รวม 110,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก  
เสื้อก๊ักคาดแถบแสงสะทอน หมวกกันน็อค ชุดอปพร. ฯลฯ 
      

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาน้ํายาเคมีดับเพลิง ถังดับเพลิง สายดับเพลิง  
ไฟฉายจราจร ไฟฉายนิรภัย ฯลฯ  และวัสดุอ่ืนๆ            
      

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง 
ระดมกวาดลางยาเสพติด จังหวัดกาฬสินธุ สูชุมชนม่ันคง" ประจาํป พ.ศ. 2566 

จํานวน 40,000 บาท 

      

  ตามหนังสือสั่งการ 
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
  2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0816.3/ว 1331 ลง
วันท่ี 1 พฤษภาคม 2563 
       
 
 
 
 
 
 
 
 

      



56 
 

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,042,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 813,480 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 813,480 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 771,480 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน 2 อัตรา จํานวน 12  เดือน เปน
เงิน 771,480 บาท โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้       
1. นักบริหารงานการศึกษา (ผูอํานวยการกองการศึกษา)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 416,160 บาท       
2. นักวิชาการศึกษา  จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท       
   

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนงผูอํานวยการ
กองการศึกษา เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
   

      

  
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา ตามสิทธิท่ีควรไดรับ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   
คาใชสอย รวม 135,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายตามโครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก เพ่ือเปนแหลงเรียนรูและตาม
อัธยาศัย 

จํานวน 20,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว2463 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 
      

    
2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388  
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

    
3. คาใชจายในการพัฒนาครู/ผูดูแลเด็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 คนๆ 
ละ 3,000 บาท 

จํานวน 15,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/

ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564       
      

    
4. คาใชจายในการพัฒนาเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564  
      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซม เชน คอมพิวเตอร เครื่องปริ้น
เตอร เครื่องปรับอากาศ โรงอาหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ ฯลฯ 
      

      

   
คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ  
คลิปดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่อง
เย็บกระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรืแขวน หมึก ยางลบ น้ํายา
ลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก  
น้ําหมึกปริ๊นท เทป  น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด  เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ
เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ       
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 3749 ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2564   
      

      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 10,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสวางพิชัยกุดทาลือ            

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 15,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาโทรศัพท คาบริการคูสายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต

และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ           
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งบลงทุน รวม 9,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 9,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
จัดซ้ือโตะทํางาน ระดับ 3 - 6 จํานวน 1 ตัวๆ ละ 5,000 บาท จํานวน 5,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562 
      

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
1. จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer X) ราคา 
4,000 บาท 

จํานวน 4,000 บาท 

      

  คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา 19 หนาตอนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนา
ตอนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ ตอนาที(ipm) 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของกระดาษ
เองได       
 

      

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,915,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,498,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,498,800 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,068,120 บาท 

      

  คร ูคศ.2 จํานวน 3 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

      

   
เงินวิทยฐานะ จํานวน 126,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ ระดับชํานาญการพนักงานครู
เทศบาล จํานวน 3 คนๆ ละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือนๆ ละ 10,500 บาท
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 - ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 292,680 บาท 

      

  1. ผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) จํานวน 1 อัตรา  
2. ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 1 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน       

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

      

  1. ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 1 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 903,960 บาท 

   
คาใชสอย รวม 567,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายในโครงการรถรับ - สงเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาการ
ดานการศึกษา จํานวน 2 คันๆ ละ7,000 บาท 12 เดือน 

จํานวน 168,000 บาท 

    

2. โครงการจัดนิทรรศการทางการศึกษาและจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยภายใต "มหกรรมการศึกษาทองถ่ิน" อําเภอหวยเม็ก ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

จํานวน 10,000 บาท 

    
3. โครงการฝกอบรมและดูงานพัฒนาศักยภาพครู/ครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก และ
คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

จํานวน 20,000 บาท 

    
4. โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 50,000 บาท 

    
5. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 113,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือ, คาอุปกรณ, คา
เครื่องแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) สําหรับ ศพด.วัดสวางพิชัยกุด
ทาลือ จํานวน 40 คน ดังนี้ 
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1. โครงการจัดการเรียนการสอน      
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  2-5 ป 
     - อัตราคนละ  1,700  บาทตอป 
2. คาหนังสือเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     - อัตราคนละ 200 บาทตอป 
3.คาอุปกรณการเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     - อัตราคนละ 200 บาทตอป 
4. คาเครื่องแบบนักเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป 
    - อัตราคนละ 300 บาทตอป 
5. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
     -จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     -อัตราคนละ 430 บาทตอป   

    
6. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(คาอาหารกลางวัน) จํานวน 205,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ศพด. วัดสวางพิชัยกุดทา
ลือ (เงินสนับสนุนคาอาหาร
กลางวัน) ฯลฯ จํานวน 40 คนๆ ละ 21 บาท จํานวน 245 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจายของ
สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

      

   
คาวัสดุ รวม 336,960 บาท 

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 336,960 บาท 

      

  1) อาหารเสริม (นม) โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 253,760 บาท 
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแกเด็กนักเรียนใน
สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง ในอัตราคนละ 8 บาท  จํานวน 2 โรงเรียน ดังนี้ 
    1.1 โรงเรียนบานกุดทาลือ จํานวน 260 วัน 
    1.2 โรงเรียนเนินลาดวิทยา จํานวน 260 วัน 
2) อาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสวางพิชัยกุดทา
ลอื จํานวน 83,200 บาท 
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแกศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวัดสวางพิชัยกุดทาลือ ในอัตราคนละ 8 บาท  จํานวน 260 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/

      



61 
 

ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 512,400 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 512,400 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. จํานวน 512,400 บาท 

      

  - เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน สําหรับ 
โรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
(สพฐ.)เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ประจาํป
งบประมาณ 2566 ของโรงเรียนสังกัด สพฐ.
จํานวน 2 โรงเรียน  จํานวน 122 คน ในอัตราม้ือละ 21 บาท ตอ
คน จํานวน 200 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 230,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 130,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลายจากไขเลือดออก จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ เชน น้ํายาเคมี เพ่ือฉีดพน
หมอกควันกําจัดแหลงเพาะพันธุยุงลายเพ่ือควบคุมโรคไขเลือดออก และ
คาใชจายในการดําเนินงานโครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุ
อุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 

      

    

2. โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา  
ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บา ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา เชน คาวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา และวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนของงานสัตวแพทย และ
คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการสวัสดิ
ภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0819.3/
ว 4524 ลงวันท่ี 7 พฤศจกิายน 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0819.3/
ว 19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 

    
3. โครงการสงเสริมการคัดแยกขยะกอนท้ิง จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินคาใชจายในการดําเนินงาน
โครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจาย
อ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 

      

    
4. โครงการสงเสริมการปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(Covid - 19) 

จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุ

อุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 
      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท จํานวน 100,000 บาท 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,192,400 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,628,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,628,400 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 768,720 บาท 

      

  1. นักบริหารงานชาง (ผอ.กองชาง) จํานวน 1 อัตราๆ ละ 393,600 บาท 
2. นายชางโยธา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 375,120 บาท  
      

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนง นัก
บริหารงานชาง (ผอ.กองชาง) เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 796,560 บาท 

      

  1. ผูชวยชางไฟฟา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 160,680 บาท 
2. ผูชวยชางสํารวจ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 167,520 บาท 
3. ผูชวยเจาพนักงานประปา จํานวน 2 อัตรา  
     (1) นายลิขิต  พิณพงษ อัตราละ 170,640 บาท 
     (2) นายผดุงศักดิ์  ตุยศักดา อัตราละ 143,520 บาท   
4. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 154,200 บาท 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 21,120 บาท 

      

  1. ผูชวยเจาพนักงานประปา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 15,900 บาท/ป  
2. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 5,220 บาท/ป 
      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 532,500 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   
คาเชาบาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559       

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563             

      

   
คาใชสอย รวม 420,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    

คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ  
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม 

จํานวน 10,000 บาท 

      
  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ เชน ถนน อาคาร ไฟฟา ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

      

   
คาวัสดุ รวม 102,500 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564   

      

   
วัสดุกอสราง จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง เชน ไม ปูนซีเมนต ส ีไมอัด เลื่อย  ชุดโคม

ไฟฟาถนน ฯลฯ และวัสดุอ่ืนๆ            
      

   
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 2,500 บาท 

        - จัดซ้ือหมวกนิรภัย จํานวน 5 ใบ       

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ
เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ       
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2564         

      

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ เชน ทอพีวีซี ขอตอ ของอ วาลว กาว เทปพัน

เกรียว ฯลฯ       
      

  
งบลงทุน รวม 31,500 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 31,500 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
- จัดซ้ือเกาทํางาน จํานวน 5 ตัว จํานวน 7,500 บาท 
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ครุภณัฑการเกษตร       

    
- โครงการจัดซ้ือเครื่องสูบน้ํา (ไดโว) จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 20,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
- จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000 บาท 

      

  คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา 19 หนาตอนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนา
ตอนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ ตอนาที(ipm) 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของกระดาษ
เองได 
 

      

 
งานไฟฟาและประปา รวม 540,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 140,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส ปลั๊ก เทปพัน
สายไฟ หลอดไฟ ขาหลอด ฯลฯ       
      

      

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 90,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน สารสม สาร

คลอรีน เคมีภัณฑ ฯลฯ 
      

  
งบลงทุน รวม 400,000 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 400,000 บาท 

   
คาติดตั้งระบบไฟฟาและอุปกรณ ซ่ึงเปนการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ี
ราชการพรอมการกอสราง หรือภายหลังการกอสราง 

      

    

1. โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางดวยพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ท้ัง 5 
หมูบาน 

จํานวน 400,000 บาท 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายในการจัดโครงการปรองดองสมานฉันท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการปรองดองสมานฉันท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดย
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0890.4/ว 2128 ลว. 
31 กรกฎาคม 2557 

จํานวน 10,000 บาท 

    
2. คาใชจายในการจัดทําโครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาต ิ จํานวน 10,000 บาท 

        (การตั้งงบประมาณรายจายตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย)       

    

3. คาใชจายในการจัดฝกอบรม ประชุมชี้แจงทําความเขาใจ เพ่ือสรางทัศนคติและ 
จิตสํานึกท่ีดีในการอยูรวมกันอยางสมานฉันท โดยเนนการมีสวนรวม ของ
ประชาชนในชุมชน 

จํานวน 10,000 บาท 

    
4. คาใชจายในการดําเนินงานตามยุทธศาสตรเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแกไขปญหา 
ความยากจน 

จํานวน 10,000 บาท 

      
  (โครงการสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุม 3 วัย เยาวชน

, สตร ีและผูสูงอายุ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
      

    
5. คาใชจายในโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบประชาชน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบ
ประชาชน สําหรับการออกหนวยบริการพ่ีนองประชาชน เพ่ือลดข้ันตอนในการ
ทํางาน การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การรับฟงความ
คิดเห็น ขอเสนอแนะตางๆ จากประชาชน การติดตอประสานความรวมมือ
หนวยงานตางๆ ในการออก ใหบริการแกประชาชน 

      

    
6. โครงการการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
7. โครงการถนนสะอาด หนาบานนามอง เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 15,000 บาท 

    

8. โครงการอบรมสงเสริมกลุมอาชีพผูสูงอายุ,ผูพิการ และประชาชนท่ัวไปใน
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 15,000 บาท 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 160,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 80,000 บาท 

      

  1. คาใชจายในการแขงขันกีฬาเทศบาล        
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน เชน คา
ดําเนินการแขงขัน คาถวยรางวัล คาตอบแทนผูตัดสินกีฬา และคาวัสดุในการ
แขงขันกีฬา (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 101)     
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการวันทองถ่ินไทยตานภัยยาเสพติด (สงนักกีฬาเขาการแขงขันกีฬาวัน
ทองถ่ิน ไทยตายภัยยาเสพติด) เปนเงิน 30,000 บาท 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายผูควบคุม ผูฝกสอน นักกีฬา ในการเดินทางไปราชการ
เพ่ือรวมแขงขัน คาตอบแทนในการฝกซอม คาใช จายในการฝกซอม คาอาหาร
เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ในการดําเนินโครงการ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

      

    

2. โครงการสภาเด็กและเยาวชนตนแบบตานยาเสพติดปองกันโรคติดตอทางเทศ
สัมพันธ และปองกันการตั้งครรภในวัยรุน 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 
 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ี สุด ท่ี มท 0816.5/ ว 4676  
ลงวันท่ี 21 สิงหาคม 2560 
3. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 

จํานวน 20,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกีฬา เชน  
ลูกฟุตบอล  ตะกรอ วอลเลยบอล ฯลฯ  
- วัสดุคงทน เชน ไมแบดมินตัน ไมเทนนิส ฯลฯ 
- วัสดุสิ้นเปลือง เชน ตาขายกีฬา  ลูกแบดมินตัน ลูกฟุตบอล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/
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ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
         

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 180,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  1. คาใชจายในพิธีทางศาสนา และประเพณีตางๆ เชน บุญมหาชาติ บุญ
เขาพรรษา บุญออกพรรษา และเทศกาลอ่ืนๆ ตลอดจนจัดซ้ือวัสดุอุปกรณใน
การดําเนินงานตางๆ (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 107)   
      

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. โครงการฝกอบรมสัมมนาสรางคุณธรรม จริยธรรม สําหรบัคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 108) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
2. โครงการหวงใย ใสใจผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 60,000 บาท 

        (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 109)              

  
งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
- อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีอําเภอหวยเม็ก องคกรเอกชน วัฒนธรรม
อําเภอหวยเม็ก และงานเก่ียวกับพระพุทธศาสนา 

จํานวน 20,000 บาท 

        (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 106)       

   
เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       

    
- โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก 
บุญกุมขาวใหญ (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก) 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ืออุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนม
จําลองหวยเม็ก บุญกุมขาวใหญ ครั้งท่ี 26 ประจาํป
งบประมาณ 2566 (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก)   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563    
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานกอสราง รวม 1,470,700 บาท 

  
งบลงทุน รวม 1,470,700 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 1,470,700 บาท 

   
คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    
โครงการกอสรางท่ีจอดรถสํานักงานเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 258,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน อาคารโครงเหล็กขนาด

กวาง 6.00 เมตร ยาว 10.50 เมตร สูง 4.00 เมตร 
      

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
1. โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก บานกุดทาลือ หมูท่ี 12 
(จากบาน สท.วิชัย  ภูชมศรี - บานนายอํานวย  จันทรโสม) 

จํานวน 137,000 บาท 

      

  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 1.00 เมตร ยาว 222.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 222.00 ตารางเมตร และขนาด
กวาง 1.50 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีดําเนินการไม
นอยกวา 45.00 ตารางเมตร 

      

    
2. โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กหนาวัดสวางพิชัยกุดทาลือ 
หมูท่ี 6 

จํานวน 146,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 1.00 เมตร ยาว 208.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือ

มีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 208.00 ตารางเมตร 
      

    
3. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานกุดทาลือ หมูท่ี 12 - บานหวย
มวง ต.คําใหญ 

จํานวน 86,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 140.00 ตารางเมตร 
      

    
4. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานสายนายคําดี  หงษโยธี บานเนิน
ลาด หมูท่ี 9 

จํานวน 50,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 26.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 78.00 ตารางเมตร 
      

    
5. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม - บาน
กุดทาลือ 

จํานวน 167,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 52.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 260 .00 ตารางเมตร 
      

    
6. โครงการกอสรางถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บานเนินลาด หมูท่ี 9 (จากแยก
ถนนสายเนินลาด - ทางหลลวงชนบท 2) 

จํานวน 187,000 บาท 

      

  ปริมาณงาน ถนนลูกรังขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 470.00 เมตร ถมดิน
สูง 0.50 เมตร ลูกรังหนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอย
กวา 1,880 ตารางเมตร 

      

    
7. โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวดง หมูท่ี 8 จํานวน 266,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน กอสรางรางระบายน้ําแบบตัวยู (U) ขนาด

กวาง 0.60 เมตร ยาว 122.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.10 เมตร  
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คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง       

    
1. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ - บานหนองแสง จํานวน 93,900 บาท 

      

  ปริมาณงาน ซอมแซมถนนลูกรังขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ลูกรังหนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 4,000 ตารางเมตร 

      

    
2. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ หมูท่ี 6 - บานกุดโดนถึง
โรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม 

จํานวน 79,800 บาท 

      

  ปริมาณงาน ซอมแซมถนนลูกรังขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 850.00 เมตร ลูกรังหนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 3,400 ตารางเมตร 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 20,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน สารเคมีปองกันและ
กําจัด ศัตรูพืช พันธุพืช พันธุปลา วัสดุเพาะชํา  
กลาไม ปุย จอบ เสียม ฯลฯ       
      

      

 
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 160,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ "ทองถ่ินสรางปา รักษน้ํา" จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรักน้ํา รักษปา รักษ
แผนดิน ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปน
ในการจัดงาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัด
สถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 หนา 98)       

      

    
2. โครงการสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลง
ทองเท่ียว พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลง
ทองเท่ียว พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน เชน ขุดลอกผักตบชวา       
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1 หนา 9)  

    
3. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุ
อุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการ
ตกแตงและจัดสถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 หนา 98 )    
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ตารางกําหนดภาระคาใชจายดานบริหารงานบุคคล ไมเกินรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566  ตามมาตรา 35 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น             

พ.ศ.2542 

งบประมาณ

รายจายประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

รายจาย

หมวดเงิน

อุดหนุนท่ัวไป 

งบประมาณ

รายจายไมรวมเงิน

อุดหนุนและเงินกู

หรือเงินอ่ืนใด 

ดานบริหารงาน

บุคคล (เงินเดือน/

คาจางประโยชน

ตอบแทนอ่ืน) 

ดานบริหารงานบุคคล  

คิดเปนรอยละ ของ

งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ 2566 

(%) 

 

28,000,000 

 

11,205,400 

 

16,794,600 

 

10,647,578 

 

38.02 % 

 
ภาระคาใชจายดานบริหารงานบุคล  (เงินเดือน/คาจาง/ประโยชนตอบแทนอ่ืน/เงินโบนัส) 

 
ท่ี ประเภท ปงบประมาณ 2566 หมายเหตุ 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

 

9. 

10. 

 

 

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล 

เงินประจําตําแหนงผูบริหาร 

ประเภทเงินคาจางประจํา 

ประเภทเงินคาตอบแทนพนักงานจาง 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

เงินคาเชาบาน 

ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ   

   -เงินคาครองชีพชั่วคราว,เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ  

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 

เงินประกันสังคม 

 

6,747,840 

  216,000 

  262,560 

2,346,360 

    120,000 

167,000 

 

133,980 

503,838 

150,000 

 

  

รวม 10,647,578  
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รายละเอียดคาใชจาย เงินเดือน คาจาง ประโยชนตอบแทนอ่ืน 
ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 
ขอมูลตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

.................................................. 
 

1. งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2566                                      ตั้งไว    28,000,000 บาท 
2. รายไดไมรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณ พ.ศ. 2566   จํานวน 16,794,600 บาท 
3. คาใชจายในการบริหารบุคลากร 
     3.1. เงินเดือน (ขาราชการสวนทองถ่ิน)     จํานวน    6,747,840  บาท 
     3.2. เงินประจําตําแหนงของผูบริหาร (ขาราชการสวนทองถ่ิน)  จํานวน       216,000  บาท 
     3.4. เงินคาจาง 

3.4.1 เงินคาจางประจํา      จํานวน       262,560  บาท 
3.4.2 เงินคาจางชั่วคราว      จํานวน     2,346,360  บาท 

     3.5. เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน 
 3.5.1 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     จํานวน        120,000 บาท 
 3.5.2 เงินคาเชาบาน      จํานวน        167,000   บาท 
 3.5.3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จํานวน        150,000  บาท 
 3.5.4 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน จํานวน        503,838 บาท 
 3.5.5 เงินเพ่ิมตาง ๆ (คาครองชีพชั่วคราว,เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ) จํานวน        133,980 บาท 
 
       รวมท้ังส้ิน   จํานวน   10,647,578  บาท 
 
3.6  รายไดไมรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณ(ขอ2)-คาใชจายการบริหารงานบุคคล(ขอ3) = 6,147,022 บาท 
 

สรุป   คํานวณคาใชจาย     10,647,578 x 100    =  38.02 % 
            28,000,000 
 
 
 

     เจาหนาท่ีงบประมาณ 
      (นางนภาเพ็ญ   ภูขาว) 
           ปลัดเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

 

 

 

 



 



    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบัญญัติ  

เรื่อง  

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง  

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

 



สารบัญ 
เร่ือง          หนา 

  

สวนท่ี  1 คําแถลงประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 1 
           
 

 สวนท่ี  2 เทศบัญญัตงิบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2566  
   บันทึกหลักการและเหตุผล     4 
   รายจายตามงานและงบรายจาย     5 
   เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 11 
   รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับ    13 
   รายละเอียดประมาณการรายรบังบประมาณรายจายท่ัวไป  15 
   รายงานประมาณการรายจาย     16 
   รายงานรายละเอียดประมาณการรายจาย    38 
   แผนงานงบกลาง       38 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป      41 
   แผนงานบริหารงานคลัง      51  
   แผนงานการรักษาความสงบภายใน    54 
   แผนงานการศึกษา      56 
   แผนงานสาธารณสุข      61 
   แผนงานเคหะและชุมชน      62 
   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน    66  
   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ   67  
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     69 
   แผนงานการเกษตร      70 
    
 

  รายละเอียดคาใชจาย เงินเดือน คาจาง ประโยชนตอบแทนอ่ืน  
ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542   72 

 
 

 ภาคผนวก 
แบบแปลน ประมาณการ รายละเอียดคาใชจายงบลงทุน    

  สําเนารายงานการประชุมสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 1     
  สําเนารายงานการประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ     
  สําเนารายงานการประชุมสมัยสามัญ สมัยท่ี 3 ครั้งท่ี 2    
  

 



ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

đทศบćลตĞćบลท่ćลćดดงยćง
ĂĞćđภĂĀšวยđมĘÖ  จĆงĀวĆดÖćāสĉนธčŤ
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

           บัดน้ี ถึงเวลาท่ีผูบริหารทองถ่ินของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จะไดเสนอรางเทศบัญญตัิงบประมาณรายจายประจําปตอสภา
เทศบาลตําบลทาลาดดงยางอีกครั้งหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกาสน้ี ผูบริหารทองถ่ินเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จึงขอช้ีแจงใหทานประธานและ
สมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังตอไปน้ี 
 1. สถานะการคลัง 

  1.1 งบประมาณรายจายท่ัวไป 

                ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีสถานะการเงิน ดังน้ี 

   1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 12,135,513.25 บาท 

   1.1.2 เงินสะสม จํานวน 22,792,894.42 บาท 

   1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 5,633,993.87 บาท 

   1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหน้ีผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 1 โครงการ รวม 2,960.00 บาท 

   1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหน้ีผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

  1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท 

 2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  2.1 รายรับจริง จํานวน 26,952,808.57 บาท ประกอบดวย 

   หมวดภาษีอากร จํานวน 13,658.02 บาท 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต จํานวน 143,669.00 บาท 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน จํานวน 31,767.44 บาท 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จํานวน 153,016.00 บาท 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด จํานวน 1,360.00 บาท 

   หมวดรายไดจากทุน จํานวน 0.00 บาท 

   หมวดภาษีจดัสรร จํานวน 15,996,554.61 บาท 

   หมวดเงินอุดหนุน จํานวน 10,612,783.50 บาท 

  2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 6,537,114.49 บาท 

  2.3 รายจายจริง จํานวน 23,221,883.53 บาท ประกอบดวย 

   งบกลาง จํานวน 6,588,938.50 บาท 

   งบบุคลากร จํานวน 10,326,040.66 บาท 

   งบดําเนินงาน จํานวน 4,032,962.37 บาท 

   งบลงทุน จํานวน 944,650.00 บาท 

   งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,191,120.00 บาท 

   งบรายจายอ่ืน จํานวน 138,172.00 บาท 

  2.4 รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 1,782,928.00 บาท 

  2.5 มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี จํานวน 0.00 บาท 

  2.6 รายจายท่ีจายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท 

  2.7 รายจายท่ีจายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท 
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 คําแถลงงบประมาณ   

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
    

1. รายรับ    
        

รายรับ 
รายรับจริง 
ป  2564 

ประมาณการ 
ป 2565 

ประมาณการ 
ป 2566 

รายไดจัดเก็บเอง       

  หมวดภาษีอากร 13,658.02 117,500.00 109,000.00 

  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 143,669.00 77,150.00 78,300.00 

  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 31,767.44 54,000.00 50,000.00 

  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย 

153,016.00 186,000.00 160,000.00 

  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 1,360.00 1,000.00 1,000.00 

  หมวดรายไดจากทุน 0.00 1,000.00 1,000.00 

  รวมรายไดจัดเก็บเอง 343,470.46 436,650.00 399,300.00 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

      

  หมวดภาษีจัดสรร 15,996,554.61 17,526,800.00 16,395,300.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

15,996,554.61 17,526,800.00 16,395,300.00 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

      

  หมวดเงินอุดหนุน 10,612,783.50 10,036,550.00 11,205,400.00 

  รวมรายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

10,612,783.50 10,036,550.00 11,205,400.00 

รวม 26,952,808.57 28,000,000.00 28,000,000.00 
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คําแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2564 
ประมาณการ 

ป 2565 
ประมาณการ 

ป 2566 

จายจากงบประมาณ       

  งบกลาง 6,588,938.50 7,048,575.00 6,631,420.00 

  งบบุคลากร 10,326,040.66 13,502,140.00 13,486,620.00 

  งบดําเนินงาน 4,032,962.37 4,063,985.00 4,924,460.00 

  งบลงทุน 944,650.00 2,098,200.00 2,000,100.00 

  งบเงินอุดหนุน 1,191,120.00 1,082,100.00 747,400.00 

  งบรายจายอ่ืน 138,172.00 205,000.00 210,000.00 

รวมจายจากงบประมาณ 23,221,883.53 28,000,000.00 28,000,000.00 

      



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลท่าลาดดงยาง

อĞาเภอĀšวยเม็Ö  จังĀวัดÖาāสินธčŤ
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

        

      ดาน รวม 
ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,782,360 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 565,480 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,957,640 

  แผนงานสาธารณสุข 230,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,732,400 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ 340,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,470,700 

  แผนงานการเกษตร 180,000 

ดานการดําเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 6,631,420 

งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 28,000,000 
 



 
          

 

             รายจายตามงานและงบรายจาย 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

                แผนงานงบกลาง 
                       งาน 

งบกลาง รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบกลาง 6,631,420 6,631,420 
           งบกลาง 6,631,420 6,631,420 
                                  

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
                       งาน 

งานบริหารท่ัวไป 
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบ

ภายใน 
รวม 

 
งบ 

  

     

       

 งบบุคลากร 6,287,580 336,360 2,341,200 355,320 9,320,460 
     เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 0 0 0 2,624,640 
     เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,662,940 336,360 2,341,200 355,320 6,695,820 
 งบดําเนินงาน 1,913,000 20,000 205,000 0 2,138,000 
     คาตอบแทน 227,000 0 50,000 0 277,000 
     คาใชสอย 925,000 20,000 75,000 0 1,020,000 
     คาวัสด ุ 495,000 0 60,000 0 555,000 
     คาสาธารณูปโภค 266,000 0 20,000 0 286,000 
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งบลงทุน 88,900 0 0 0 88,900 
     คาครุภัณฑ 88,900 0 0 0 88,900 
 งบเงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000 
     เงินอุดหนุน 25,000 0 0 0 25,000 
 งบรายจายอ่ืน 0 210,000 0 0 210,000 
     รายจายอ่ืน 0 210,000 0 0 210,000 
 รวม 8,314,480 566,360 2,546,200 355,320 11,782,360 
              แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

                       งาน 
งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
รวม 

       
งบ 

  

           

             

       งบบุคลากร 225,480 225,480 
           เงินเดือน (ฝายประจํา) 225,480 225,480 
       งบดําเนินงาน 300,000 300,000 
           คาตอบแทน 80,000 80,000 
           คาใชสอย 110,000 110,000 
           คาวัสด ุ 110,000 110,000 
       งบเงินอุดหนุน 40,000 40,000 
           เงินอุดหนุน 40,000 40,000 
       รวม 565,480 565,480 
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แผนงานการศึกษา 
                 งาน 

งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับการศึกษา 

งานระดับกอนวัยเรียน
และประถมศึกษา 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบบุคลากร 813,480 1,498,800 2,312,280 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 813,480 1,498,800 2,312,280 
     งบดําเนินงาน 220,000 903,960 1,123,960 
         คาตอบแทน 30,000 0 30,000 
         คาใชสอย 135,000 567,000 702,000 
         คาวัสด ุ 30,000 336,960 366,960 
         คาสาธารณูปโภค 25,000 0 25,000 
     งบลงทุน 9,000 0 9,000 
         คาครุภัณฑ 9,000 0 9,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 512,400 512,400 
         เงินอุดหนุน 0 512,400 512,400 
     รวม 1,042,480 2,915,160 3,957,640 
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แผนงานสาธารณสุข 
                 งาน งานบริการ

สาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน 

รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบดําเนินงาน 130,000 130,000 
           คาใชสอย 130,000 130,000 
       งบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 
           เงินอุดหนุน 100,000 100,000 
       รวม 230,000 230,000 
                    แผนงานเคหะและชุมชน 

                       งาน งานบริหารท่ัวไป
เกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน 
งานไฟฟาและประปา รวม 

     
งบ 

  

         

           

     งบบุคลากร 1,628,400 0 1,628,400 
         เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,628,400 0 1,628,400 
     งบดําเนินงาน 532,500 140,000 672,500 
         คาตอบแทน 10,000 0 10,000 
         คาใชสอย 420,000 0 420,000 
         คาวัสด ุ 102,500 140,000 242,500 
     งบลงทุน 31,500 400,000 431,500 
         คาครุภัณฑ 31,500 0 31,500 
         คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 400,000 400,000 
    

 

รวม 2,192,400 540,000 2,732,400 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

                       งาน งานสงเสริมและ
สนับสนุนความ
เขมแข็งชุมชน 

รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบดําเนินงาน 110,000 110,000 
           คาใชสอย 110,000 110,000 
       รวม 110,000 110,000 
                    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

                       งาน 
งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบดําเนินงาน 160,000 110,000 270,000 
         คาใชสอย 130,000 110,000 240,000 
         คาวัสด ุ 30,000 0 30,000 
     งบเงินอุดหนุน 0 70,000 70,000 
         เงินอุดหนุน 0 70,000 70,000 
     รวม 160,000 180,000 340,000 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                 งาน 

งานกอสราง รวม 
       

งบ 
  

           

             

       งบลงทุน 1,470,700 1,470,700 
           คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,470,700 1,470,700 
       รวม 1,470,700 1,470,700 
                    แผนงานการเกษตร 

                       งาน 
งานสงเสริม
การเกษตร 

งานส่ิงแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวม 
     

งบ 
  

         

           

     งบดําเนินงาน 20,000 160,000 180,000 
         คาวัสด ุ 20,000 0 20,000 
         คาใชสอย 0 160,000 160,000 
     รวม 20,000 160,000 180,000 
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เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

                       โดยท่ีเปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอํานาจตามความใน
พระราชบัญญัติพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  มาตรา 62 จึงตราเทศบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาเทศบาล
ตําบลทาลาดดงยาง และโดยเห็นชอบของผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 

 
ขอ 1 เทศบัญญัติ น้ีเรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
ขอ 2 เทศบัญญัติ น้ีใหใชบังคับตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปนตนไป 

 
ขอ 3 งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปนจํานวน รวมท้ังสิ้น 28,000,000 บาท 

 
ขอ 4 งบประมาณรายจายท่ัวไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เปนจํานวน
รวมท้ังสิ้น 28,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังน้ี 

        แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป   

  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 11,782,360 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 565,480 

ดานบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 3,957,640 

  แผนงานสาธารณสุข 230,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 2,732,400 

  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 110,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 340,000 

ดานการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,470,700 

  แผนงานการเกษตร 180,000 

ดานการดําเนินงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 6,631,420 

งบประมาณรายจายท้ังสิ้น 28,000,000 

        
 

ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมท้ังสิ้น 0 บาท ดังน้ี  

        งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0 

        

 

ขอ 6 ใหนายกเทศมนตรีตําบลทาลาดดงยางปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมตัิใหเปนไปตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 





           

รายงานประมาณการรายรับ 
 ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 
 เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 
 อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
   

 
    

                  รายรับจริง ประมาณการ 

     ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

   หมวดภาษีอากร             

        ภาษีบํารุงทองท่ี 243.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 

        ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง 0.00 5,354.02 109,000.00 -8.26 % 100,000.00 

        ภาษีปาย 7,880.00 8,304.00 8,500.00 5.88 % 9,000.00 

   รวมหมวดภาษีอากร 8,123.00 13,658.02 117,500.00     109,000.00 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต             

        คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 69,810.00 70,390.00 70,000.00 0.00 % 70,000.00 

        คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล 4,000.00 5,000.00 4,000.00 25.00 % 5,000.00 

        คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา 250.00 120.00 300.00 0.00 % 300.00 

        คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 765.97 2,046.00 2,350.00 6.38 % 2,500.00 

        คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 270.00 270.00 500.00 0.00 % 500.00 

        คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 0.00 64,000.00 0.00 0.00 % 0.00 

        คาปรับการผิดสัญญา 0.00 1,500.00 0.00 0.00 % 0.00 

        คาใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 10.00 343.00 0.00 0.00 % 0.00 

   รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 75,105.97 143,669.00 77,150.00     78,300.00 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน             

        ดอกเบ้ีย 54,058.40 31,767.44 54,000.00 -7.41 % 50,000.00 
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รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 54,058.40 31,767.44 54,000.00     50,000.00 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย             

        รายไดจากประปา 155,730.00 153,016.00 186,000.00 -13.98 % 160,000.00 

   รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย 155,730.00 153,016.00 186,000.00     160,000.00 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด             

        คาขายเอกสารการจดัซื้อจัดจาง 18,500.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

        รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 402.00 1,360.00 0.00 0.00 % 0.00 

   รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 18,910.00 1,360.00 1,000.00     1,000.00 

   หมวดรายไดจากทุน             

        คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 160.00 0.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 

   รวมหมวดรายไดจากทุน 160.00 0.00 1,000.00     1,000.00 

   หมวดภาษีจัดสรร             

        ภาษีรถยนต 198,454.07 219,058.94 276,000.00 -9.42 % 250,000.00 

        ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,732,093.40 10,346,677.45 11,060,800.00 -0.55 % 11,000,000.00 

        ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ 1,434,046.85 1,621,154.15 1,900,000.00 -5.26 % 1,800,000.00 

        ภาษีธุรกิจเฉพาะ 3,558.40 47,433.39 10,000.00 400.00 % 50,000.00 

        ภาษีสรรพสามิต 2,856,324.23 3,039,614.85 3,505,000.00 -5.98 % 3,295,300.00 

        คาภาคหลวงแร 23,756.55 25,524.59 25,000.00 -100.00 % 0.00 

        คาภาคหลวงปโตรเลยีม 25,370.17 16,761.14 30,000.00 -100.00 % 0.00 

        คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 560,762.00 667,219.00 720,000.00 -100.00 % 0.00 

   รวมหมวดภาษีจัดสรร 13,834,889.47 15,996,554.61 17,526,800.00     16,395,300.00 

   หมวดเงินอุดหนุน             

        เงินอุดหนุนท่ัวไป 10,201,482.00 10,612,783.50 10,036,550.00 11.65 % 11,205,400.00 

   รวมหมวดเงินอุดหนุน 10,201,482.00 10,612,783.50 10,036,550.00     11,205,400.00 

   รวมทุกหมวด 24,348,458.84 26,952,808.57 28,000,000.00     28,000,000.00 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 
 

ประมาณการรายรับรวมท้ังสิ้น  28,000,000   บาท  แยกเปน 

  

รายไดจัดเก็บเอง 

 
หมวดภาษีอากร รวม 109,000 บาท 

  
ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง จํานวน 100,000 บาท 

  
ภาษีปาย จํานวน 9,000 บาท 

 
หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต รวม 78,300 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จํานวน 70,000 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล จํานวน 5,000 บาท 

  
คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิว เพ่ือการโฆษณา จํานวน 300 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จํานวน 2,500 บาท 

  
คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย จํานวน 500 บาท 

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน รวม 50,000 บาท 

  
ดอกเบ้ีย จํานวน 50,000 บาท 

 
หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกจิการพาณิชย รวม 160,000 บาท 

  
รายไดจากประปา จํานวน 160,000 บาท 

 
หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด รวม 1,000 บาท 

  
คาขายเอกสารการจัดซื้อจัดจาง จํานวน 1,000 บาท 

 
หมวดรายไดจากทุน รวม 1,000 บาท 

  
คาขายทอดตลาดทรัพยสิน จํานวน 1,000 บาท 

รายไดท่ีรัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดภาษีจัดสรร รวม 16,395,300 บาท 

  
ภาษีรถยนต จํานวน 250,000 บาท 

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ จํานวน 11,000,000 บาท 

  
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ จํานวน 1,800,000 บาท 

  
ภาษีธุรกิจเฉพาะ จํานวน 50,000 บาท 

  
ภาษีสรรพสามิต จํานวน 3,295,300 บาท 

รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
หมวดเงินอุดหนุน รวม 11,205,400 บาท 

  
เงินอุดหนุนท่ัวไป จํานวน 11,205,400 บาท 

 



                รายงานประมาณการรายจาย 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 

อําเภอหวยเม็ก    จังหวัดกาฬสินธุ 
        

                  รายจายจริง ประมาณการ 

     ป 2563 ป 2564 ป 2565 ยอดตาง (%) ป 2566 

   แผนงานงบกลาง             

   งบกลาง             

     งบกลาง             

     งบกลาง             

       คาชําระหน้ีเงินกู 725,226 725,226 420,226 -100 % 0 

       เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 95,483 75,038 154,000 -2.6 % 150,000 

       เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,800 5,800 7,000 0 % 7,000 

       เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ 3,961,500 4,167,700 4,368,200 7.52 % 4,696,800 

       เบ้ียยังชีพความพิการ 878,400 930,600 894,400 0.09 % 895,200 

       เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 41,000 42,000 50,500 -4.95 % 48,000 

       เงินสํารองจาย 394,500.5 85,191 200,219 16.81 % 233,867 

       รายจายตามขอผูกพัน             

         เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 0 0 538,904 -6.51 % 503,838 

   
      

คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย
เปนรายป ในอัตรารอยละเศษหน่ึงสวนหกของประมาณการรายรบัแตไมรวมเงิน
อุดหนุนท่ัวไป พันธบัตรและเงินผูอุทิศให 

24,989 25,706 23,626 13.07 % 26,715 

   
      

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

70,000 70,000 70,000 0 % 70,000 

       เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 303,269 461,677.5 0 0 % 0 
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รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   รวมแผนงานงบกลาง 6,500,167.5 6,588,938.5 6,727,075     6,631,420 

   แผนงานบริหารงานท่ัวไป             

   งานบริหารท่ัวไป             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายการเมือง)             

       เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 695,520 561,833.55 695,200 0.05 % 695,520 

       คาตอบแทนประจาํตําแหนงนายก/รองนายก 120,000 90,000 120,000 0 % 120,000 

       คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 90,000 120,000 0 % 120,000 

       คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ี 198,720 149,040 198,720 0 % 198,720 

   
    

คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

1,490,400 1,246,006.44 1,490,400 0 % 1,490,400 

   รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 2,136,879.99 2,624,320     2,624,640 

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 2,014,218.39 2,177,200 3,198,060 -35.4 % 2,066,040 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 1,960 11,760 0 % 11,760 

       เงินประจําตําแหนง 90,000 90,000 90,000 0 % 90,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 1,311,659.68 1,239,332 1,365,216 1.25 % 1,382,280 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 127,842.74 114,226.67 118,884 -5.07 % 112,860 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,543,720.81 3,622,718.67 4,783,920     3,662,940 

   รวมงบบุคลากร 6,168,360.81 5,759,598.66 7,408,240     6,287,580 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             
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    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 0 27,260 6,500 130.77 % 15,000 

       คาเบ้ียประชุม 11,808 9,184 15,000 0 % 15,000 

       คาเชาบาน 74,800 92,400 123,100 31.6 % 162,000 

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 46,500 -24.73 % 35,000 

   รวมคาตอบแทน 108,387 155,570.25 191,100     227,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาจางเหมาบริการ 386,782 520,250 840,000 100 % 450,000 

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 77,500 88,700 30,000 100 % 40,000 

   

      

คาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ  
เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ เอกสารทางราชการ
รวมถึงการถายเอกสารเพ่ือเย็บเขาเลมหรือเขาปกหนังสือสําหรับใชในกิจการของ
เทศบาล และเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ตามท่ีกฎหมายกําหนด เชน แผนพัฒนา
เทศบาล, เทศบัญญตัิ แผนอัตรากําลัง ฯลฯ 

18,215 9,362 10,000 -50 % 5,000 

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 36,010 25,165 40,000 0 % 40,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

คาใชจายโครงการเทิดพระเกียรติเพ่ือจัดซื้อธงชาติ ธงตราสัญลักษณ เสาธง และ
คาใชจายอ่ืนๆ 

38,000 0 0 100 % 40,000 

         คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 144,016 129,704 40,000 100 % 30,000 

         คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 404,809.6 0 100 % 10,000 

         คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 1,800 5,000 10,000 100 % 10,000 

         โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและศึกษาดูงาน 0 0 0 100 % 250,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 88,150.2 129,794 43,000 16.28 % 50,000 

   รวมคาใชสอย 1,190,833.2 1,312,784.6 1,013,000     925,000 

     คาวัสดุ             
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    วัสดุสาํนักงาน 70,469 50,518 50,000 0 % 50,000 

       วัสดุงานบานงานครัว 18,430 56,602 30,000 100 % 60,000 

       วัสดุยานพาหนะและขนสง 26,130 56,950 77,000 -61.04 % 30,000 

       วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 187,500 200,916 300,000 0 % 300,000 

       วัสดุโฆษณาและเผยแพร 600 1,100 20,000 0 % 20,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 27,900 29,395 30,000 0 % 30,000 

       วัสดุอ่ืน 33,728 6,873 15,000 -66.67 % 5,000 

   รวมคาวัสดุ 364,757 402,354 522,000     495,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาไฟฟา 175,023.48 215,620.06 200,000 0 % 200,000 

       คานํ้าประปา คานํ้าบาดาล 2,804 1,453 5,000 0 % 5,000 

       คาบริการโทรศัพท 47,133.26 52,453.56 45,000 -11.11 % 40,000 

       คาบริการไปรษณีย 440 7,254 1,000 0 % 1,000 

       คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 14,715.94 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 225,400.74 291,496.56 271,000     266,000 

   รวมงบดําเนินงาน 1,889,377.94 2,162,205.41 1,997,100     1,913,000 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑไฟฟาและวิทย ุ             

         จัดซื้อตูลําโพงขยายเสียงเคลื่อนท่ีลอลาก จํานวน 1 ชุด ราคา 10,000 บาท 0 0 0 100 % 10,000 

       ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร             

   
      

กลองถายภาพน่ิง ระบบดิจิตอล DSL-R ความละเอียดไมนอยกวา 24 ลานพิกเซล 
พรอมเลนสถายภาพ จํานวน 1 ชุด 

0 0 0 100 % 35,000 

   
      

จัดซื้อเครื่องมลัตมิีเดยีโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 3,000 ANSI Lumens 
จํานวน 1 เครื่อง 

0 0 0 100 % 26,900 
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    ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   

      

1. เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว) ราคา 
17,000 บาท (เกณฑราคากลางและคณุลักษณะพ้ืนฐานครุภณัฑคอมพิวเตอร 
ประจําป พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) คุณลักษณะ - มีหนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย - หนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด 
DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA 
หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอย กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไมนอยกวา 250 GB จํานวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือ ดกีวา จํานวน 1 
หนวย - มีชองเช่ือตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง - มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 น้ิว จํานวน 1 หนวย 

0 34,000 0 100 % 17,000 

   รวมคาครุภัณฑ 12,800 106,300 73,000     88,900 

   รวมงบลงทุน 12,800 106,300 73,000     88,900 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

   
      

เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลพิมูล (อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมในชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

0 0 0 100 % 25,000 

   รวมเงินอุดหนุน 78,467 20,000 25,000     25,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 78,467 20,000 25,000     25,000 

   รวมงานบริหารท่ัวไป 8,149,005.75 8,048,104.07 9,503,340     8,314,480 

   งานวางแผนสถิติและวิชาการ             

     งบบุคลากร             
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  เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 336,360 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     336,360 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     336,360 

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับตําบล  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

0 0 0 100 % 10,000 

   

      

คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับหมูบาน  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเตมิถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

0 0 0 100 % 10,000 

   รวมคาใชสอย 0 0 0     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 0     20,000 

     งบรายจายอ่ืน             

     รายจายอ่ืน             
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    รายจายอ่ืน             

   
      

คาธรรมเนียมการกําจัดขยะมลูฝอย เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการกําจัดขยะมูล
ฝอยของเทศาลใหกับเทศบาลเมืองกระนวน ตามอัตราท่ีเทศบาลเมอืงกระนวน
กําหนด 

116,227 138,172 200,000 100 % 200,000 

   
      

ประเภทคาจางท่ีปรึกษาซึ่งไมเก่ียวกับครุภณัฑ หรือสิ่งกอสราง เพ่ือจายเปนคาจาง
องคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูมารับ
บริการ 

0 0 0 100 % 10,000 

   รวมรายจายอ่ืน 116,227 138,172 200,000     210,000 

   รวมงบรายจายอ่ืน 116,227 138,172 200,000     210,000 

   รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 116,227 138,172 200,000     566,360 

   งานบริหารงานคลัง             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,281,065 1,354,380 1,779,100 5.06 % 1,869,120 

       เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 41,000 2.44 % 42,000 

       คาจางลูกจางประจํา 231,990 240,480 255,060 2.94 % 262,560 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 150,000 154,800 162,040 3.38 % 167,520 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 10,590 5,420 5,000 -100 % 0 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,715,645 1,797,080 2,242,200     2,341,200 

   รวมงบบุคลากร 1,715,645 1,797,080 2,242,200     2,341,200 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 35,000 42.86 % 50,000 

   รวมคาตอบแทน 32,474 32,272 35,000     50,000 

     คาใชสอย             
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    รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 54,900 47,970 5,000 100 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน และการจัดทํา
ฐานขอมูลในการจดัเก็บรายไดของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เชน การจัดทํา
ฐานขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
ตามท่ีกฎหมายกําหนด  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดงัน้ี 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
2. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ ว 462 ลง
วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2551 
3. หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ ว 67 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 
4. หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.3/ ว 483 ลงวันท่ี 19 
กุมภาพันธ 2561 

7,726 0 5,000 0 % 5,000 

         คาใชจายในการในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 57,355 48,381 35,000 100 % 30,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0 0 100 % 10,000 

   รวมคาใชสอย 119,981 96,351 45,000     75,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 48,063 67,578.5 40,000 -25 % 30,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 36,650 41,180 40,000 -25 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 114,488 108,758.5 80,000     60,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาบริการไปรษณีย 0 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 0 0 20,000     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 266,943 237,381.5 180,000     205,000 

     งบลงทุน             
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รวมงานบริหารงานคลัง 2,046,188 2,058,961.5 2,483,400     2,546,200 

   งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 355,320 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     355,320 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     355,320 

   รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0     355,320 

   
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 

10,311,420.7
5 

10,245,237.5
7 

12,186,740     11,782,360 

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน             

   งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 225,480 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     225,480 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     225,480 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 54,000 75,600 80,000 0 % 80,000 

   รวมคาตอบแทน 54,000 75,600 80,000     80,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

1. คาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนความรูให กับอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) 

0 0 0 100 % 20,000 
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2. คาใชจายตามโครงการสนับสนุนการชุมนุมแสดงพลัง อาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน (อปพร.) 

0 0 9,300 100 % 10,000 

   
      

3. คาใชจายในโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

11,996 23,381 30,700 100 % 30,000 

   
      

โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจติอาสาภยัพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
(หลักสูตร ทบทวน) 

0 0 0 100 % 50,000 

   รวมคาใชสอย 11,996 23,381 40,000     110,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 5,000 1,900 % 100,000 

       วัสดุเครื่องดับเพลิง 21,000 0 10,000 0 % 10,000 

   รวมคาวัสดุ 21,000 0 15,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 86,996 98,981 135,000     300,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

   
      

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง ระดม
กวาดลางยาเสพตดิ จังหวัดกาฬสนิธุ สูชุมชนมั่นคง" ประจําป พ.ศ. 2566 

0 40,000 40,000 100 % 40,000 

   รวมเงินอุดหนุน 0 40,000 107,500     40,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 0 40,000 107,500     40,000 

   รวมงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 86,996 176,831 242,500     565,480 

   รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 86,996 176,831 242,500     565,480 

   แผนงานการศึกษา             

   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 1,249,980 1,348,220 1,768,860 -56.39 % 771,480 
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    เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,719,810 1,796,360 2,232,540     813,480 

   รวมงบบุคลากร 1,719,810 1,796,360 2,232,540     813,480 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 30,000 0 % 30,000 

   รวมคาตอบแทน 4,762.5 5,597.5 30,000     30,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

         คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ 30,050 25,400 30,000 100 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         คาใชจายตามโครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก เพ่ือเปนแหลงเรียนรูและตามอัธยาศัย 0 0 0 100 % 20,000 

         คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0 0 0 100 % 30,000 

   
      

คาใชจายในการพัฒนาคร/ูผูดูแลเด็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 คนๆ ละ 
3,000 บาท 

0 0 15,000 0 % 15,000 

         คาใชจายในการพัฒนาเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0 0 0 100 % 20,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 800 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาใชสอย 148,080 118,900 95,000     135,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 30,464 14,920 20,000 0 % 20,000 

       วัสดุคอมพิวเตอร 9,970 11,730 10,000 0 % 10,000 

   รวมคาวัสดุ 40,434 26,650 30,000     30,000 

     คาสาธารณูปโภค             

       คาไฟฟา 0 0 0 100 % 10,000 
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    คาบริการโทรศัพท 1,498 5,992 15,000 0 % 15,000 

   รวมคาสาธารณูปโภค 1,498 5,992 15,000     25,000 

   รวมงบดําเนินงาน 194,774.5 157,139.5 170,000     220,000 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑสาํนักงาน             

         จัดซื้อโตะทํางาน ระดับ 3 - 6 จํานวน 1 ตัวๆ ละ 5,000 บาท 0 0 0 100 % 5,000 

       ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

   
      

จัดซื้อเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer X) ราคา 4,000 
บาท 

0 0 0 100 % 4,000 

   รวมคาครุภัณฑ 27,500 38,000 26,000     9,000 

   รวมงบลงทุน 27,500 38,000 26,000     9,000 

   รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 1,942,084.5 1,991,499.5 2,428,540     1,042,480 

   งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 0 0 0 100 % 1,068,120 

       เงินวิทยฐานะ 0 0 0 100 % 126,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 0 0 0 100 % 292,680 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 0 0 0 100 % 12,000 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 0 0     1,498,800 

   รวมงบบุคลากร 0 0 0     1,498,800 

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             
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คาใชจายในโครงการรถรับ - สงเดก็นักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาการดาน
การศึกษา จํานวน 2 คันๆ ละ7,000 บาท 12 เดือน 

0 0 0 100 % 168,000 

   
      

โครงการจดันิทรรศการทางการศกึษาและจัดกิจกรรมสงเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ภายใต "มหกรรมการศึกษาทองถ่ิน" อําเภอหวยเม็ก ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

0 0 0 100 % 10,000 

   
      

โครงการฝกอบรมและดูงานพัฒนาศักยภาพคร/ูครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก และ
คณะกรรมการบรหิารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

0 0 20,000 0 % 20,000 

         โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 70,000 0 50,000 0 % 50,000 

         โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 0 380,245 -70.23 % 113,200 

         โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(คาอาหารกลางวัน) 0 0 0 100 % 205,800 

   รวมคาใชสอย 496,528 421,434 569,025     567,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุงานบานงานครัว 0 0 368,160 -8.47 % 336,960 

       คาอาหารเสรมิ (นม) 350,898.52 328,367.96 0 0 % 0 

   รวมคาวัสดุ 350,898.52 328,367.96 368,160     336,960 

   รวมงบดําเนินงาน 847,426.52 749,801.96 937,185     903,960 

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

         คาสนับสนุนอาหารกลางวัน 662,491 0 0 0 % 0 

   

      

เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนอาหารกลางวันใหกับโรงเรยีนในเขต
พ้ืนท่ี ประกอบดวย โรงเรียนบานกุดทาลือ และโรงเรียนเนินลาดวิทยา คน
ละ 20 บาท จํานวน 200 วัน  โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 1. หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ ว 4110 ลง
วันท่ี 14 กรกฎาคม 2563  (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2561-2565 หนา 98 ) 

0 538,000 0 0 % 0 

         อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. 0 0 579,600 -11.59 % 512,400 

   รวมเงินอุดหนุน 662,491 538,000 579,600     512,400 

   รวมงบเงินอุดหนุน 662,491 538,000 579,600     512,400 
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รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,524,317.52 1,287,801.96 1,516,785     2,915,160 

   รวมแผนงานการศึกษา 3,466,402.02 3,279,301.46 3,945,325     3,957,640 

   รวมคาใชสอย 0 0 135,000     0 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 218,000     0 

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลายจากไขเลือดออก 0 0 0 100 % 70,000 

   

      

โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา  
ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมาร ี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

0 0 0 100 % 30,000 

         โครงการสงเสริมการคัดแยกขยะกอนท้ิง 0 0 0 100 % 10,000 

         โครงการสงเสริมการปองกันและระงับโรคตดิเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (Covid - 19) 0 0 0 100 % 20,000 

   รวมคาใชสอย 98,942 83,346 0     130,000 

   รวมงบดําเนินงาน 98,942 83,346 0     130,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนองคกรประชาชน             

         อุดหนุนโครงการตามพระราชดํารดิานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท 0 0 0 100 % 100,000 

       เงินอุดหนุนกิจการท่ีเปนสาธารณประโยชน             

         อุดหนุนโครงการตามพระราชดํารดิานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท 100,000 100,000 0 0 % 0 

   รวมเงินอุดหนุน 100,000 100,000 0     100,000 
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รวมงบเงินอุดหนุน 100,000 100,000 0     100,000 

   รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 198,942 183,346 0     230,000 

   รวมแผนงานสาธารณสุข 198,942 183,346 318,000     230,000 

   แผนงานเคหะและชมุชน             

   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชมุชน             

     งบบุคลากร             

     เงินเดือน (ฝายประจํา)             

       เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน 316,200 332,700 364,540 110.87 % 768,720 

       เงินประจําตําแหนง 0 0 1,000 4,100 % 42,000 

       คาตอบแทนพนักงานจาง 547,729.03 601,322 769,800 3.48 % 796,560 

       เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง 53,147.42 38,980 33,820 -37.55 % 21,120 

   รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 917,076.45 973,002 1,169,160     1,628,400 

   รวมงบบุคลากร 917,076.45 973,002 1,169,160     1,628,400 

     งบดําเนินงาน             

     คาตอบแทน             

       คาเชาบาน 0 0 10,000 -50 % 5,000 

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร             

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจาํ 0 0 10,000 -50 % 5,000 

   รวมคาตอบแทน 0 0 20,000     10,000 

     คาใชสอย             

       รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ             

   
      

คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ  
เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม 

0 0 10,000 0 % 10,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             
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      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 0 0 0 100 % 10,000 

       คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 363,100 400,000 0 % 400,000 

   รวมคาใชสอย 0 363,100 420,000     420,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุสาํนักงาน 0 24,195 30,000 -33.33 % 20,000 

       วัสดุกอสราง 0 35,275 50,000 -40 % 30,000 

       วัสดุเครื่องแตงกาย 0 0 0 100 % 2,500 

       วัสดุคอมพิวเตอร 0 18,850 45,000 -55.56 % 20,000 

       วัสดุอ่ืน 0 10,515 91,200 -67.11 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 0 88,835 216,200     102,500 

   รวมงบดําเนินงาน 0 451,935 656,200     532,500 

     งบลงทุน             

     คาครุภัณฑ             

       ครุภณัฑสาํนักงาน             

         จัดซื้อเกาทํางาน จํานวน 5 ตัว 0 0 0 100 % 7,500 

       ครุภณัฑการเกษตร             

         โครงการจดัซื้อเครื่องสูบนํ้า (ไดโว) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 20,000 

       ครุภณัฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส             

         จัดซื้อเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง 0 0 0 100 % 4,000 

   รวมคาครุภัณฑ 0 10,000 62,000     31,500 

   รวมงบลงทุน 0 10,000 62,000     31,500 

   รวมงานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 917,076.45 1,434,937 1,887,360     2,192,400 

   งานไฟฟาและประปา             

     งบดําเนินงาน             

     คาวัสดุ             
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    วัสดุไฟฟาและวิทย ุ 44,920 56,640 70,000 -28.57 % 50,000 

       วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0 0 0 100 % 90,000 

   รวมคาวัสดุ 44,920 56,640 70,000     140,000 

   รวมงบดําเนินงาน 44,920 56,640 370,000     140,000 

     งบลงทุน             

     คาท่ีดินและสิ่งกอสราง             

   
    

คาติดตั้งระบบไฟฟาและอุปกรณ ซึ่งเปนการตดิตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ีราชการ
พรอมการกอสราง หรือภายหลังการกอสราง 

            

         โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางดวยพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ท้ัง 5 หมูบาน 0 0 0 100 % 400,000 

   รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 0 0 0     400,000 

   รวมงบลงทุน 0 0 0     400,000 

   รวมงานไฟฟาและประปา 624,365.33 499,760 370,000     540,000 

   รวมแผนงานเคหะและชมุชน 1,541,441.78 1,934,697 2,257,360     2,732,400 

   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน             

   งานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   

      

คาใชจายในการจัดโครงการปรองดองสมานฉันท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการปรองดองสมานฉันท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0890.4/ว 2128 ลว. 31 
กรกฎาคม 2557 

0 0 0 100 % 10,000 

         คาใชจายในการจัดทําโครงการปกปองสถาบันสําคญัของชาติ 0 0 0 100 % 10,000 

   
      

คาใชจายในการจัดฝกอบรม ประชุมช้ีแจงทําความเขาใจ เพ่ือสรางทัศนคติและ 
จิตสํานึกท่ีดีในการอยูรวมกันอยางสมานฉันท โดยเนนการมีสวนรวม ของประชาชน
ในชุมชน 

0 0 0 100 % 10,000 
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คาใชจายในการดําเนินงานตามยุทธศาสตรเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแกไขปญหา ความ
ยากจน 

0 0 0 100 % 10,000 

         คาใชจายในโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบประชาชน 0 0 0 100 % 20,000 

   
      

โครงการการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 

0 0 0 100 % 20,000 

         โครงการถนนสะอาด หนาบานนามอง เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 0 9,400 10,000 50 % 15,000 

         โครงการอบรมสงเสรมิกลุมอาชีพผูสูงอาย,ุผูพิการ และประชาชนท่ัวไปในชุมชน 0 0 0 100 % 15,000 

   รวมคาใชสอย 0 9,400 80,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 9,400 80,000     110,000 

   รวมงานสงเสริมและสนับสนนุความเขมแข็งชุมชน 40,000 9,400 80,000     110,000 

   รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 40,000 9,400 80,000     110,000 

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนนัทนาการ             

   งานกีฬาและนันทนาการ             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 80,000 0 30,000 166.67 % 80,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

1. โครงการวันทองถ่ินไทยตานภัยยาเสพตดิ (สงนักกีฬาเขาการแขงขันกีฬาวัน
ทองถ่ิน ไทยตายภัยยาเสพติด) เปนเงิน 30,000 บาท 

0 0 0 100 % 30,000 

   

      

2. โครงการสภาเด็กและเยาวชนตนแบบตานยาเสพติดปองกันโรคตดิตอทางเทศ
สัมพันธ และปองกันการตั้งครรภในวัยรุน 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังน้ี 
1. พระราชบัญญตัิสงเสรมิการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติม 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ี สุด ท่ี มท 0816.5/ ว 4676 ลงวันท่ี 21 
สิงหาคม 2560 
3. พระราชบัญญตัิกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

0 0 20,000 0 % 

20,000 
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ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 

รวมคาใชสอย 110,000 0 60,000     130,000 

     คาวัสดุ             

       วัสดุกีฬา 30,000 0 30,000 0 % 30,000 

   รวมคาวัสดุ 30,000 0 30,000     30,000 

   รวมงบดําเนินงาน 140,000 0 90,000     160,000 

   รวมงานกีฬาและนันทนาการ 140,000 0 90,000     160,000 

   งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 0 7,200 20,000 50 % 30,000 

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

   
      

โครงการฝกอบรมสัมมนาสรางคุณธรรม จริยธรรม สําหรับคณะผูบรหิาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตาํบลทาลาดดง
ยาง (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 108) 

0 0 0 100 % 20,000 

         โครงการหวงใย ใสใจผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 0 0 30,000 100 % 60,000 

   รวมคาใชสอย 0 7,200 60,000     110,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 7,200 60,000     110,000 

     งบเงินอุดหนุน             

     เงินอุดหนุน             

       เงินอุดหนุนสวนราชการ             

   
      

อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรฐัพิธีอําเภอหวยเม็ก องคกรเอกชน วัฒนธรรม
อําเภอหวยเม็ก และงานเก่ียวกับพระพุทธศาสนา 

0 0 20,000 0 % 20,000 

       เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา             

   
      

โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก 
บุญกุมขาวใหญ (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก) 

0 0 0 100 % 50,000 
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รวมเงินอุดหนุน 50,000 50,000 70,000     70,000 

   รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 50,000 70,000     70,000 

   รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 50,000 57,200 130,000     180,000 

   รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 190,000 57,200 220,000     340,000 

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา             

   งานกอสราง             

     งบลงทุน             

     คาท่ีดินและสิ่งกอสราง             

       คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ             

         โครงการกอสรางท่ีจอดรถสํานักงานเทศบาลตาํบลทาลาดดงยาง 0 0 0 100 % 258,000 

       คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค             

   
      

โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก บานกุดทาลือ หมูท่ี 12 (จาก
บาน สท.วิชัย  ภูชมศรี - บานนายอํานวย  จันทรโสม) 

0 0 0 100 % 137,000 

   
      

โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กหนาวัดสวางพิชัยกุดทาลือ หมู
ท่ี 6 

0 0 0 100 % 146,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานกุดทาลือ หมูท่ี 12 - บานหวยมวง ต.
คําใหญ 

0 0 0 100 % 86,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานนายคาํด ี หงษโยธี บานเนินลาด หมู
ท่ี 9 

0 0 0 100 % 50,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม - บานกุด
ทาลือ 

0 0 0 100 % 167,000 

   
      

โครงการกอสรางถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บานเนินลาด หมูท่ี 9 (จากแยกถนนสาย
เนินลาด - ทางหลลวงชนบท 2) 

0 0 0 100 % 187,000 

         โครงการกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวดง หมูท่ี 8 0 0 0 100 % 266,000 

       คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง             

         โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ - บานหนองแสง 0 0 0 100 % 93,900 

   35 



      
โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ หมูท่ี 6 - บานกุดโนถึงโรงเรียนหวย
เม็กวิทยาคม 

0 0 0 100 % 79,800 

   รวมคาท่ีดินและสิ่งกอสราง 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมงบลงทุน 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมงานกอสราง 636,000 728,000 1,913,000     1,470,700 

   รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,184,147 728,000 1,913,000     1,470,700 

   แผนงานการเกษตร             

   งานสงเสริมการเกษตร             

     งบดําเนินงาน             

     คาวัสดุ             

       วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 0 % 20,000 

   รวมคาวัสดุ 0 0 20,000     20,000 

   รวมงบดําเนินงาน 0 0 20,000     20,000 

   รวมงานสงเสริมการเกษตร 0 0 20,000     20,000 

   งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ             

     งบดําเนินงาน             

     คาใชสอย             

       รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัตริาชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ             

         โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรต ิ"ทองถ่ินสรางปา รักษนํ้า" 0 0 0 100 % 30,000 

   
      

โครงการสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลงทองเท่ียว 
พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

24,992 18,932 30,000 233.33 % 100,000 

   
      

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดํารสิมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

0 0 0 100 % 30,000 

   รวมคาใชสอย 73,424 18,932 90,000     160,000 

   รวมงบดําเนินงาน 73,424 18,932 90,000     160,000 
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รวมงานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 73,424 18,932 90,000     160,000 

   รวมแผนงานการเกษตร 73,424 18,932 110,000     180,000 

   รวมทุกแผนงาน 23,592,941.0
5 

23,221,883.5
3 

28,000,000     28,000,000 
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        รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
อําเภอหวยเม็ก   จังหวัดกาฬสินธุ 

        
                     ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 28,000,000 บาท แยกเปน  

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

  
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

   
งบกลาง รวม 6,631,420 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 150,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตรารอยละหาของ
คาจาง พรอมกับหักคาจางของพนักงานจาง สงเปนเงินสมทบในอัตราเดียวกัน
ดวย รวมท้ังการสงเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน กรณีลูกจางประสบ
อันตราย เจ็บปวย หรือสูญหาย 
- ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2558 

      

   
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จํานวน 7,000 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือใหลูกจางไดรับความคุมครอง
และไดรับสิทธิประโยชนกรณีประสบอันตรายเจบ็ปวย ตายหรือสูญหายอัน
เนื่องมาจากการทํางานใหนายจาง โดยนําสงเงินสมทบเขากองทุนเงินทดแทน
เปนรายปในอัตรารอยละ 0.2 ของคาจางโดยประมาณท้ังป (คํานวณคาจาง
วันท่ี 1 มกราคม 2566 - 31 ธันวาคม 2566)  
โดยสงเงินสมทบภายในวันท่ี 31 มกราคม ของทุกป 
- ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณของอปท.
เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว
4172 ลงวันท่ี 24 ธ.ค. 2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณเงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1003 ลง
วันท่ี 13 มี.ค. 2562  เรื่อง การเบิกคาใชจายท่ีใหถือวาเปนรายจาย เม่ือไดรับ
แจงใหชําระหนี้   

      

   
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 4,696,800 บาท 

        - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพใหกับผูสูงอายุในเขตตําบลทาลาดดงยาง ตาม       
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ประกาศรายชื่อของผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุของเทศบาลตําบลทาลาด
ดงยาง โดยถือปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ พ.ศ. 2542  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพของ
ผูสูงอายุของอปท. พ.ศ. 2552  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท  0810.6 /
ว 1430 ลว. 6 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
การจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคมและโครงการสราง
หลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ  

   
เบี้ยยังชีพความพิการ จํานวน 895,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเบี้ยยังชีพใหกับผูพิการในเขตตําบลทาลาดดงยาง ตาม
ประกาศรายชื่อของผูมีสิทธิไดรับเบี้ยยังชีพผูพิการของเทศบาลตําบลทาลาดดง
ยาง โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ  พ.ศ.2542  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบี้ยยังชีพของผู
พิการอปท. พ.ศ. 2553  
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท  0810.6/
ว 1430 ลว 6 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําป พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนสําหรับโครงการ
เสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน
การจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคมและโครงการสราง
หลักประกันรายไดแกผูสูงอายุ 

      

   
เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 48,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสงเคราะหชวยเหลือผูติดเชื้อเอดสในเขตเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง เดือนละ 500 บาทตอราย โดยถือปฏิบัติตามกฎหมาย
ระเบียบ ดังนี้ 
1) ภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหง พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจ พ.ศ.2542  
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 2989 ลว 31 พ.ค. 2560 เรื่อง การซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561 และหนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

      

   
เงินสํารองจาย จํานวน 233,867 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือการเผชิญเหตุสาธารณภัยตลอดป โดยนําเงินสํารอง
จายไปใชจายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือกรณีการปองกัน
และยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉิน
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เพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปนสวนรวม ไดแก 
    1) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ําปาไหล
หลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย 
   2) การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรค และการ
ปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน 
  3) การดําเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
-ถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการนโยบายการเงินการคลังของ
รัฐ เรื่อง กําหนดสัดสวนตางๆ เพ่ือเปนกรอบวินัยทางการเงินการคลังของ
รัฐ พ.ศ. 2561  
-ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
-เปนไปตามพระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2560 และท่ี
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 0533 ลง
วันท่ี 27 มกราคม 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3/
ว1375 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2563  
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2563 
-เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครอง
ทองถ่ิน ท่ี มท 0820.3/ ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 และหนังสือสั่ง
การท่ีเก่ียวของ 

        

 
      

   
รายจายตามขอผูกพัน       

    

1. คาบํารุงสันนิบาตเทศบาล เพ่ือจายเปนคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศ
ไทยเปนรายป ในอัตรารอยละเศษหนึ่งสวนหกของประมาณการรายรับแตไมรวม
เงินอุดหนุนท่ัวไป พันธบัตรและเงินผูอุทิศให 

จํานวน 26,715 บาท 

    
2. เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) จํานวน 503,838 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน  (ก.บ.ท.)  โดยคํานวณจากประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
ขอบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ยกเวนประเภท
พันธบัตร เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศให/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน  
-ถือปฏิบัติตามกฎกระทรวง การหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจายประจําปเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
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ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2563 
-เปนไปตามพระราชบญัญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2500 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 8)พ.ศ.2556  
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับในงบประมาณ
รายจายประจําป สมทบเขาเปนกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 
-เปนไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว 22 ลงวันท่ี 23 พฤศจิกายน2564 และหนังสือสั่งการ
ท่ีเก่ียวของ 

    
3. เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 
-เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2565 
-เปนไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ
พ้ืนท่ี พ.ศ. 2561 (ขอ 8) และหนังสือสั่งการ 
ท่ีเก่ียวของ 

      

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 
งานบริหารท่ัวไป รวม 8,314,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 6,287,580 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 695,520 บาท 

      

  -เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 27,600 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 331,200 บาท 

      



42 
 

(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตร ี 
อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 364,320 บาท 

   
คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินคาตอบแทนนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินคาตอบแทนรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 72,000 บาท 

      

   
คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษใหแกนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี ๒ คน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
เงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และ
แกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  
แยกรายละเอียด ดังนี้  
(1) เงินคาตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี  
ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท จํานวน 12 เดือน รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
(2) เงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี  
อัตราเดือนละ 3,000 บาท/คน รวม 2 คน จํานวน 12 เดือน รวมเปน
เงิน 72,000 บาท 

      

   
คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี  จํานวน 198,720 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือน
ละ 9,660 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 115,920 บาท และเพ่ือจายเปน
คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี อัตราเดือน
ละ 6,900 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 82,800 บาท ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทน
อยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี และท่ี
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ปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) และแกไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปจจุบัน  

   
คาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน 1,490,400 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแก สมาชิกสภาองคกรปกครอง 
สวนทองถ่ิน  จํานวน  12  เดือน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,490,400 บาทแยก
รายละเอียดไดดังนี้ 
1) ประธานสภาเทศบาล  
ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท รวมเปนเงิน 182,160 บาท 
2) รองประธานสภาเทศบาล ในอัตราเดือนละ 12,420  บาท  
รวมเปนเงิน 149,040 บาท  
3) สมาชิกสภาเทศบาล จํานวน 10 ราย  
ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท รวมเปนเงิน  1,159,200 บาท 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน  
และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี และท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2)  
และแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน  

      

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,662,940 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 2,066,040 บาท 

      

  1. นักบริหารงานทองถ่ิน (ปลัดเทศบาล)   
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 498,600 บาท 
2. นักบริหารงานท่ัวไป (หัวหนาสํานักปลัด)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 455,520 บาท 
3. นักทรัพยากรบุคคล ชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 462,240 บาท 
4. นักพัฒนาชุมขน ชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 396,000 บาท 
5.  นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 253,680 บาท 
6. นักวิชาการสาธารณสุข ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
      

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 11,760 บาท 

        เพ่ือจายเปนเงินพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.)            

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 90,000 บาท 

      
  1. นักบริหารงานทองถ่ิน (ปลัดเทศบาล) 

จํานวน 1 อัตราๆละ 4,000 บาท รวมเปนเงิน 48,000 บาท 
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2. นักบริหารงานท่ัวไป(หัวหนาสํานักปลัด ) 
จํานวน 1 อัตราๆละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
        

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,382,280 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 12  อัตรา  จํานวน 12  เดือน    
เปนเงิน 1,382,280 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยนิติกร จํานวน 1 อัตราๆ ละ 255,720 บาท       
2. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงาน
ธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 154,560 บาท       
3. ตําแหนงนักการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปน
เงิน 108,000 บาท     
4. ตําแหนงพนักงานขับรถ  
จํานวน 4 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปนเงิน 432,000 บาท      
5. ตําแหนงพนักงานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป)  
จํานวน 4 อัตราๆ ละ 9,000 บาท รวมเปนเงิน 432,000 บาท      
 
      

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 112,860 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงาน
จาง จํานวน 10 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 112,860 บาท โดยจาย
ใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตรา       
2. ตําแหนงนักการ จํานวน 1 อัตรา       
3. ตําแหนงพนักงานขับรถ จํานวน 4 อัตรา       
4. ตําแหนงพนักงานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) จํานวน 4 อัตรา       
     

      

  
งบดําเนินงาน รวม 1,913,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 227,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการดําเนินการจัดซ้ือจัด
จาง  คณะกรรมการตรวจงานจาง ผูควบคุมงานกอสรางขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน คาจางเขียนแบบและรับรองแบบ ฯลฯ      

      

   
คาเบี้ยประชุม จํานวน 15,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเบี้ยประชุมในการประชุมสภาเทศบาล ใหแกประธาน
กรรมการและกรรมการท่ีสภาเทศบาลแตงตั้ง ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทน และประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิก
สภา เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ย
ประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2557       
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คาเชาบาน จํานวน 162,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับ
ท่ี 3) พ.ศ. 2559      

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 35,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563        

      

   
คาใชสอย รวม 925,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
1. คาจางเหมาบริการ จํานวน 450,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาสูบสิ่งปฏิกูล คาแบกหามสัมภาระ คา
ลางอัดภาพ และคาจางเหมาบุคคลภายในนอกปฏิบัติงานใหกับเทศบาล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการจัดทํา
ประกันภัยทรัพยสินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562  
และแกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759  
ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2564  
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565  

      

    
2. คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 40,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

    

3. คาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ  
   - เพ่ือจายเปนคาเย็บหนังสือ,เขาปกหนังสือ,หรือเขาเลมหนังสือ เอกสารทาง 
   ราชการรวมถึงการถายเอกสารเพ่ือเย็บเขาเลมหรือเขาปกหนังสือสําหรับใชใน 
   กิจการของเทศบาล และเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธ ตามท่ีกฎหมายกําหนด 
   เชน แผนพัฒนาเทศบาล, เทศบัญญัติ แผนอัตรากําลัง ฯลฯ 

จํานวน 5,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 40,000 บาท 

      
  1. คารับรอง จํานวน 10,000 บาท  

เพ่ือจายเปนคารับรองบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมาตรวจเยี่ยม ตรวจงาน หรือ
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ศึกษาดูงานของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง ตลอดจนคาจัดซ้ือเครื่อง
อุปโภค บริโภค และเครื่องดื่มท่ีไมมีแอลกอฮอล ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
2. คารับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน, คณะกรรมการและอนุกรรมการท่ี
ไดรับแตงตั้งตามกฎหมาย หรอืหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือการ
ประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน จํานวน 20,000 บาท  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
3. คาใชจายในการจัดนิทรรศการ เชน การประกวด การแขงขัน และพิธีเปด
อาคารตางๆ ของเทศบาล ฯลฯ จํานวน 10,000 บาท  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562   
      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายโครงการเทิดพระเกียรติเพ่ือจัดซ้ือธงชาติ ธงตราสัญลักษณ เสาธง 
และคาใชจายอ่ืนๆ 

จํานวน 40,000 บาท 

    
2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

      

    
3. คาใชจายในการเลือกตั้ง จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือ
ผูบริหารทองถ่ิน สําหรับการเลือกตั้งของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง โดยถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/
ว 4149  ลว. 19 กรกฎาคม 2564 

      

    
4. คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาในการจัดซ้ือ/จัดหาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม พวง
มาลา สําหรับมอบกับสวนราชการ หนวยงานของรัฐ หนวยงานเอกชน หรือ
บุคคลสําคัญ เนื่องในโอกาสตางๆ 

      

    
5. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานและศึกษาดูงาน จํานวน 250,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน และศึกษาดู
งาน ของพนักงานเทศบาล คณะผูบริหาร สมาชิกสภา ผูนําหมูบาน อสม. อป
พร. กลุมสตร ีและกลุมเยาวชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและ
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เสริมสรางความรูเก่ียวกับกฎหมายและเรียนรูเทคนิคใหมๆในการทํางานแก
บุคลากร 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

      

  เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว254 
ลงวันท่ี  15  มกราคม 2563 
     

      

   
คาวัสดุ รวม 495,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564    

      

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 60,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ
ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน
ระยะเวลาอันสั้น ไดแก วัสดุคงทน วัสดุสิ้นเปลืองวัสดุอุปกรณประกอบและ
อะไหล รายจายท่ีตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คา
ประกันภัย คาติดตั้ง  เปนตน เชน
หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่นแปรง กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา ไมกวาด เขง ผาปูโตะ ฯลฯ 
- คาจัดซ้ือถังขยะ จํานวน 30,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง

ใน ล็อคเกียร ล็อคคัตซ ล็อคเบรก ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ      
      

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จํานวน 300,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ํามัน

ดีเซล น้ํามันเครื่อง น้ํามันเบนซิน จารบี แกสหุงตม ฯลฯ      
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน กระดาษ แผนปาย เทป

บันทึกเสียง โปสเตอร ส ีพูกัน ฟลมภาพภาพดาวเทียม ฯลฯ      
      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ

เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ      
      

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 5,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ เชน หัววาลวเปด - ปดแกส ฯลฯ และวัสดุอ่ืนๆ ท่ี

ไมสามารถจัดเขาประเภทนี้ได        
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 266,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 200,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับสํานักงานเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง            

   
คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล จํานวน 5,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาน้ําประปาของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง            

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 40,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาโทรศัพท คาบริการคูสายเก่ียวกับการใชระบบ

อินเตอรเน็ต และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ       
      

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 1,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวง
ไปรษณียากร สําหรับการนําสงหนังสือราชการ การติดตอประสานงานกับ
หนวยงานอ่ืน        

      

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาตอสัญญาในการทําเว็บไซตของเทศบาล ในการเผยแพรขอมูล

ขาวสารตางๆ ของเทศบาลท่ีเปนประโยชนตอเทศบาล ฯลฯ       
      

  
งบลงทุน รวม 88,900 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 88,900 บาท 

   
ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

    
- จัดซ้ือตูลําโพงขยายเสียงเคลื่อนท่ีลอลาก จํานวน 1 ชุด ราคา 10,000 บาท จํานวน 10,000 บาท 

   
ครุภณัฑโฆษณาและเผยแพร       

    
1. กลองถายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล DSL-R ความละเอียดไมนอยกวา 24 ลาน
พิกเซล พรอมเลนสถายภาพ จํานวน 1 ชุด 

จํานวน 35,000 บาท 

    
2. จัดซ้ือเครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร ระดับ XGA ขนาด 3,000 ANSI Lumens 
จํานวน 1 เครื่อง    คุณลักษณะ 

จํานวน 26,900 บาท 

      

  1) เปนเครื่องฉายภาพเลนสเดียว สามารถตอกับอุปกรณเพ่ือฉายภาพจาก
คอมพิวเตอรและวิดีโอ 
2) ใช 3D DLP หรือ 3 LCD หรือ LCD Panel หรือระบบ DLP 
3) ระดับ XGA เปนระดับความละเอียดของภาพ 
4) ขนาดท่ีกําหนดเปนขนาดคาความสวางข้ันต่ํา (ANSI Lumens) 
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ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    

1. เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) ราคา 
17,000 บาท (เกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร 
ประจาํป พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 12 พฤษภาคม 2563) คุณลักษณะ - มีหนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) มีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 3.1 GHz หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย - หนวย
ประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด 
DDR4 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB - มีหนวยจัดเก็บขอมูล ชนิด SATA 
หรือ ดีกวา ขนาดความจุไมนอย กวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาด
ความจุไมนอยกวา 250 GB จาํนวน 1 หนวย - มี DVD-RW หรือ ดีกวา จํานวน 1 
หนวย - มีชองเชื่อตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 
Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง - มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ 
USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง - มีแปนพิมพและเมาส - มีจอแสดงภาพ
ขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย 

จํานวน 17,000 บาท 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน       

    

เงินอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลพิมูล (อุดหนุนศูนยปฏิบัติการรวมใน
ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจาํปงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

จํานวน 25,000 บาท 

      

  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้  
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2559  
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 3616 ลง
วันท่ี 24 มิถุนายน 2559  
3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 1791 ลง
วันท่ี 3 เมษายน 2560  
4. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 4427 ลง
วันท่ี 7 สิงหาคม 2561  
5. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 5426 ลง
วันท่ี 24 กันยายน 2561  
6. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ ว 1618 ลง
วันท่ี 12 มีนาคม 2562 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 566,360 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 336,360 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 336,360 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 336,360 บาท 

           - นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ 1 อัตราๆ ละ 336,360 บาท       

  
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับตําบล  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

จํานวน 10,000 บาท 

    

2. คาใชจายตามโครงการประชาคมหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน ระดับหมูบาน  
- ตามหนังสือระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 
2559 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 0357 ลงวันท่ี 19 
มกราคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 
ตุลาคม 2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลง
วันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 

จํานวน 10,000 บาท 

  
งบรายจายอ่ืน รวม 210,000 บาท 

   
รายจายอ่ืน รวม 210,000 บาท 

   
รายจายอ่ืน       

    

1. คาธรรมเนียมการกําจัดขยะมูลฝอย เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการกําจัด
ขยะมูลฝอยของเทศาลใหกับเทศบาลเมืองกระนวน ตามอัตราท่ีเทศบาลเมือง
กระนวนกําหนด 

จํานวน 200,000 บาท 

    

2. ประเภทคาจางท่ีปรึกษาซ่ึงไมเก่ียวกับครุภัณฑ หรือสิ่งกอสราง เพ่ือจายเปน
คาจางองคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูมา
รับบริการ 

จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจางองคกรหรือสถานท่ีเปนกลางเพ่ือผูดําเนินการสํารวจความ
พึงพอใจของผูมารับบริการ      
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,546,200 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,341,200 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,341,200 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,869,120 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน
ประจาํป  5  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน 1,869,120 บาท  
โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้       
1. นักบริหารงานคลัง(ผูอํานวยการกองคลัง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 462,240 บาท       
2. นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 402,720 บาท       
3. นักวิชาการจัดเก็บรายได ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
4. เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 352,080 บาท       
5. เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 296,760 บาท      
    

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนงผูอํานวยการ

กองคลัง เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท       
      

   
คาจางลูกจางประจํา จํานวน 262,560 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนเงินคาจางลูกจางประจํา กองคลัง ในตําแหนง เจาพนักงาน

การเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา            
      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 167,520 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปน
เงิน 167,520 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้       
1. ตําแหนงผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จํานวน 1 อัตรา       
 
      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 205,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 50,000 บาท 

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563        
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คาใชสอย รวม 75,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายการปรับปรุงขอมูลแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน และการจัดทํา
ฐานขอมูลในการจัดเก็บรายไดของเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เชน การจัดทํา
ฐานขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางเพ่ือรองรับการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง
ตามท่ีกฎหมายกําหนด  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2550 
2. หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 0808.3/ ว 462 ลง
วันท่ี 29 กุมภาพันธ 2551 
3. หนังสือกรทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.3/ ว 67 ลงวันท่ี 9 มกราคม 2555 
4. หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.3/ ว 483 ลงวันท่ี 19 
กุมภาพันธ 2561 

จํานวน 5,000 บาท 

        

 
      

                  

    
2. คาใชจายในการในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564   

      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 

      

  เชน เครื่องคอมพิวเตอร เครื่องถายเอกสาร ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
-เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว254 
ลงวันท่ี  15  มกราคม 2563 
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คาวัสดุ รวม 60,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสด ุสิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป  น้ํายาลบกระดาษไข ไม เข็มหมุด กระดาษคารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564     

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ

เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ        
      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 

   
คาบริการไปรษณีย จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายสําหรับคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาซ้ือดวง
ไปรษณียากร สําหรับการนําสงหนังสือราชการ การติดตอประสานงานกับ
หนวยงานอ่ืน        

      

 
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 355,320 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 355,320 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 355,320 บาท 

      

  นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก (วาง)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 565,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 225,480 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 225,480 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 225,480 บาท 

      
  - เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย จํานวน 1 อัตราๆ ละ 225,480 บาท 
      

  
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 80,000 บาท 

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน 80,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาตอบแทนในการปฏิบัติหนาท่ีของ อปพร. หรือผูใดท่ีปฏิบัติ
หนาท่ีราชการอันเปนประโยชนตอเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง โดยถือปฏิบัติ
ตามหนังสือกรมการปกครองทองถ่ิน ท่ี 0808.2/ ว 859 ลง
วันท่ี 29 พฤษภาคม 2557      

      

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนความรูให กับอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
2. คาใชจายตามโครงการสนับสนุนการชุมนุมแสดงพลัง อาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) 

จํานวน 10,000 บาท 

        - เพ่ือการจัดกิจกรรมพิธีสวนสนาม แสดงพลังในวัน อปพร.       

    
3. คาใชจายในโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุบนทอง
ถนนในชวงเทศกาลปใหมและสงกรานต เชน คาปวยการสําหรับ
ผูปฏิบัติงาน คารับรองคาใชจายเก่ียวกับสถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ี
จําเปน คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน ฯลฯ  
ถือปฏิบัติตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว
1346 ลงวันท่ี 29  มีนาคม  2562 
 2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 08104/ว
1464 ลงวันท่ี 5 เมษายน  2562 
 3) หนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

      

    
4. โครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาด
ดงยาง (หลักสูตร ทบทวน) 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการฝกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจําเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง เพ่ือพัฒนาระบบการปองกัน การ
เตรียมความพรอม และการสรางภูมิคุมกันโดยพัฒนาภูมิความรูและเสริมสราง
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ความเขมแข็งระดับชุมชนในการเฝาระวังและรับมือกับสาธารณภัย ผูเขารับ
การฝกอบรมสามารถชวยเหลือการปฏิบัติงานของเจาพนักงานในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ภายใตกองอํานวยการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยแหงพ้ืนท่ี โดยมีผูอํานวยการทองถ่ินเปนผูควบคุมและสั่งการโดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร คาสมนาคุณวิทยากร คา
ปายโครงการ คาวัสดุ เครื่องเขียน อุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนในการ
อบรมสําหรับการจัดทําโครงการ - เปนไปตามพระราชบัญญัติ และ
ระเบียบ ดังนี้ 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรม
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2557 2) หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0229/ว 7367 ลง
วันท่ี 4 ธันวาคม 2562        

   
คาวัสดุ รวม 110,000 บาท 

   
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย ไดแก  
เสื้อก๊ักคาดแถบแสงสะทอน หมวกกันน็อค ชุดอปพร. ฯลฯ 
      

      

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาน้ํายาเคมีดับเพลิง ถังดับเพลิง สายดับเพลิง  
ไฟฉายจราจร ไฟฉายนิรภัย ฯลฯ  และวัสดุอ่ืนๆ            
      

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดตามแผน "ยุทธการฟาแดดสงยาง 
ระดมกวาดลางยาเสพติด จังหวัดกาฬสินธุ สูชุมชนม่ันคง" ประจาํป พ.ศ. 2566 

จํานวน 40,000 บาท 

      

  ตามหนังสือสั่งการ 
  1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2562 
  2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0816.3/ว 1331 ลง
วันท่ี 1 พฤษภาคม 2563 
       
 
 
 
 
 
 
 
 

      



56 
 

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,042,480 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 813,480 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 813,480 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 771,480 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน 2 อัตรา จํานวน 12  เดือน เปน
เงิน 771,480 บาท โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้       
1. นักบริหารงานการศึกษา (ผูอํานวยการกองการศึกษา)  
จํานวน 1 อัตราๆ ละ 416,160 บาท       
2. นักวิชาการศึกษา  จํานวน 1 อัตราๆ ละ 355,320 บาท       
   

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนงผูอํานวยการ
กองการศึกษา เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
   

      

  
งบดําเนินงาน รวม 220,000 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 30,000 บาท 

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกขาราชการ/พนักงาน/
ลูกจางประจํา ตามสิทธิท่ีควรไดรับ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ
การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

      

   
คาใชสอย รวม 135,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    
คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม ฯลฯ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ
ฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายตามโครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก เพ่ือเปนแหลงเรียนรูและตาม
อัธยาศัย 

จํานวน 20,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว2463 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 
      

    
2. คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา

พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388  
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 

    
3. คาใชจายในการพัฒนาครู/ผูดูแลเด็ก ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 5 คนๆ 
ละ 3,000 บาท 

จํานวน 15,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/

ว 3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564       
      

    
4. คาใชจายในการพัฒนาเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย ดวน

ท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว3924 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564  
      

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซม เชน คอมพิวเตอร เครื่องปริ้น
เตอร เครื่องปรับอากาศ โรงอาหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ ฯลฯ 
      

      

   
คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ  
คลิปดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่อง
เย็บกระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรืแขวน หมึก ยางลบ น้ํายา
ลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก  
น้ําหมึกปริ๊นท เทป  น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด  เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ
เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ       
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 3749 ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2564   
      

      

   
คาสาธารณูปโภค รวม 25,000 บาท 

   
คาไฟฟา จํานวน 10,000 บาท 

        - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสวางพิชัยกุดทาลือ            

   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 15,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาโทรศัพท คาบริการคูสายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต

และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ           
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งบลงทุน รวม 9,000 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 9,000 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
จัดซ้ือโตะทํางาน ระดับ 3 - 6 จํานวน 1 ตัวๆ ละ 5,000 บาท จํานวน 5,000 บาท 

      
  - โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ หนังสือ

กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 2061 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562 
      

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
1. จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer X) ราคา 
4,000 บาท 

จํานวน 4,000 บาท 

      

  คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา 19 หนาตอนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนา
ตอนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ ตอนาที(ipm) 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของกระดาษ
เองได       
 

      

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,915,160 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,498,800 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,498,800 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 1,068,120 บาท 

      

  คร ูคศ.2 จํานวน 3 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

      

   
เงินวิทยฐานะ จํานวน 126,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ ระดับชํานาญการพนักงานครู
เทศบาล จํานวน 3 คนๆ ละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือนๆ ละ 10,500 บาท
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 - ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 292,680 บาท 

      

  1. ผูดูแลเด็ก (ภารกิจ) จํานวน 1 อัตรา  
2. ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 1 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน       

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 

      

  1. ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป) จํานวน 1 อัตรา 
- ตั้งจายตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวน
ท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/ว 2140 ลว. 12 กรกฎาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
การจดัทํางบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือรองรับการ
จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปดานบุคลากรท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี ณ สถานศึกษา โรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 903,960 บาท 

   
คาใชสอย รวม 567,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. คาใชจายในโครงการรถรับ - สงเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือพัฒนาการ
ดานการศึกษา จํานวน 2 คันๆ ละ7,000 บาท 12 เดือน 

จํานวน 168,000 บาท 

    

2. โครงการจัดนิทรรศการทางการศึกษาและจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยภายใต "มหกรรมการศึกษาทองถ่ิน" อําเภอหวยเม็ก ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

จํานวน 10,000 บาท 

    
3. โครงการฝกอบรมและดูงานพัฒนาศักยภาพครู/ครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก และ
คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

จํานวน 20,000 บาท 

    
4. โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กและเยาวชนในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 50,000 บาท 

    
5. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 113,200 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือ, คาอุปกรณ, คา
เครื่องแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) สําหรับ ศพด.วัดสวางพิชัยกุด
ทาลือ จํานวน 40 คน ดังนี้ 
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1. โครงการจัดการเรียนการสอน      
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  2-5 ป 
     - อัตราคนละ  1,700  บาทตอป 
2. คาหนังสือเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     - อัตราคนละ 200 บาทตอป 
3.คาอุปกรณการเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     - อัตราคนละ 200 บาทตอป 
4. คาเครื่องแบบนักเรียน 
     - จัดสรรสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป 
    - อัตราคนละ 300 บาทตอป 
5. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
     -จัดสรรสําหรับเด็กอายุ  3-5  ป 
     -อัตราคนละ 430 บาทตอป   

    
6. โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(คาอาหารกลางวัน) จํานวน 205,800 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา ศพด. วัดสวางพิชัยกุดทา
ลือ (เงินสนับสนุนคาอาหาร
กลางวัน) ฯลฯ จํานวน 40 คนๆ ละ 21 บาท จํานวน 245 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยรายไดและรายจายของ
สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

      

   
คาวัสดุ รวม 336,960 บาท 

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 336,960 บาท 

      

  1) อาหารเสริม (นม) โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 253,760 บาท 
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแกเด็กนักเรียนใน
สังกัด สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง ในอัตราคนละ 8 บาท  จํานวน 2 โรงเรียน ดังนี้ 
    1.1 โรงเรียนบานกุดทาลือ จํานวน 260 วัน 
    1.2 โรงเรียนเนินลาดวิทยา จํานวน 260 วัน 
2) อาหารเสริม (นม) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสวางพิชัยกุดทา
ลอื จํานวน 83,200 บาท 
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) ใหแกศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กวัดสวางพิชัยกุดทาลือ ในอัตราคนละ 8 บาท  จํานวน 260 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
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ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 512,400 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 512,400 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน สพฐ. จํานวน 512,400 บาท 

      

  - เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน สําหรับ 
โรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
(สพฐ.)เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน ประจาํป
งบประมาณ 2566 ของโรงเรียนสังกัด สพฐ.
จํานวน 2 โรงเรียน  จํานวน 122 คน ในอัตราม้ือละ 21 บาท ตอ
คน จํานวน 200 วัน  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 5061 ลง
วันท่ี 18 กรกฎาคม 2565 

      

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 230,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 130,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการฉีดพนหมอกควันปองกันยุงลายจากไขเลือดออก จํานวน 70,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ เชน น้ํายาเคมี เพ่ือฉีดพน
หมอกควันกําจัดแหลงเพาะพันธุยุงลายเพ่ือควบคุมโรคไขเลือดออก และ
คาใชจายในการดําเนินงานโครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุ
อุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 

      

    

2. โครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา  
ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา  
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ  
เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณ อัคราชกุมารี  
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนาร ี

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บา ตามโครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา เชน คาวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา และวัสดุอุปกรณท่ีจําเปนของงานสัตวแพทย และ
คาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
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- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ
การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการสวัสดิ
ภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท0808.2/
ว 827 ลงวันท่ี 1 มีนาคม 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0819.3/
ว 4524 ลงวันท่ี 7 พฤศจกิายน 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท0819.3/
ว 19 ลงวันท่ี 3 มกราคม 2563 

    
3. โครงการสงเสริมการคัดแยกขยะกอนท้ิง จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินคาใชจายในการดําเนินงาน
โครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจาย
อ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 

      

    
4. โครงการสงเสริมการปองกันและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
(Covid - 19) 

จํานวน 20,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการ เชน คาปายโครงคาวัสดุ

อุปกรณ คาอาหารวาง ฯลฯ รวมถึงคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปนสําหรับโครงการ 
      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองคกรประชาชน       

    

อุดหนุนโครงการตามพระราชดําริดานสาธารณสุข 5 หมูบานๆ ละ 20,000 บาท จํานวน 100,000 บาท 
 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,192,400 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,628,400 บาท 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,628,400 บาท 

   
เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จํานวน 768,720 บาท 

      

  1. นักบริหารงานชาง (ผอ.กองชาง) จํานวน 1 อัตราๆ ละ 393,600 บาท 
2. นายชางโยธา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 375,120 บาท  
      

      

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาล ตําแหนง นัก
บริหารงานชาง (ผอ.กองชาง) เดือนละ 3,500 บาท รวมเปนเงิน 42,000 บาท 
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คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 796,560 บาท 

      

  1. ผูชวยชางไฟฟา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 160,680 บาท 
2. ผูชวยชางสํารวจ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 167,520 บาท 
3. ผูชวยเจาพนักงานประปา จํานวน 2 อัตรา  
     (1) นายลิขิต  พิณพงษ อัตราละ 170,640 บาท 
     (2) นายผดุงศักดิ์  ตุยศักดา อัตราละ 143,520 บาท   
4. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 154,200 บาท 

      

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จํานวน 21,120 บาท 

      

  1. ผูชวยเจาพนักงานประปา จํานวน 1 อัตราๆ ละ 15,900 บาท/ป  
2. ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตราๆ ละ 5,220 บาท/ป 
      

      

  
งบดําเนินงาน รวม 532,500 บาท 

   
คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

   
คาเชาบาน จํานวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหกับพนักงานเทศบาล ท่ีมีสิทธิ์ไดรับเงินตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559       

      

   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร       

    
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา จํานวน 5,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาล ตามสิทธิท่ี
ควรไดรับ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการ
เก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานทองถ่ิน พ.ศ. 2563             

      

   
คาใชสอย รวม 420,000 บาท 

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ       

    

คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ  
- เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมท่ีหนวยงาน
ราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดฝกอบรม 

จํานวน 10,000 บาท 

      
  - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2557 
      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 10,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คา
พาหนะ คาเชาท่ีพัก รวมถึงคาใชจายอ่ืนๆ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ. 2555 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 4) พ.ศ. 2561 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ีมท0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ 2564 
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คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ เชน ถนน อาคาร ไฟฟา ฯลฯ และคาใชจายอ่ืนๆ   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2909  
ลงวันท่ี 27 เมษายน 2565 

      

   
คาวัสดุ รวม 102,500 บาท 

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ สิ่งของเครื่องใช
สํานักงาน เชน ปากกา ดินสอ กระดาษ แฟมเอกสาร เครื่องเย็บกระดาษ คลิป
ดํา กรรไกร เครื่องคิดเลข ลวดเสียบกระดาษ เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ มูลี่ มานปรับแสง นาฬิกาตั้งหรือแขวน หมึก ยางลบ น้ํายาลบ
คําผิด เทปกาว ลวดเย็บ กระดาษกาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ํา
หมึกปริ๊นท เทป น้ํายาลบกระดาษไข ไมบรรทัด เข็มหมุด กระดาษ
คารบอน ฯลฯ  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 3749 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2564   

      

   
วัสดุกอสราง จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง เชน ไม ปูนซีเมนต ส ีไมอัด เลื่อย  ชุดโคม

ไฟฟาถนน ฯลฯ และวัสดุอ่ืนๆ            
      

   
วัสดุเครื่องแตงกาย จํานวน 2,500 บาท 

        - จัดซ้ือหมวกนิรภัย จํานวน 5 ใบ       

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดีเก็บขอมูล แทบพิมพสําหรับ
เครื่องพิมพ ตลับผงหมึก ฯลฯ       
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3749 ลง
วันท่ี 30 มิถุนายน 2564         

      

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 30,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ เชน ทอพีวีซี ขอตอ ของอ วาลว กาว เทปพัน

เกรียว ฯลฯ       
      

  
งบลงทุน รวม 31,500 บาท 

   
คาครุภัณฑ รวม 31,500 บาท 

   
ครุภัณฑสํานักงาน       

    
- จัดซ้ือเกาทํางาน จํานวน 5 ตัว จํานวน 7,500 บาท 
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ครุภณัฑการเกษตร       

    
- โครงการจัดซ้ือเครื่องสูบน้ํา (ไดโว) จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 20,000 บาท 

   
ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส       

    
- จัดซ้ือเครื่องพิมพแบบหมึกพรอมถังพิมพ (Ink Tank Printer) จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 4,000 บาท 

      

  คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เปนเครื่องพิมพแบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพรางขาวดําสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอย
กวา 19 หนาตอนาที(ppm) หรือ 8.8 ภาพตอนาที 
- มีความเร็วในการพิมพรางสีสําหรับกระดาษขนาด A4 ไมนอยกวา 15 หนา
ตอนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ ตอนาที(ipm) 
- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอย
กวา 1 ชอง 
- มีถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 50 แผน 
- สามารถใชไดกับ A4, Letter, Legal และสามารถกําหนดขนาดของกระดาษ
เองได 
 

      

 
งานไฟฟาและประปา รวม 540,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 140,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชน ฟวส ปลั๊ก เทปพัน
สายไฟ หลอดไฟ ขาหลอด ฯลฯ       
      

      

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 90,000 บาท 

      
  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน สารสม สาร

คลอรีน เคมีภัณฑ ฯลฯ 
      

  
งบลงทุน รวม 400,000 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 400,000 บาท 

   
คาติดตั้งระบบไฟฟาและอุปกรณ ซ่ึงเปนการติดตั้งครั้งแรกในอาคารหรือสถานท่ี
ราชการพรอมการกอสราง หรือภายหลังการกอสราง 

      

    

1. โครงการติดตั้งไฟฟาสองสวางดวยพลังงานแสงอาทิตย (โซลาเซลล) ท้ัง 5 
หมูบาน 

จํานวน 400,000 บาท 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 110,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. คาใชจายในการจัดโครงการปรองดองสมานฉันท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการปรองดองสมานฉันท ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 โดย
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0890.4/ว 2128 ลว. 
31 กรกฎาคม 2557 

จํานวน 10,000 บาท 

    
2. คาใชจายในการจัดทําโครงการปกปองสถาบันสําคัญของชาต ิ จํานวน 10,000 บาท 

        (การตั้งงบประมาณรายจายตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย)       

    

3. คาใชจายในการจัดฝกอบรม ประชุมชี้แจงทําความเขาใจ เพ่ือสรางทัศนคติและ 
จิตสํานึกท่ีดีในการอยูรวมกันอยางสมานฉันท โดยเนนการมีสวนรวม ของ
ประชาชนในชุมชน 

จํานวน 10,000 บาท 

    
4. คาใชจายในการดําเนินงานตามยุทธศาสตรเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือแกไขปญหา 
ความยากจน 

จํานวน 10,000 บาท 

      
  (โครงการสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุม 3 วัย เยาวชน

, สตร ีและผูสูงอายุ ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
      

    
5. คาใชจายในโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบประชาชน จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการเทศบาลตําบลทาลาดดงยางพบ
ประชาชน สําหรับการออกหนวยบริการพ่ีนองประชาชน เพ่ือลดข้ันตอนในการ
ทํางาน การเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การรับฟงความ
คิดเห็น ขอเสนอแนะตางๆ จากประชาชน การติดตอประสานความรวมมือ
หนวยงานตางๆ ในการออก ใหบริการแกประชาชน 

      

    
6. โครงการการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกชวงวัยอยางยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ศจพ.) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
7. โครงการถนนสะอาด หนาบานนามอง เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 15,000 บาท 

    

8. โครงการอบรมสงเสริมกลุมอาชีพผูสูงอายุ,ผูพิการ และประชาชนท่ัวไปใน
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน 15,000 บาท 



67 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 160,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 130,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 80,000 บาท 

      

  1. คาใชจายในการแขงขันกีฬาเทศบาล        
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน เชน คา
ดําเนินการแขงขัน คาถวยรางวัล คาตอบแทนผูตัดสินกีฬา และคาวัสดุในการ
แขงขันกีฬา (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 101)     
 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564  

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการวันทองถ่ินไทยตานภัยยาเสพติด (สงนักกีฬาเขาการแขงขันกีฬาวัน
ทองถ่ิน ไทยตายภัยยาเสพติด) เปนเงิน 30,000 บาท 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายผูควบคุม ผูฝกสอน นักกีฬา ในการเดินทางไปราชการ
เพ่ือรวมแขงขัน คาตอบแทนในการฝกซอม คาใช จายในการฝกซอม คาอาหาร
เครื่องดื่ม คาวัสดุอุปกรณ และคาใชจายอ่ืนท่ีจําเปน ในการดําเนินโครงการ  
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

      

    

2. โครงการสภาเด็กและเยาวชนตนแบบตานยาเสพติดปองกันโรคติดตอทางเทศ
สัมพันธ และปองกันการตั้งครรภในวัยรุน 
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
1. พระราชบัญญัติสงเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแหงชาติ พ.ศ. 2550 
 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ี สุด ท่ี มท 0816.5/ ว 4676  
ลงวันท่ี 21 สิงหาคม 2560 
3. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 

จํานวน 20,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 30,000 บาท 

   
วัสดุกีฬา จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกีฬา เชน  
ลูกฟุตบอล  ตะกรอ วอลเลยบอล ฯลฯ  
- วัสดุคงทน เชน ไมแบดมินตัน ไมเทนนิส ฯลฯ 
- วัสดุสิ้นเปลือง เชน ตาขายกีฬา  ลูกแบดมินตัน ลูกฟุตบอล ฯลฯ 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการ
บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 
- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/
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ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
         

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 180,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 110,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท 

      

  1. คาใชจายในพิธีทางศาสนา และประเพณีตางๆ เชน บุญมหาชาติ บุญ
เขาพรรษา บุญออกพรรษา และเทศกาลอ่ืนๆ ตลอดจนจัดซ้ือวัสดุอุปกรณใน
การดําเนินงานตางๆ (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 107)   
      

      

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    

1. โครงการฝกอบรมสัมมนาสรางคุณธรรม จริยธรรม สําหรบัคณะผูบริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจางเทศบาลตําบลทา
ลาดดงยาง (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 108) 

จํานวน 20,000 บาท 

    
2. โครงการหวงใย ใสใจผูสูงอายุ ในเขตเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 60,000 บาท 

        (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 หนา 109)              

  
งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

    
- อุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีอําเภอหวยเม็ก องคกรเอกชน วัฒนธรรม
อําเภอหวยเม็ก และงานเก่ียวกับพระพุทธศาสนา 

จํานวน 20,000 บาท 

        (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 - 2570 หนา 106)       

   
เงินอุดหนุนขององคกรศาสนา       

    
- โครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก 
บุญกุมขาวใหญ (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก) 

จํานวน 50,000 บาท 

      

  - เพ่ืออุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนการจัดงานนมัสการองคพระธาตุพนม
จําลองหวยเม็ก บุญกุมขาวใหญ ครั้งท่ี 26 ประจาํป
งบประมาณ 2566 (อุดหนุนมูลนิธิพระธาตุพนมจําลองหวยเม็ก)   
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563    
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานกอสราง รวม 1,470,700 บาท 

  
งบลงทุน รวม 1,470,700 บาท 

   
คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 1,470,700 บาท 

   
คากอสรางอาคาร หรือสิ่งปลูกสรางตาง ๆ       

    
โครงการกอสรางท่ีจอดรถสํานักงานเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง จํานวน 258,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน อาคารโครงเหล็กขนาด

กวาง 6.00 เมตร ยาว 10.50 เมตร สูง 4.00 เมตร 
      

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

    
1. โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก บานกุดทาลือ หมูท่ี 12 
(จากบาน สท.วิชัย  ภูชมศรี - บานนายอํานวย  จันทรโสม) 

จํานวน 137,000 บาท 

      

  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 1.00 เมตร ยาว 222.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือ
มีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 222.00 ตารางเมตร และขนาด
กวาง 1.50 เมตร ยาว 30.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีดําเนินการไม
นอยกวา 45.00 ตารางเมตร 

      

    
2. โครงการกอสรางขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กหนาวัดสวางพิชัยกุดทาลือ 
หมูท่ี 6 

จํานวน 146,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 1.00 เมตร ยาว 208.00 เมตร หนา 0.10 เมตร หรือ

มีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 208.00 ตารางเมตร 
      

    
3. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานกุดทาลือ หมูท่ี 12 - บานหวย
มวง ต.คําใหญ 

จํานวน 86,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 28.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 140.00 ตารางเมตร 
      

    
4. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานสายนายคําดี  หงษโยธี บานเนิน
ลาด หมูท่ี 9 

จํานวน 50,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 26.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 78.00 ตารางเมตร 
      

    
5. โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายโรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม - บาน
กุดทาลือ 

จํานวน 167,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 52.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี

พ้ืนท่ีดําเนินการไมนอยกวา 260 .00 ตารางเมตร 
      

    
6. โครงการกอสรางถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร บานเนินลาด หมูท่ี 9 (จากแยก
ถนนสายเนินลาด - ทางหลลวงชนบท 2) 

จํานวน 187,000 บาท 

      

  ปริมาณงาน ถนนลูกรังขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 470.00 เมตร ถมดิน
สูง 0.50 เมตร ลูกรังหนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีดําเนินการไมนอย
กวา 1,880 ตารางเมตร 

      

    
7. โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก บานหัวดง หมูท่ี 8 จํานวน 266,000 บาท 

      
  ปริมาณงาน กอสรางรางระบายน้ําแบบตัวยู (U) ขนาด

กวาง 0.60 เมตร ยาว 122.00 เมตร ลึก 0.50 เมตร หนา 0.10 เมตร  
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คาปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง       

    
1. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ - บานหนองแสง จํานวน 93,900 บาท 

      

  ปริมาณงาน ซอมแซมถนนลูกรังขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 1,000.00 เมตร ลูกรังหนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 4,000 ตารางเมตร 

      

    
2. โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายบานกุดทาลือ หมูท่ี 6 - บานกุดโดนถึง
โรงเรียนหวยเม็กวิทยาคม 

จํานวน 79,800 บาท 

      

  ปริมาณงาน ซอมแซมถนนลูกรังขนาด
กวาง 4.00 เมตร ยาว 850.00 เมตร ลูกรังหนา 0.10 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ดําเนินการไมนอยกวา 3,400 ตารางเมตร 

      

แผนงานการเกษตร 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 20,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท 

   
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน สารเคมีปองกันและ
กําจัด ศัตรูพืช พันธุพืช พันธุปลา วัสดุเพาะชํา  
กลาไม ปุย จอบ เสียม ฯลฯ       
      

      

 
งานส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาต ิ รวม 160,000 บาท 

  
งบดําเนินงาน รวม 160,000 บาท 

   
คาใชสอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ       

    
1. โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ "ทองถ่ินสรางปา รักษน้ํา" จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการรักน้ํา รักษปา รักษ
แผนดิน ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุอุปกรณท่ีจําเปน
ในการจัดงาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการตกแตงและจัด
สถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 หนา 98)       

      

    
2. โครงการสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลง
ทองเท่ียว พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

จํานวน 100,000 บาท 

      

  - เพ่ือสงเสริมอนุรักษฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม แหลง
ทองเท่ียว พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน เชน ขุดลอกผักตบชวา       
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 เพ่ิมเติม ฉบับท่ี 1 หนา 9)  

    
3. โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

จํานวน 30,000 บาท 

      

  - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดําริ ไดแก คาอาหารและเครื่องดื่ม คาเชาหรือบริการวัสดุ
อุปกรณท่ีจําเปนในการจัดงาน เชน เครื่องเสียง เต็นท เวที คาใชจายในการ
ตกแตงและจัดสถานท่ี และคาใชจายอ่ืนๆท่ีจําเปน 
- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการแขงขันกีฬาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 (แผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ. 2566 -
 2570 หนา 98 )    
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ตารางกําหนดภาระคาใชจายดานบริหารงานบุคคล ไมเกินรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566  ตามมาตรา 35 แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น             

พ.ศ.2542 

งบประมาณ

รายจายประจําป

งบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

งบประมาณ

รายจาย

หมวดเงิน

อุดหนุนท่ัวไป 

งบประมาณ

รายจายไมรวมเงิน

อุดหนุนและเงินกู

หรือเงินอ่ืนใด 

ดานบริหารงาน

บุคคล (เงินเดือน/

คาจางประโยชน

ตอบแทนอ่ืน) 

ดานบริหารงานบุคคล  

คิดเปนรอยละ ของ

งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ 2566 

(%) 

 

28,000,000 

 

11,205,400 

 

16,794,600 

 

10,647,578 

 

38.02 % 

 
ภาระคาใชจายดานบริหารงานบุคล  (เงินเดือน/คาจาง/ประโยชนตอบแทนอ่ืน/เงินโบนัส) 

 
ท่ี ประเภท ปงบประมาณ 2566 หมายเหตุ 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

 

9. 

10. 

 

 

ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล 

เงินประจําตําแหนงผูบริหาร 

ประเภทเงินคาจางประจํา 

ประเภทเงินคาตอบแทนพนักงานจาง 

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

เงินคาเชาบาน 

ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ   

   -เงินคาครองชีพชั่วคราว,เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ  

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 

เงินประกันสังคม 

 

6,747,840 

  216,000 

  262,560 

2,346,360 

    120,000 

167,000 

 

133,980 

503,838 

150,000 

 

  

รวม 10,647,578  
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รายละเอียดคาใชจาย เงินเดือน คาจาง ประโยชนตอบแทนอ่ืน 
ตาม พ.ร.บ.ระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 
ขอมูลตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2566 
เทศบาลตําบลทาลาดดงยาง อําเภอหวยเม็ก  จังหวัดกาฬสินธุ 

.................................................. 
 

1. งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2566                                      ตั้งไว    28,000,000 บาท 
2. รายไดไมรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณ พ.ศ. 2566   จํานวน 16,794,600 บาท 
3. คาใชจายในการบริหารบุคลากร 
     3.1. เงินเดือน (ขาราชการสวนทองถ่ิน)     จํานวน    6,747,840  บาท 
     3.2. เงินประจําตําแหนงของผูบริหาร (ขาราชการสวนทองถ่ิน)  จํานวน       216,000  บาท 
     3.4. เงินคาจาง 

3.4.1 เงินคาจางประจํา      จํานวน       262,560  บาท 
3.4.2 เงินคาจางชั่วคราว      จํานวน     2,346,360  บาท 

     3.5. เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน 
 3.5.1 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร     จํานวน        120,000 บาท 
 3.5.2 เงินคาเชาบาน      จํานวน        167,000   บาท 
 3.5.3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จํานวน        150,000  บาท 
 3.5.4 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน จํานวน        503,838 บาท 
 3.5.5 เงินเพ่ิมตาง ๆ (คาครองชีพชั่วคราว,เงินปรับเพ่ิมตามคุณวุฒิ) จํานวน        133,980 บาท 
 
       รวมท้ังส้ิน   จํานวน   10,647,578  บาท 
 
3.6  รายไดไมรวมเงินอุดหนุนในปงบประมาณ(ขอ2)-คาใชจายการบริหารงานบุคคล(ขอ3) = 6,147,022 บาท 
 

สรุป   คํานวณคาใชจาย     10,647,578 x 100    =  38.02 % 
            28,000,000 
 
 
 

     เจาหนาท่ีงบประมาณ 
      (นางนภาเพ็ญ   ภูขาว) 
           ปลัดเทศบาลตําบลทาลาดดงยาง 

 

 

 

 



 


